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Media Media Pr. Chiusura (3 Var% Vwap Apert. Contr. p/mez. Capit.  Div. Media Media Pr. Chiusura (3) Var% Vwap Apert. Contr, p/mez. Capit.  Div. Titoli trattati:
2016-2017(1)  30gg 30gg € € Var% annua €(6)  (€) Min€ Max€ Nro Quant. tot.in  p/u propri Div/p inmln lordo Data  2016-2017(1)  30gg 30gg € € Var% annua €(6§ (€) Min€ Max€ Nro Quant totin  p/u propri Div/p inmln lordo Data | 795493935 FTSE ITALIA MIB,STORI,COESCAMBI .
Min€  Max€ prezzo quant. = Azioni 202 2102 (4) (5) 2202 2202 2202 2202 Cont (mlg) €mlg) (7) (Bg €(9) €(2) stacco Min€  Max€ prezzo quant. = Azioni 2202 2102 (4) (5) 2202 2202 2202 2202 Cont. (mlg) €mlg) (7) ) €09 £ staco o == Indice Ftse Mib Storico Scambi
A 1266 1676 1560 1547 1339 MD Irenmé 1583 1575 051 196 1581 1575 1571 1598 819 1448 2291 17,08 111 348 1869 00550 2006.16 g";‘;’;’;;g’?;b“"’: 01/01/75=1000 Milioni di euro
0938 1320 1278 103401621 LC A2Aé L9 1280 008 38 1275 1278 1268 1281 1840 7728 98% 5473 5L 321 3995 00410 200616 | 0878 1547 1201 871301 * Isagromd en s D U SR Bl e et B8 2 B U g ) I SR | 23/01 22/02
0765 16270 11723 1121512 MD Aceam 10800 11800 — 282 11812 11930 10730 10930 377 62 730 1638 165 423 2516 05000 200616 | 0700 1200 0997 461050 * IsagroAzSvilsp 0989 0996 075 397 0993 1000 098 1000 9 16 16 1228 039 302 14 00300 160516 | ContratiTota 17700 4600
2950 9400 6,206 39109 % Acotelmé 6090 6,185 154 589 6056 6135 5990 6135 31 7 45 neg 175 - 25 04000 260503 ; LI02 2026 1679 81054 % ItWaymé 1621 1620 006 255 1635 1648 1620 1648 11 5 951688 129 - 13 0,1300 020209 | 319317
1182 1820 1564 231566 SM Acsm-Agammé 1575 158 057 151 1569 1580 1557 1597 29 14 20 10,07 074 287 120 00450 230516 i »104 4278 3728 2501 Talgas 3790 3814 -063 168 3794 3798 3780 3818 1534 3735 14180 1141 271 - 3070 - Do a— 17400 ©/\ 3400
0310 0517 0383 5351005 SM Aedesué 0370 0378 209 -8 0373 0379 0369 0380 51 307 15 2305 04 - 119 02500 070507 : L6S8 2884 2406 891256 SW ltliaonlinewt 2650 2560 031 856 259 252 2050 298 42 256 rep 086 - 295 00070 0507 | GRS
0844 1474 1218 2341836 % Acffemd 1395 1420 183 2755 1403 1429 1390 1429 110 162 227 9895 114 — 151 00070 180509 | 29000333500312887  —1257 Ialiaonfilernc 300000~ - 033300000  -300000300000 5 - 5 7eglod2 - 2 00015 190508 I;;leuw o
6055 21900 14055 1201084 * heporogibogramd 17150 16650 300 7220 16981 16350 16500 740 75 102 1733 8818 382 100 613 01700 020516 2660 46740 45,660 81152 MD Italmabilarem$ 46300 45,550 165 448 46104 45,550 45550 46300 162 6 259 157,90 00 087 1098 04000 09.05.16 e w1 | 17100 w.\ ®© 2200
286 309 306 31617  Abemé Y D I 0250 00616 i 785 9730 8993 341302 IVSGr.Amé 9100 9100 - 637 9100 9100 9100 9100 2 1 9 neg 14 - 354 01200 290615 In't‘ v
1480 3028 2885 611434 SM AlerionCleanpwrmé 2,854 2890 1,25 -196 2851 2892 2800 2906 75 118 3% neg. 118 158 124 00450 200616  J N""a’!f‘ . 17 16800 1000
0333 0473 0396 411579 SM Ambienthesismé 0379 0380 039 294 0380 0380 0379 0380 10 27 10 g 074 — 35 00100 110612 : 0216 0350 0315 1068 1116 MD JuentusFCaé 034 0347 081 1418 0365 0363 0342 0350 42 2091 1031 8553 651 ~— 347 00120 o4droy | 'onrievl 19
6710 10300 9584 5131049 % Amplionué 9995 10080 084 1131 10062 10,180 9940 10190 991 332 3336 B3 436 043 2276 000 20516 P Var Var% © ALTRIINDICI 70medie 103,10 -025 456
3550 7,040 5460 12381011 MD AnimaHoldingm 5125 5080 089 -142 5058 5145 4992 5,145 2124 1227 6208 1195 190 494 1516 02500 23.05.16 Indice 2202 %amwua i FISEILSmallCap 1937236 059 432 © Minori 3187 031 546
0375 11890 11620 31212 * AnsadoStss 11700 11630 060 092 11683 11700 11650 11700 172 60 699 3000 —  — 2337 0800 23056 : 0366 0695 0479 901358 SH KR Energym 0,484 04691 322 1367 0485 04T 0462 05031 101 2651 1281 neg. 065~ = 160 = FISSMIDSIONICO246 =400 o ¢ GbuboBalniesa 228062 021 08T gy senaviy 8550 114 636
2000 2924 2803 1311035 % Ascopiavemt 2008 28 062 670 2904 2902 2880 2918 140 69 199 1583 L4 517 681 01500 09.0516 : L st WU Wby HEE e ag & 18023 0,10 987
3180 6320 5967 5201146 % Astaldimé 6195 6180 024 1652 6211 6230 6075 6320 1470 1037 642 756 097 322 611 02000 090516 i 6950 13390 8836 341524 % LaDoriamé 8600 8660 -069 351 8630 8610 8575 8700 436 32 24 597 135 324 268 02800 040716 | Energia 16287,19 156 774 © ComitGL+R 108213 09 051 | puoIcIORAPERORA
8685 11,990 10651 621020 MD ASTM mé 11,000 11,000 145 674 11074 11,220 10,970 11240 314 52 579 10,14 071 406 1096 04500 300516 : 0251 0760 0449 4041430 * LandiRenzomé 0447 0441 125 2975 049 047 041 0460 31 80 36 neg 071 - 51 00550 230511 | MaterilidiBase 4373541 044 LAk : ComitGlR10/40 718k -047 -040 FISEMB MIDGp  AlShare
19300 24,800 21,79 1916 1338 LC Aantiané 21810 21,830 0,09 226 21811 21,820 21680 21,990 3471 1634 3566 21,12 265 4,03 18011 08800 2305.16 i 0380 0648 0586 1101594 S Laziomd 0588 0599 475 230 059 0590 058 059 23 47 28 neg 452 - 40 - Qi e ey 0% BOT 1 ComtberR 439337 050 09 | pens 191321 07T 2001103
6110 8950 8306 5101574 MD Autogrillué 8200 8205 -006 -468 8202 8205 8145 8250 1057 669 5487 3252 373 146 2086 01200 060616 i 8,025 13760 12,357 24461259 LC Leonardo-Finmece.mé 11,780 11,850 0,59 -11,12 11,790 11,890 11,600 12000 3892 2611 28427 1400 159 — 6816 04100 230511 | Industrial 2881 010 211 ESEREE?E%M Azgg,és 49 234 L om 1910198 3392076 2092737
1500 19480 18,564 46135 MC AutostradeM.mé 18710 19030 -168 549 18834 18940 18580 1920 27 4 75 88 069 212 82 04000 180416 i 39920 60300 50,202 10201344 LC Luxattican 48,950 48600 072 437 49,047 49,000 48,600 49370 3495 558 27348 2954 439 181 23752 08900 23.05.16 | Costruzioni/Mater. 4116342 036 678  ComitNMR 683 013 4iS | oo oot TSRS Aeass
12430 23,000 17,157 1447 1398 LC AzimutH. né 16,180 16670 294 213 16190 16720 15890 16720 10447 4637 75073 937 324 927 2319 15000 2L1L16 f 0374 0724 059 1961503 M LentureGrowpmd 0636 0631 079 858 0624 065 0600 0645 57 17 73 neg 208~ 16 00500 290407 | FrodotiSevind PLREL 044 L1 ComitS.CapR 95,40 016 54k 1897350 379273 2077371
B M Aulu/ComlJunenh 13700266 006 1810 © Comit(1972=100) T e i
6010 9865 8379 136020 SM BACSpeakerswé 9320 9350 032 2148 9568 9450 9305 9865 254 48 45T 2015 582 366 105 03500 020516 i 0110 0203 060 651245 M M&Cwd 0153 0153 007 798 0153 0153 0153 0153 10 5 1 neg 097 - 730620 togBog | Podotiklmentar 617U 036 381 Bancaro 2R o o 1885270 IWTT4S 2068250
0206 1245 0349 6937 1506 SM B.Carige m 0285 0292 233 923 0286 0295 0282 0296 706 5009 1435 neg 011 — 238 00700 200512 : 1722 2790 2618 4391821 MD MaireTecnimontmé 2,586 2532 2,13 -054 2557 2540 2530 2586 507 473 1208 17,77 626 184 781 00470 020516 | Salute BI040 055 816 | Assicurativo 3037,74 081 -021 1886354 3367078 2066960
47,890 101,000 53255 1280 B.Cariger 57,600 55650 3,50 681 57533 57,500 57,500 57600 2 — 2 neg 2270 - 1 00875 210512 : 15500 19,080 18,104 551019 % Marrmé 18510 18300 1,15 638 18479 18400 18360 18570 270 37 677 2417 452 357 1229 06600 23.05.16 | Servizi 229416 036 29 : Comunicazioni 139155 068 293 I T ATAT
1098 2862 2277 351514 SM B.Desiom 2066 2300 148 1445 2266 2280 2266 2280 4 1 3 1055 03 373 265 0BG 180416 © 6100 0500 6B19 321060 k MlaetiBeveogend 6990 6950 058 028 6931 7045 6755 7045 81 22 149 2068 081 130 28 00900 160516 | fommeco  IUSKT9 O14 &7 Immobilare RS 5 1750k 6596 261072
155 2604 2124 91349  B.Desiornc 1999 2002 0,15 775 2008 203 1999 203% 5 1 2 1023 030 506 27 0,1016 180416 : 0519 1749 0745 891052  Mediacontechmé 0733 0734 0,14 1647 0747 0768 0721 0768 48 63 47 3158 1146 - 14 0,6000 22,0402 nfns'amonempoub 068143 015 177 IT”rgSL'S{”Tg‘;O“b Zggggg g 1882298 3360411 20616,06
0280 0430 0379 1211292 % B.Finnatm 0369 0377 212 027 0373 0377 0367 0377 40 140 52 1880 062 - 135 00100 160516 | 2200 4806 4026 62701543 LC Mediasetné 3938 3986 120 3,97 3952 4010 3880 4044 2004 4491 17749116713 204 051 4669 00200 230516 | Telecomumicazioni 14032.27 -100 -805 G Gl 1880570 3357627 20599,60
15750 28,930 26,186 410 4197 MD B.Generali m 23,800 24360 193 577 23966 24,650 23540 24740 2734 538 12889 1793 433  — 2795 12000 23.05.16 : 4600 9,085 8064 59711173 LC Mediohancamé 765 7,890 336 -156 7,666 7870 7540 7,915 7167 6080 46615 11,07 076 352 6693 02700 21.11.16 | Utiities 293429 -0.94 3,01 yetdlloRhalnca(zvoﬁ-ﬂm)gm 0 a2 0G24 335ELOS 20GI0AT
15850 30250 26,354 891268 % BIfismé 28960 29750 266 1306 29,062 29800 28670 29,980 1937 167 4854 966 273 262 1564 07600 290316 : 0051 0115 0095 641706 MC Meridiemé 0097 0097 - 1150 0097 0097 0097 0097 1 - - 626 03 - 5 - il 1900 184 417 ¢ Asstuaion 1981 016 177 1890913 HET108 07366
0980 2350 1,462 381397 SM B.Intermobiliarem 1373 1391 -1,29 -041 1,388 1399 1350 1399 12 12 16 neg - - 217 04000 050508 : 3,900 4,600 4,000 11039 MC MidIndustryCapmé 4,000 - = -4k 4,000 — 4,000 4,000 4 1 2 neg. 050 — 17 05000 01.06.15 | Assicurazioni 1471771 066 132 : Banche 1972 233 802 | 1730 1888592 33680,83 2069052
= - = — 1474 % BP.Etnuriael. - - - - = - - - - - - = - = —0l000 110509 i 1260 1580 1,428 101178 SM Mittelmé 1418 1423 035 047 1396 1390 1377 1418 20 15 21 neg 049 - 123 01000 280241 | SendgiFinandiari 7796946 -128 651 : Industriale 8150 061 214 i Massimo 1914766 3393254 2085900
2,086 4,140 3,297 7666028 MD B.P.Sondrio m 3146 3474 088 174 3,159 3184 3,004 3230 891 915 2892 1453 055 — 1432 0,0700 230516 i 0223 0637 0430 37411010 SM MolMedmé 0425 0429 -082 207 0427 0431 0425 0431 171 890 380 neg. 577 - 184 - Tecnologici 51855,19 243 25,29 : 30maggiori 4827 -115 489 : Minimo 1878832 3355322 2058358
= - = — 1548 MCBP.Spoletom - - - - = - - - - - - - - - - 0012 110416 © 11300 18400 17,79 908 1037 LC Monclerm$ 17,930 18000 039 88 11979 7190 17920 1810 1760 01 9001 2680 824 078 a9 o0 20515 | ENTVERTVETY
0155 0268 0211 11291533 MD B.Profilo m 0202 0200 08 1761 0202 0202 0200 0205 106 837 169 6135 089 - 137 00060 020516 : 0712 1,618 1442 9691014 % Mondadorimé 1527 153 059 27,82 1507 1540 1461 1560 1013 1063 1603 6193 149 — 394 0,1700 230511
5250 8200 6460 41029 SM B.Sard.rncm 6085 6215 209 058 6168 6200 6085 6200 14 2 14 526 025 - 41 02639 110515 ; 3003 5916 4269 1721046 % MondoTVeé 3956 4,020 -164 286 3981 4002 3902 4082 516 214 852 37,00 292 097 114 00400 23056 e = — o
326 5455 5162 181837 B Santanderm 510 5210 192 686 5162 5175 5060 525 15 6 31 113 — 40775273 01550 300017 | Q156 0266 0212 711095 SM Momrifmé 0195 095 010 606 0200 0202 0194 0203 43 130 26 813 158 ~— 30 00240 220506 | agioni Atuale  Prec. Var% Amn% Vwap Apert. Min. Max Cont Quant Tot€
5130 7,790 7,160 1969 1539 LC BancaMediolanum = 6,375 6,585 -3,19 -7,70 6,328 6,500 6,210 6,500 12553 13210 83594 11,89 4,77 3,79 4677 03000 18.04.16 : 14,710 121,400 20,025 20746 1500 LC Monte PaschiSi m = = = = = = = = = = = - - = — 00245 230511 | saimSicaf 292,000 285000 2,46 -37,87 292,000 292,000 292,000 292,000 1 6 1752
1791 4000 2328 1311080 % BancaSistemaw 2060 2110 237 333 2104 2118 2060 2148 143 140 294 668 148 - 169 00530 09.05.16 : 6300 9,900 9,191 104451 % MutuiOnlinewd 9105 9210 -114 786 9161 9215 9105 9215 49 6 59 1642 690 164 362 01500 020516 | Adiareln . A A = A = = ase 8 o e
2252 3020 2656 28636 LC BancoBPM 2302 2404 424 055 2305 2410 2252 2428 18539 49269113546 136 025 - 3492 - N Assiteca lmo L0 o 39 Lpa0 1660 160 lpg 5 4s00 7618
2600 4820 3320 431582 SM BasicNetmé 3270 3350 239 -1,21 3,286 3,374 3242 3374 234 68 225 1196 2,17 3,04 200 0,1000 23.05.16 - o On 17,860 17,930  -0.39 21,00 17,860 17,880 17,800 18,200 46 17250 300470
‘ 820 3, : 210 3,350 -239 1,213,200 3,374 32423, 92173 1, 2868 2622 251236 * Nicemd 2818 2790 100 938 2798 2790 2764 282 122 2133 159 251 325 0 056 | b ;
0983 1664 1290 1141033 SM Bastogimé L8 1,163 129 938 1153 1138 1138 1178 18 13 14 neg0n07 - 143 0333 0232 Ogég §61§§ N:fvea'ke., 0263 Oggg 722 3§§ 0;?2 0;38 0;23 0288 53 at; i n:; 9;? 3 32 88;33 323203 g Tooo  feon L ks feag w42 Moo 1S 2l
35,420 55900 51,893 231325 % BBBiotech m 55,500 55400 0,18 7,66 55522 55850 55150 55900 231 17 970 neg. 1,10 463 3076133825 20316 | ’ ’ ’ ’ e ’ ’ ’ -7 ’ B S OB % 4B g e D G i 2D &E
0333 0975 0864 7871103 * BEmé 0925 0905 221 3513 0911 0905 0900 0925 115 39 300 3555 25 122 123 0011 230516 : O . GstaDiva 2020 Zoa0 - 03 20 - - - - - -
0330 0480 0394 1491610 SM Beghellimé 0381 0387 -163 389 0381 0381 0380 0385 15 66 2515443 074 - 76 00200 250612 i 0115 0216 - —1529 M Olidatanmé - - - - T - - - === ==~ 0040 100506 ) Ciabo 028 0830 018 3442 088 0830 088 080 3 12000 995
0472 0722 0548 48181569 MD Beni Stabili m 0561 0563 027 279 0559 0563 0555 0565 794 2900 1621 7,99 068 590 1269 00240 020516 : 5025 7500 6321 17 Openjobmetis S = = = = = = = = = = = = = = TeiaiMagics @300 4300 = 280 290 4100 4100 4100 10 10000 41000
2006 3680 3181 456043  BestUnionmé 3280 3312 097 11,12 3289 3298 3270 3300 12 10 32 118 243 164 31 00540 090516 : 4708 6540 5278 4621065 MD OVSmé 5260 5250 019 1003 5259 5255 5240 5290 900 435 2289 1378 145 285 1194 0,1500 060616 | Bigtouch e 1o ias 1998 139 136 137 1420 17 18500 25800
0231 0464 0392 1231874 SM Bialettimé 0373 0376 082 138 0374 0375 0373 038 26 78 29 991 306 - 4 - P cosuntel 4250 k%2~ 1300 4282 - = = = <
0114 0281 0155 746035 % Biancamano 0138 0135 245 415 0137 0135 0135 0139 9 43 6 neg 099 - 50040 OAOLLL £ 508 4048 3504 451013 % PaneriogrouplCHd 3518 3476 121 580 3505 3510 34% 3518 19 6 22 2741 100 - 159 00300 11.05.09 :‘,egtfé?g{‘"ﬁ“s"‘" §§§ §,§§? i?, 33%2 gé%% gégg %‘355 §§§§ i 1o§§§ 2%53
9,800 20,480 19,523 661048 * Biessemd 19630 19430 1,03 2,00 19509 19,670 19,320 19760 400 44 849 2548 379 185 534 03600 090516 i 927 3060 2,090 1069 1110 MD Parmalatmé 3000 2956 1,49 067 295 2950 2932 3000 1344 2101 6210 37,61 182 058 5483 0,0170 23.05.16 nerttonica 3370 3452 238 "= 3370 3376 3370 3376 5 2100 7080
076 0375 0255 2586018  Bioeramd 0248 0241 282 1688 0246 0251 0241 0254 29 39 10 neg 072 - 900100 L0714 139 308 1547 8631180 MD Piaggiom 1573 1563 064 LGl 1567 160 1545 LSBL 626 702 1099 76T 140 319 566 00500 180416 | Fiveicrerger o dueo M 33 uso MO MR iS4 @00 18
16500 22490 18407 —1040  Boerowt - - - - - - = = = = == = = - 01300 160516 ¢ g158 0558 0237 4856029 SM Pierrelmd 0215 0215 - 2319 0224 0215 0212 0230 8 419 9 neg 061 - 1 - o 908 002 a8 % a8 313 30 3150 6 6000 18768
16,210 20,940 18,941 51041 SM Bon. Ferraresi m¢ 19,530 19,400 0,67 5,00 19,517 19,240 19,240 19,550 27 3 51 2271 099 033 154 0,0650 23.05.16 1360 3,696 1975 291206 SM Pininfarina mé 1936 1973 -188 973 1938 1926 1926 1,959 8 7 13 neg. 595 - 58 03400 23.05.05 fel"d‘IE"Eng gvzié g-270 (0,'37 -é»“ﬁ 3-21(1) 3-22120 ‘Z)-Zgg z'qg %7 231%0 23273
0230 0285 0246 76115 MC Borgosesiamd - - - - - - - - - - - - - - - - 094 1400 1,151 586045 SM Piquadromé 1153 1160 060 178 1158 1160 1150 1074 25 34 40 1467 157 345 58 00400 030815 | GamberoRosso 0813 0S4 8 awd2 0513 oBoA 0305 040 24 spo00 o3k
0362 0381 033 126120  Borgosesiarnc - - - - o= o o= o o= = o 00600 040208 P o0y 7000 6125 81567 * PoligificaSE.md 6050 6,110 098 990 6075 6130 6050 6130 4 - 2 9938 102 - 7 03615 080500 | GiirgioFedon 256 23 02 B gy L e &0 A A e
2510 6935 5170 55476014 LC BperBanca m G276 4446 382 LT 4330 4492 450 LA9K AA6T 5139 22251 14573 043 139 2084 01000 230516 : (136 0267 0173 481243 SM Polig.Ed.m 0168 0,168 -030 757 0,166 0168 0164 0168 14 35 6 neg 072 - 22 0263 210507 | Goimem™ 5o same 20 B3 SR NS0 5800 ss % %00 seasds
32,150 64,900 61,773 1341516 LC Brembomd 64,550 64350 031 11,02 64502 64350 64000 64900 1650 138 8902 2342 632 124 4308 08000 230516 i 4033 7200 6026 27201009 LC Posteltalianem$ 5990 5960 050 561 5060 5000 5060 6005 2678 2389 14262 1412 081 570 7797 0.3400 200616 | GreenPowerGr 3180 3220 426 495 3180 3210 3120 3210 4 1050 3330
. . 2 » g " »: - »” 4 » » » 4 " 4 " 9 e | . 0,830 0,843 -1,48 22,96 0,830 0,850 0,830 0,850 10 25500 21361
004 0089 0055 4561045 SM Brioschimé 0053 0052 210 242 0053 005 0052 0054 13 117 6 neg 039 — 4 00038 190503 | qo7p 0268 0100 3908 1151 SM Preliosmd 0097 0098 122 688 0097 0097 0097 0099 113 1455 142 neg 210 - 112 20600 140408 | Healinialia 3636 3700 19 384 3636 3588 3510 3680 18 11350 41300
12650 22320 20990 1371025 MD B.Cucinellimé 20280 20,100 090 038 20246 20310 20070 20360 461 41 839 4130 724 064 1377 01300 230546 : ooi0 0194 0,071 18711465 M Premudamd 0063 0066 499 238 0064 0065 0062 0065 35 428 2 neg 04 — 12 00300 200611 | IndSiersicomr 3305 0303 3600 Bad0 00y Ods 000 Ooos B 3oms0s ce3
1670 24700 23,498 716185 LC Buziliicemn® 24,010 24290 -115 682 24161 24,39 23,670 24700 3283 919 2196 3972 195 031 3995 00750 230516 | g0 18930 17043 171558 % Primalnd.mé 18000 18180 099 1381 18034 18,170 17,860 18350 183 12 225 3102 146 139 189 02500 090516 | Indeweital2 Bi% 18l 0% 97 g 0P 0P 1R 3 e asnh
:,:125 13250 12620 721557  Buzilnic.rnc 13030 13140 -08 1320 13075 13,140 12850 13230 553 83 1090 2050 106 057 532 00750 230516 | 16060 25,500 24604 10711353 LC Prysmianaé 24,420 24,610 077 017 24394 24,740 24,20 24,750 4254 1200 29277 2470 414 172 5287 04200 180416 :‘r;vovaEl; §§2§ §§§ 4 ij?ﬁs §§§§ oh 19 wn % ome g
R talia Indepent 3906 4078  -422 34,08 3906 4076 3826 4078 45 10550 41543
300 4478 413 121307 * Cadltwd 4080 4054 084 1447 LOT0 4198 4030 4198 13 3 12 3255 068 369 37 01500 090516 | 878 4818 3048 1571027 MD RaiWaymé L0 B0 143 1825 4208 4200 4156 420 26 96 403 2939 719 340 1145 0432 230516 | [ 300 329 189 2905 340 3298 3280 3350 22 18300 60745
3220 4990 3,666 1991066 * CairoComm.mé 3,630 3592 106 -460 3,596 3,634 3552 3,636 375 126 455 43,73 4,16 556 483 0,2000 09.05.16 1605 2686 1913 7138  Rattimé 1889 1894 026 350 1905 1950 1,889 1,988 4 1 11586 126 525 52 0,000 23.05.16 ucisano Med Gr 1,377 1377 = 2,73; 1,377 o35 s 50 5 0 5
0846 1325 1261 476021 SM Caleffimé 125 128 070 153 128 1290 123 1291 5 3 8 6823 143 - 20 000 190514 | g3 104 0f32 2951564 ND RCSMeiogoupnd  OA06 0810 049 3% 0805 0808 079 0819 B4 07 28 neg 420 - 420 01100 180508 | Mpseo e 'ees MY L85 ke 'lee 'Tes 1Ges 1 310 sy
1721 2380 2143 331306 Caltagionewd 2230 2286 245 785 2234 2270 2200 228 77 41 92 597 026 224 268 00500 230516 | 1908) 29750 27,589 4451221 LC Recordatimé 29,60 29,500 0,16 9,10 29360 29,570 29,010 29650 3707 649 19066 3089 7,06 204 6140 06000 180416 | Metim elio wite MY N wiip 440 M0 a3 D00 sel
0851 1000 0776 451058 MC CaliagioneEd.md 0814 0810 049 1194 0811 0810 0810 0814 30 21 17 neg 018 - 101 00300 210512 { o265 0379 0354 4561238 * RenoDeMedicim 0332 0345 360 861 0338 0345 0327 0349 57 358 121 4068 082 - 128 00052 090516 | pocel-Erambile 3303 ods 295 4261 odoy o105 0102 0105 15 208000 21369
6,880 10,280 9519 9801061 LC Camparimé 9770 9770 - 493 9780 9770 9,700 9,850 2315 1581 15466 32,38 325 0,92 5680 0,0900 23.05.16 : 100,100136,300121,425 91345 % Replymé 126900124,900 1,60 7,52126,185124,100124,100126,900 416 13 1638 2080 399 079 1180 1,0000 09.05.16 ondo TV Suisse 1116 1136 -L76 1233 1116 1,120 1116 1,120 6 3200 3582
1060 1980 1584 441527 SM Carrarom 150 1536 104 019 158 1550 1510 1584 33 14 22 neg - — 71 0,165 050508 5 1335 1 i 07 1119 107 579 1100 1417 1078 1 86 136 o e rosarence T T R L T
: 980 1, 520 1536 104 019 1568 1550 1510 1, : 0415 1335 1155 13511085 % Retelitud 1107 1119 -07 579 1100 1,117 1078 1127 277 616 678 5286 136 181 eurosoft 3128 3004 207 1375 3128 318 38 318 2 2000 6256
495 7290 5961 4661333 MD CattoliaAsswd 5990 5910 08 781 5966 5975 5885 6020 622 36 2062 1107 056 587 1040 03500 30516 | g1i7 0250 0195 9% 1569 SM Riccheltimd 0191 0191 037 782 08 0189 0180 0191 20 91 17 meg 015 - 15 00300 190508 | Opeeres 10090 10650 038 1385 10400 10430 10470 10680 41 19000 20138
11,600 15650 14,817 101580 % Cembrend 14900 14850 034 743 14906 14920 14850 14970 21 4 62 1590 193 309 253 04600 160516 i 0029 0129 0,037 206021228 Risanamento m 0034 0034 -145 127 003 0035 0033 0035 99 2263 75 neg 032 - 61 01030 190206 | piErersia 4002 Sie: 053 2or ¥A% .5 asio 2600 9 15000 38752
3300 5915 4244 3461067 % CementirHldgmd 5100 5110 -020 2183 5112 5110 5065 5160 505 245 1253 1205 078 196 813 01000 230516 i 030 0514 0436 364 1028 S RomaAS.mé 0450 0450 -006 806 048 0450 0443 0458 64 272 122 neg 452 - 178 - olgrafici Printing das @is 2 oaer g - Un UL = Po e
2500 3470 2889 171329 ¥ Centlelatiedalond 2792 2786 0221345 2793 2786 278 2818 9 3 9 7570 060 215 39 00600 020516 i o510 1675 1156 227 6047 SM Rosssmb 1376 1402 20013986 1379 1402 1361 1406 58 45 61 neg 667 - 16 - osetiiiarng 3300 avsse U RGY gySE ML e ne0 2o 480 76
6,070 8,485 8,006 3581053 MD CervedInf.mé 8210 8105 130 422 8213 8220 8160 8285 1065 290 2386111446 285 239 1601 02300 09.05.16 S aleling R T o fE GG LK A GR0 & D B
0015 0,052 0,033 111721042 SM Chimé 0,034 0035 -1,73 50,07 0,034 0,035 0033 0,035 59 1886 64 neg. 3543 - 10 - m 5220 5465  -448 "2 5220 5335 5135 5415 64 35500 187058
0157 0233 0197 1776023 SM Ciamé 0199 0201 -075 2120 0197 0200 0195 0203 27 139 27 neg 181 111 18 00022 230516 ; 8655 1162010575 81590  Sabafm 10600 10650 0,47 304 10632 10,650 10560 10690 31 3 34 1361 110 — 123 04800 230516 | e B30 B30 S5 T8 0 a0 140 w0 3 30 38
Z O L% Ciccolell 2D DT T D T D T D D T D D T goste anosor | 8725 14180 11761 231481 % SaesGomd 12800 12100 653 514 12548 12,10 12120 12920 666 142 1788 3137 219 303 184 03800 020516 | T8Seroup B T T
0700 1230 10% 363 1070 MD Cirmé 1220 1219 090 1918 1217 1206 1203 1230 397 600 731 2301 088 362 967 00440 230516 i 6500 10790 9633 131505 * SaesGurnc 10730 9965 768 738 10266 9985 9985 10750 144 50 511 2567 179 386 76 036 020516 | TechVate e R - S
0265 0689 0399 2291317 SM Classmé 0392 0398 -151 21,78 0388 0398 0381 0,400 58 155 60 neg 087 — 37 00100 1005.10 6,230 10,650 6,790 4051091 MD SHTWIOGI'DUDIQ 6,430 6,455 0,39 -1865 6431 6,450 6,380 6485 286 87 556 neg. 040 — 403 0,0850 12.05.08 ribooedia §:3§8 é:‘l’éﬁ §'f§ 13135 fz’:g?g igég ?3?8 g:ggg 2 s s
5170 909 668 39521475 LC CNHIndustrialmd 8955 8890 073 887 8977 8980 8890 9065 5576 5052 4535L nmeg 3,91 145 12235 0300 250416 g;gg gggg g;'gg 7728"3227! i g:mr" 0450 0466 -346 1501 0455 0469 0449 0470 5836 63132 26737 neg. 132~ 4602 88?38 fgﬁéﬁ Viihaeor gl sie M % 3 Si &l 8l 1 R UH
0310 0475 0414 3711073 MD Cofidemé 0469 0470 011 2360 0468 0465 0464 0471 144 58 256 1802 059 299 337 00140 020516 : 200 5, - pemr - - - - - - - - = = = - = - -J 05, i i 5 a3 5 o @35 3 gan 56
Om O 6B 7 CoinaRes 700 7060 014 845 7038 T0B5 700 7085 B 5 3 001 00 - 23 - 230 396 3017 10451075 LC Salinilmpregion® 3010 2988 074 033 3001 3020 2978 3040 997 931 295 2446 133 133 1477 00400 230516 W’“'ﬁ’é""" Tok Tase 0% RI fes 02 0% e 3 erer se
0197 030 025 506038 M ConfiPresion 0236 0263 262 13 0237 0239 0236 0283 18 51 1 g 040 - 1100600 060513 | 6435 9500 7530 11076 Sainilmpreglornc 7,200 7310 450 396 7155 700 75 7295 4 1 4 5831 347 363 12 00600 230516
468 6835 6017 2061100 MD Credem m 5995 5915 135 392 5950 5990 5865 6060 358 120 714 1499 080 — 1978 01500 160516 ; 10260 27,080 25676 7621057 LC S.Femagamomd 26,820 26520 1,13 18,30 26729 26,560 26410 26900 2543 634 16942 2612 800 172 4512 04600 230516 . . .
2850 10990 4351 185061456 WD CValtlimesem 3516 3716 -538 451 3560 3748 3436 3768 2210 141 5035 me 225 — 308 00300 230516 | 01 1995 1531 58771222 D Sarasmé 1589 1566 147 810 1587 1576 1576 1598 1780 5896 9357 675 171 1071 1509 0,1700 23.05.16 Approfondimenti su www.ilsole24ore.com/indicienume!
X K y " y 100 045 307 1 X y g | f 10,800 21,850 18,877 171008 MC Savemé 19,600 19,270 1,71 11,06 19,305 19,600 18990 19,750 259 27 529 3655 505 284 1068 05481 02.05.16
0751 1260 108 111570 SM Csplnt. 1005 100 045 392 1080 L7 1070 1117 11 6 7 1923 050 459 36 0,0500 06.06.16 . :
2300 12230 4564 2071312 CTlBiopharmamé 4,100 4138 092 656 4144 4182 4100 4200 355 121 501 neg 24 - 17 - 3102 3890 3709 106037 % Senviziltaliam 3740 3740 - 564 3770 3740 3760 3800 26 9 34 942 099 398 120 01500 250416 | patial22.02 Open | )
D 12350 19700 18941 101068 * Sesamé 18,680 18850 -090 683 18747 18,900 18,560 18900 102 27 500 1224 170 256 293 04800 120916 | Base Mese T Prez. Vol Int : Titolo VolTot. OpenInt. Titolo Vol.Tot.  OpenInt.
— —— 7260 9725 7761 1451123 WD Siasmd 7190 7725 084 -415 7730 7730 7630 7860 424 102 789 1095 1,00 414 1759 03200 230516 | FTSEMIB oA ® oo b et o g
0224 0691 0283 19821355 % D'Amicomé 0239 0240 -042 2657 0243 0243 0238 0250 176 1218 295 208 029 1117 104 00271 230516 | 0012 0275 0127 4360 604k SM Sintesimé 0204 0,181 127113072 0,193 0184 0182 0204 1207 11454 2209 neg. 6995 ~—  § 00078 180393 Voltot.13326 OpInt.435136 © ,°" o o b Lo 00 1007
1918 3230 2705 521047 % Dada-o' 3090 3010 266 159 3,115 3074 3002 3230 260 163 509 3898 088 - 52 = 0520 1446 1,37 2241297 SM Snaimé 1200 1239 008 -608 1232 1248 1223 1248 69 76 93 neg 171 - 232 00387 2407.00 | 18900 Feb C 99~ 21 23 s SV o ) Tt e PR
0895 1220 0969 241676  Damianim 0966 0954 126 271 0959 0953 0940 0980 31 34 33 1409 119 - 79 - 340 4601 3720 109711115 LC Snammé 3788 3812 063 338 3790 3810 3770 3830 5120 10643 40339 1366 201 54k 13268 0,500 230516 | 19000 et gé B0 e W o [ i s 21105
13,400 21,180 20,064 251089 MD Danieli mé 20,500 20,000 2,50 580 20,377 20,160 20,080 20,530 426 53 1071 1876 093 049 833 01000 07.11.16 : 1127 2650 2348 1961276 * Sogefimé 2338 2338 - 357 2335 2362 2314 2366 336 253 59125339 163 - 279 01300 290413 | 19700 sz ¢ N %6 41 Autogil = 5409 : Mondadori 158 678
10550 16,080 15072 381090  Danielirnc 15470 15230 1,58 1,54 15279 15140 15140 15470 227 33 503 1407 070 079 618 0,1207 071116 : 6890 9795 8263 91618  Solmé 8295 8450 -183 857 8467 8300 8150 8850 &7 18 153 2367 173 142 768 01200 230516 | 19300 Feb C 12 118 264 i AzimutHold 1460 7400 © Parmalat 0 51
12,520 20910 19695 461018 % Datalogicmé 20080 20,100 0,10 852 20,050 20,260 19,850 20,270 411 43 858 28,90 393 125 1172 02500 090516 : 264 0660 0368 1171032 SM Sole2sOresp 0350 0355 -135 386 0351 0352 0350 035 36 59 21 neg 054 — 15 00980 040509 | 17000 Mar C 1879 42 6300 : B.Cucinelii 15 414 i Prysmian 46 10680
18,450 27,600 23,340 571072 MD De' Longhimé 24,790 24,700 036 1036 24,799 24970 24570 25040 388 47 1177 2479 411 177 3708 04400 180416 i 9500 11100 10862 12 Space2mé 10,950 10,980 -0,27 348 10,998 11,000 10,950 11,000 3 1 14111088 111 - 339 - 18500 Mar C 586 37 3983 i BancoBPM 5601 123153 | S-Ferragamo 15 1251
0993 1289 1,201 1071003 % DeaCapitalmé 1192 1,196 033 -107 1192 1194 1,190 1200 76 126 150 890 067 916 365 01200 160516 : 0,082 0270 0129 4801283 SM Stefanelmé 0128 0,129 070 -885 0,127 0129 0126 0130 4 617 78 neg 506 — 11 00400 080506 | 18750 Mar C 429 87 70 i gpppganc, 73 ) Al 0 o3
41,660 62450 56,820 77 1598 MD Diasorinmé 59,000 57,250 3,06 461 58,680 57,850 57,700 59,000 1597 116 6828 3269 559 111 3283 06500 230516 : 145000145000145000 —1550  Stefanelrnc - -2 C o oo oI T o Z00m50 080506 gggg mgfg fg; 1222 49§g Buzzi Unicem 80 4222 © Saipem 390 15958
380 16790 12327 851326 % DigitalBrosmé 11240 11410 149 -1656 11283 11270 10200 11460 190 23 260 1270 329 115 159 0,300 121216 | 4480 14,680 12,287 5577 1506 LC STMicroelectr.m 14,140 13750 2,84 3162 14,184 13990 13950 14680 9619 7636108316 8256 300 156 12923 01650 191216 | 10300 Mar C 76 49 65 . Campari 5 o P B0 20
0536 2160 0768 3221351 SM DmailGr. m 0540 0361 3665602 0546 0578 0% 0578 93 17 75 meg A3 - 60 01000 190508 | a2 st o g | SmRemGar 213 6199
E . 2508 402 3856 1836022 MC Tombwrilvab 402 3966 192 1143 4006 3970 3950 408 W8 265 1061 2346 163 152 592 006l0 300516 | 1000 MarE 7L 46 85 ¢ Do siar sagosy | Telecomll 1539 833754
0585 0797 0765 1761275  Edisonrnc s 0743 0742 020 -168 0740 0740 0740 0745 47 185 137 neg. 001 - 82 00500 140414 : 0385 6530 4119 8121031 Tasmé 3736 3948 -53714507 3764 3910 3702 3916 955 471 1774 neg30233 - 157 L1694 05.0503 | 30250 Mar C 20 53 292 : Emi T TelecomIt.r 2392 49082
0611 1,080 0805 2141099 MD Ed.Espressomé 0810 0819 -104 1158 0814 0820 0806 0828 113 118 96 1975 057 - 335 00629 210512 : 3500 5020 4791 348  MD Technogym 4,894 4820 154 942 4870 4900 4830 4900 488 186 908 3521 2274 - 974 - 20500 Mar C 10 510 6903 Ef‘ @ o b CIEE b i
0060 0126 0089 10061138 SM Eemsm 0110 0086 27,91 1426 0,101 0089 0087 0,110 367 6668 674 1041230 - 4 - 3892 5000 4757 31 % Tecnoinvestimentimd 4,698 4670 060 351 4675 4696 4660 4698 19 7 31 1962 280 - 26 - 19000 Apr C 530 68 999 i g o0 Fo5 § £ iy
37,191 55,029 48401 651359 % ElTowersmé 48,800 48390 0,85 274 48614 48540 48390 48900 627 41 1996 2876 225 210 1374 11000 180515 : 0627 1,169 0813 88947 1193 LC Telecomltaliam 0,760 0,770 136 -980 0758 0773 0745 0782 13834154468117133 neg. 091  — 11528 0,0200 220413 | 19500 Apr C 324 45 1122 { oy TR e e 35 2486
8885 25210 22822 361346 % ELEnmé 23870 23630 1,02 248 23886 23910 23430 24,220 439 41 977 3207 270 126 461 12000 230516 : 0502 0937 0668 181111260  Telecomlt.rnc 0620 0634 229 916 0626 0636 0617 0645 32k 32419 20257 neg 075 440 3771 00275 200616 | 20000 Apr C 182 52 285 f TR mo ﬂggt?:;;a 1;31 i;ggg
1391 2068 1673 681188  Elicamé 1086 1475 0611895 1488 1500 1475 1500 68 241 358 1522 084 066 94 00098 230516 i 8530 17,440 16,407 2215 119 LC Tenarismé 16210 16,140 043 500 16149 16090 15870 16380 5704 2859 46164 neg. 177 256 19065 04133 230516 | 20500 ;l"”g 9 R 52§ -~ 5 1020 i Unipol © o
0593 1,026 0955 1191613 * Emakmé 1020 099 246 1070 1013 0996 0995 1026 191 414 419 1877 0,99 247 166 00250 06.06.16 : 3828 5120 4272 75861360 LC Temamé 4426 4,460 081 150 4432 4458 4406 LATO 6265 10619 47062 1496 268 451 8908 0,000 20.06.16 | gsnp e ¢ 964 26 3164 i IntesaSPaolo 14953 793858 | UnipolSai 56 5457
2936 3846 3328 7661064  Enavmd 3436 3400 100 321 3394 3388 3364 343 874 9% 3372 27,82 169 189 - 062 1607 0898 1636049 * Temitnergiamd 08462 0860 -215 -146 0848 0859 0860 0868 44 50 43 1886 067 295 37 00250 230516 | 19000 Giu C 726 152 2949 | IntesaSPaolor 247 9183 © Yoox 162 2244
3330 4,262 4,009 406311575 LC Enelmé 3958 4010 -1,30 -465 3977 4,000 3,958 4014 12196 41728165936 1841 1,25 453 40429 0,1800 230117 : 0441 0651 0550 811038 * Tesmecmé 0527 0542 277 -137 0532 0535 052 0535 59 234 124 821 105 470 57 0,0250 23.05.16
1972 3190 2920 86048 NC Enenitmd 298 - - 1243 2907 29% 2880 29% 19 7 2028624 253 103 52 00300 230516 : 0037 0,060 0048 13640 1553 SM Tscalimé 0047 0048 146 359 0047 0048 0047 0048 238 10751 508 neg 423 - 149 - LEGENDA
10,930 15920 14,765 138151525 LC Enimé 14360 14,580 -1,51 6,63 14,408 14,660 14300 14,670 11815 15221219301 neg. 101 555 52361 08000 23.05.16 : 45620 75900 66,424 102 1331 MD Tod'smé 64,950 65,650 -1,07 573 65459 65,650 64,950 66050 779 77 5062 23,36 251 3,06 2166 2,0000 23.05.16
2354 4,800 3869 671007  ePRICEmé 3940 4018 -194 239 3977 4038 3936 4038 72 26 102 neg 194 — 163 - 12320 16250 14432 71837  ToscanaAeroportim 14,700 14900 -134 429 14753 15360 14610 15360 37 4 60 3231 249 287 275 04240 09.05.16 | BORSAITALIANA ) A PerclcaandoivicencolloeletuatalStac ool o
BBRO 11883 10438 194 1576 ND Ergmd 10670 10660 009 449 10693 10680 10610 10750 56 163 1745 7793 099 468 1607 10000 230516 : 0778 180 1047 728 1511 MD Trevind 1016 1031 145 370 1009 1038 099 1038 33 46l 465 neg 029 — 166 00700 060TLS | Sewmmn fums oo st e momt adeon fa o e et e L e
0041 0080 0055 3751154 SM Ergycapitalmé 0053 0055 310 -7,90 0053 0052 0052 0055 18 362 18 neg 075 - 9 - 6,855 9450 8651 401063 * Titesolutionsmé 8,480 8400 095 1248 8421 8390 8310 8480 60 19 157 2821 326 297 110 02500 16.05.16 | revisione/ribilanciamento indici S&P/Mib, Midex, All Star. Giorni di : & relativo ad un acconto per lanno successivo. neg.: L'ultimo bilancio
4558 8,800 7,076 731104 % Esprinet m 7,385 7390 -007 437 7381 7435 7350 7,440 226 48 354 1407 1,22 - 387 0,1500 09.05.16 u Borsa chiusa: 4, 5, 11, 12, 18, 19, 25, 26. " & in perdita. LC: Titolo appartenente all'indice FTSE MIB. : Societa
X 1,1 X 10 6025 SM Euk ¢ 0927 0, 038 8 192 192 192 X 1 0, - N0 - ORARI: per tutti gli strumenti sul mercato MTA (inclusi quelli negoziati : appartenente al "segmento titoli con alti requisiti (STAR)". MD: Titolo
?ggg 1532 2235 10;’3335* Eu etdoil“ 19; 1932 3§§ ggg ?9217. ?92 ?913 ?920 ; 23 2 e 8?,9 -y - 1903 6,150 3,271 188131287 LC UBIBanca 2064 3006 2,06 1282 2941 3040 2876 3040 6572 15320 45060 neg. 032 374 2874 0,1100 230516 | nel segmento STAR e MTA International): 8,00-9,00 Asta di apertura; : appartenente allindice FISE Mid Cap. SM: Titolo appartenente
) ) Bln — T B T ! 853 25357 13095 40693 1082 LC Unicedit 12,300 12560 207 1038 12286 12470 12090 12580 20986 24482300733 neg. 019 — 7589 01200 180416 | 5,002 Negoriaronecontinai 17,2547 30 Asladichivswra, ;- alindice FISE Small Cap. MC: Titlo appartnente allndice FISE
23,130 46,480 43,282 5271627 LC Exormé 45,080 45,590 -1,12 9,67 44,914 46,100 44,240 46,100 4205 779 35009 1454 1,07 0,78 10824 0,3500 20.06.16 g > g L > ” ? 9 g ¢ ¢ ¢ g 0, 9 oo NOTE: In neretto i titoli appartenenti al paniere dellindice S&P/Mib. : Micro Cap. d: Dividendo. Il calcolo della var. % rispetto al giorno
0590 0887 0790 1531081 % Expriviamé 0816 0837 245 2017 0829 0837 0816 0837 50 112 93 952 059 257 43 00213 250416 ; 0670 616141363 31083 - Unicredtrnc 42000 42470 1L 028 2374 42960 42000 42960 5 -~ 8 meg 067 210 11 01200 180416 | pividends: dividend ci STMicroelectonic, Tenaris e BB Biotech, | precedente e di quells annua non tiene conto del dividendo
1909 4736 3,504 40501352 LC Unipolm 3568 3580 034 455 3575 3,600 352 362 2802 3509 12545 778 045 504 2565 0,1800 23.05.16 | sono espressi in Euro al cambio Euro/US $ ed EurofFranco Svizzero : distribuito; f: Frazionamento; g: Assegnazione gratuita; o: Stacco
F 1,250 2338 1,991 85331243 LC UnipolSai m 2012 2,024 -059 -147 2010 2010 1,997 2028 4381 9710 19516 11,44 092 6,22 5687 0,1500 23.05.16 | @l data dichiusura del bilancio o, in caso di chiusura dei mercati, : diritto opzione; r: Raggruppamento; s: Scissione; st: Dividendo
0650 1116 0979 6621124 * FalckRenewmé 0986 0985 010 570 0984 0994 0976 0999 25 453 445 5434 0L 4ST 287 0050 090516 : gy RN G B di:e;ie:renri‘t?r; Le medic mobill sono S e perlildl ca«eggalrials;:ciale, I G
4 p 103 ] Jut 1£s] (@i consultare il sito www.gruppoilsole24ore.com. reviazioni: ¢,
27,910 63,200 59,164 5301012  Ferrarimé 62,200 61,900 0,48 12,13 62,052 62,300 61,550 62,450 3493 427 26469 41,81-47897 0,74 12033 0,4600 23.05.16 14310 22,114 16,165 46032 MC Valsoiamé 15820 15790 019 041 15828 15870 15770 15870 m 1 21 138 309 190 165 0,5500 020516 | Scambisultitolo. Per le quantit i valori i intendono in miglisia. I conv: convertibile; p, priv: privilegiata; r, risp: risparmio; r ne:
0360 0593 0516 9216066 SM FNMué 0539 0563 083 1004 053 0563 052 0548 110 491 264 1158 067 261 233 00140 29065 as01a numero di azioni dei titoli in fase di aumento di capitale : yisparmio non convertibiles mr: non rilevato; s non sigfic
3 1060 1310 1122 41308 MC Vianinim$ 1119 1134 132 062 118 L1 1110 1136 8 3 4 6897 031 179 34 0,0200 230516 | (contrassegnati dalle apposite note) resta invariato fino allawenuta : : ’
4890 11,170 10,036 23444 1111 LC FCAFiatChryslermd 10,780 10,810 -028 26,44 10812 10890 10,730 10,950 9189 10986118777 6270 130  — 16521 00900 18,0411 IEl asseg op a invariato f quando il rapporto supera mille,
L 7135 10960 10479 521310 * Vittoriamé 10560 10380 156 380 10466 10410 10370 10,600 319 47 492 999 1,02 191 705 0,000 020516 | pubblicazione del nuovo numero sl Listino Uffciale della Borsa : waRRANT: (1) Preseo, di chiueura: Closing Price. (2) Il delta & la
3836 7,015 6260 411335 * Fidiand 6730 6770 059 21,10 6757 6730 6720 6860 59 19 130 1271 209 592 35 04000 160516 R ) e e T
122 2300 1435 671211 FeraMimom$ 1370 1386 405 482 13% 1405 1360 L35 19 184 256 9887 119 - 100 02000 070512 i Y. i cul alle note (4 (5) e (10) & dato dal totale delle azioni che gty entecino di Euro el rezeo dell vione sottosante (3) Valore
9300 15180 13680 421071 % Filamé 14,900 14750 1,02 978 16834 14820 14660 14910 155 35 517 neg 326 061 514 00900 23.05.16 i 19,000 34400 24,783 8881284 LC YooxNet-APorterm 22970 23000 -013 -14,69 23057 23,040 22,850 23,220 3166 637 14678 18578 152 - 209%6 - compongonoil capitale sociale. ; % teorico @ il valore del warrant che si ottiene in base al modello
0,261 0,619 0554 3377 1062 MD Fincantieri mé 0618 0591 457 2924 0607 0598 0585 0619 193 9817 5962 neg 090 — 1028 - 7 ;:fi‘":‘::;5’;1;:5;’:Sxazesgfﬁ?iga'lgggpg;:f;f:i?;:“f;g;lgﬂ,;fnfg IR (mu)delt: bty por sl ot
3 N _ S . - e ST e un’opzione di stile americano) e che tiene conto del livello dei tassi di
Lo ot el Ll o S b A 8 0 et e G o T e oo o e e | S onwion ot DRl it
. i v M A0 RIS AR AT SE S o 0008 0,041 0029 12763 1314 SM Zucchimé 0028 0028 035 4085 0029 008 0028 0029 363 1725 363 neg 18— 11 02500 240504 | ividendalordetammontare prceptodal possesoredrgnismone £ LS anteneli i mes. Il velretoricowiene ol cacolato
G - 0115 0265 025 221340  Zucchirne 0190 0200 4951329 0190 090 090 OA0 1 - - nepdit - 10000 100508 | ncls FE= e e T e
0381 0860 0513 1981369 SM GabettiProp.S.mé 0479 0492 -268 -176 0482 0491 0472 0495 172 137 66 neg 181 — 28 00700 150506 Elaborazione a cura de Il Sole 24 Ore su dati forniti da BIt Market Services L:(;ﬂu:i:gel'“r‘e';;‘d'.“':h"i[lasl‘::’a"er'i‘; e ol oty | esercitatoinottobre 2016; €7,20 e esercitato n ottobre 2017.
2216 3700 3036 101332 SM Gasplusmé 3026 3038 039 2230 2979 2958 2922 3030 25 11 32 1877 060 336 134 0,1000 230516 e o e e e 5202 | CONVERTIBLL Valuta di rego: 3 giorn. Rendimento effettvo o
135 3688 3181 771607 % Gefranmé 3520 3500 036 2311 3531 3580 3450 3580 95 3 17 neg 08t - 501500 300612 i PAUFANIEEAN\ D CONVERTIBILI quello delllinasedutadelfannoprcedent. Ingasetosefl oo £ <2051 e comporerte bbligazioara, nteso core rencimento
9,760 16,820 14,603 13317 1131 LC Generalimé 14,510 14,620 075 2,85 14,585 14,690 14,390 14790 8510 7464108862 11,21 0,97 494 22751 0,7200 23.05.16 Carie IS et (Hsb il @EREla e A, e ovn o e (6 T s 6 comes e e i
1790 4060 2,028 10011006 MD Geormé 2014 2016 010 821 2005 2022 1990 2030 353 318 637 5194 140 299 520 00600 23056 Pz Pz Pz Contr Pz Rap. val b P R R B Qe | e e e e ey | SoMaggio, [0 sconto rappresenta il vantaggio derivante dalla
L 100 9 G512 N Giagia 100 OO 2% S Lo OWS I AU W M i1 8% 08 _ i opw oo RSBT nops IS L MeG N Qawth D e 8 Wimie mn mm % w0 | nedspmdloclalasal o el eiadoe S5y, MO 1 ST NG 1A T
X | X i Viaggi ) X X ! | X X ) i X - I 04 n 2606 Bomi6%1520(*) 10001 10001 614 11204 4 | COmPrese fe fasi i asta. (7) Prezzo/tile per azione. Lutile bl oni i . dei i pi
0076 0737 0158 5421253  GrWastelclamb 0436 013 1191470 033 0034 010 0137 45 20 39 neg 041 - 7 00100 02061 ; MME Max€ T Aaiond zzu2te iz iz ettt B Wit BRI o) DU e e - | ordemodilrisiatoduerciiodopole mpose blarcomresn § S it vengono sl sl s
H 0,026 0,050 1079 Aedes 20 0037 0,038 0,039 0,036 0,038 16848 1070720 0,690 3 027 _ 1507 CdRAdvance 14-196,5% (*) - - 651 6451 - (8) Dividendo/Prezzo. 11 dividendo utilizzato & quello dell'esercizio numero.dellepos.aperte('upem'nte‘resl):Ba}e:przdiesefcizio(slrik?]
| ! X X X ! X 07. ! ) ’ § L _ ] Ny A . - a dell’ ; nel caso d tratt dice di B
1865 2676 2255 25081251 D Heramd 236 2350 036 709 233 2364 23% 2358 236 4316 10110 1939 148 38 3490 00900 200616 e s T D BER - | et DR & ot i, ) e i) Grlei < et 6 G ) A 1
1 0,094 0,467 1363 Caleffi 20 - o1 0410 - - = = 300620 1350 104k 0079 00 peibisterae) 10000 10000 698 25402 10 | dividendo annunciato (prowisorio) sino allo stacco della cedola per : tipologia dellopzione, C (call) se & un diritto a comprare; P (put) se &
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Fisco e imprese. Pronto il decreto ministeriale che disciplina gli obblighi per chi estrae beni importati e circoscrive il versamento dell'imposta

Depositi Iva, esenzioni al traguardo

Via d’uscita per i contribuenti in regola con gli adempimenti e senza carichi penali 0 amministrativi

Jean Marie Del Bo
Benedetto Santacroce

11 decreto ministeriale che
punta arisolvere il problema del-
I'Iva applicabile alle merci da
estrarre dai depositi vede il tra-
guardo. La firma del provvedi-
mento ¢, infatti, imminente. La
pubblicazione del decreto mini-
steriale consentira, dal 1° aprile
2017, di continuare a estrarre dal
depositoIvaibeniimmessiinlibe-
rapratica daun Paese terzo senza
pagamento dell'imposta, con pre-
stazione di una garanzia ovvero
conlacertificazione di particolari
requisiti soggettivi di esonero. In
sostanza il contribuente in pos-
sessodeirequisitisoggettivipotra
guadagnare l’esenzione; altri-
menti si potra estrarre la merce
prestando unagaranzia.Inquesto
modo dovrebbe essere completa-
to il percorso aperto per porre ri-
medioai problemi creatidallapri-
ma versione del decreto legge
193/2016.1lregolamento, pero, per
essere del tutto operativo dovra
essere affiancato da un provvedi-
mento dell’agenzia delle Entrate
chedovraregolarelagestionedel-
la garanzia legata all’estrazione
ovverolatrasmissione telematica
delle certificazioni soggettive di
affidabilita. Quindi, iltempostrin-
ge eirestanti passaggi da compie-
re sono particolarmente urgenti
(sivedal’articolo riportato sotto).

Requisiti di affidabilita

Il regolamento, che halo scopo di
limitarelapossibilitacheconilde-
posito Iva si realizzino frodi, nel
prevedere le modalita con cui &
possibile evitare il pagamento di-
retto all’Erario dell'Tva all’estra-
zione dei beni, impone all'opera-
toredicertificarelapropriaaffida-
bilitafiscale.In particolare, saran-
nonecessariquesti requisiti:

m correttapresentazionedelladi-
chiarazione Iva, se obbligati, nei
tre periodi d’imposta antecedenti
l'operazione diestrazione;

m corretta esecuzione dei versa-
menti,sedovuti,relativiall'Tvasul-
labasedelleultimetredichiarazio-
ni presentate alla data dell’opera-
zione diestrazione. Sono correttii
versamenti, anche in forma ratea-
le, di definizione delle comunica-
zioni di irregolarita sulla base del-
larticolo 54-bisdel Dpr 633/1972;

m assenzadiun avviso direttifica
odiaccertamento definitivo peril
quale nonsiastato effettuatoil pa-
gamento per violazioni relative a
emissione e utilizzazione difattu-
re per operazioniinesitentinotifi-
catinel periodo d’imposta in cor-
soovveroneitreanniantecedenti
l'operazione diestrazione;

m assenza della formale cono-
scenzadell'iniziodiprocedimenti
penali o di condanne o diapplica-
zionedellapenaanormadell’arti-
colo 444 del Codice di procedura
penale,acaricodelrappresentan-
telegaleperunodeidelitti(reatifi-
scali) previstidagliarticoli2,3,s,8,
10,10-ter,10-quater e11del decreto
legislativo 74/2000 e dall’articolo

L’ALTERNATIVA

In mancanza dei requisiti
almomento dell’estrazione
delbene dal deposito

il contribuente potra
prestare una garanzia

Depositi Iva

eIldepositoIvaé unluogofisico,
all’interno del territorioitaliano,
nel quale la merce é introdotta,
sosta ed esce e pud beneficiare di
agevolazioni dal punto di vista Iva.
L’articolo 50-bis del D1 331/93
disciplina le modalita di utilizzo e i
requisiti necessari per poterlo
mettere in atto.

Il deposito Iva ha come obiettivo
differire il pagamento dell’Ivain
quanto l’assolvimento
dell’imposta si hanon nel
momento in cuiibenisono
introdotti nel deposito ma nel
momento in cui vengono estratti (e
non sempre). Nel deposito possono
essere introdotti beni nazionalie
comunitari. I beni extracomunitari
potranno essere ammessi al regime
solo dopo essere statiimmessiin
libera pratica e dopo che siano stati
pagatiidazi doganali

201 del Regio decreto 16 marzo
1942,1n.207.

Se mancheranno questi requi-
siti soggettivi il soggetto che
estraeibenipotra prestare garan-
zia per ottenere I'esenzione e per
continuareaestrarreibeniconau-
tofatturainbase all’articolo 17, se-
condo commadel Dpr 633/72.

Dichiarazione sostitutiva
L’attestazione dei requisiti ¢ data
da chi procede all’estrazione con
una dichiarazione sostitutiva di
atto dinotorieta in base all’artico-
lo 47 del Dpr 445/2000 che viene
consegnata al gestore del deposi-
toallaprimaestrazioneedevalida
per l'intero anno solare di presen-
tazione. Il depositario trasmette
questa dichiarazione all’agenzia
delle Entrate per i controlli. Un
provvedimento dell’Agenzia sta-
bilira le modalita di trasmissione
delladichiarazione.

I'soggetti non virtuosi

Se chiestraenonhairequisitisog-
gettivi di affidabilita deve presta-
relagaranziaeladeve consegnare
algestoredeldepositoall’atto del-
lestrazione.

Sono, in ogni caso, esclusi dalla
garanzia:

m il soggetto che estrae quando
coincide con quello che ha im-
messoinliberapraticailbene con
introduzioneindeposito,inquan-
to ha gia fornito la garanzia all'in-
troduzione deibeni;

m il soggetto che estrae quando &
in possesso di certificazione Aeo
(Authorized economic operator)
sulla base dell’articolo 38 del Co-
dice doganale dell’'Unione (rego-
lamento952/2013) ovveroquando
¢ esonerato ex articolo 9o del Te-
stounicodelleleggidoganali(Dpr
43/1973).

In questi casi di esclusione
lestrazione avviene con autofat-
turainbase all’articolo 17, comma
2del Dpr 633/1972. Dalle regole di
esonero si evince che la garanzia
all’estrazione si puo sovrapporre
alla garanzia all'introduzione ed
essere sostituita da questa. Que-
stocomporterache questanonsa-
rasvincolataall’estrazione deibe-
ni, ma dovra essere mantenuta,
come quella all’estrazione, alme-
no per seimesidopo I'estrazione.

(©RIPRODUZIONE RISERVATA

I punti chiave

INTRODUZIONE ED ESTRAZIONE

Almomento dell’introduzione in deposito
Ivadeibeniimmessiin libera pratica
l'operatore provvede a prestare una
garanzia sull’'Iva che non pagain dogana.
Invece, al momento dell’estrazione dei beni
daldeposito:

« seilsoggetto che estraenon ha i requisiti di
affidabilita puo prestare idonea garanzia
sullIvarelativa all’estrazione o certificare
l'esistenza di unasituazione di esonero
(aver prestato la garanzia all’introduzione,
essere certificati quali Aeo, cioé Operatori
economiciautorizzati, o avereirequisiti
per 'esonero exarticolo 90 del Tuld)

« seilsoggetto che estrae hairequisiti
soggettivi di affidabilita non deve prestare
la garanzia, maestrarraibenicon
autofatturain base a quanto previsto
dall’articolo 17, secondo comma del Dpr
633/72

REQUISITI DI AFFIDABILITA

Chiestrae benidal depositoIvadeve
consegnareal depositario unasostitutivadi
attonotorio da cuisievincanoirequisitidi
affidabilita:

e corretta presentazione didichiarazionelva,
seobbligato, neitre periodid'imposta
precedenti

o correttaesecuzione deiversamenti(anche
rateali), se dovuti, relativiall’Iva sulla base
delle ultimetre dichiarazioni

« assenzadiavvisodirettificaoaccertamento
definitivo peril quale nonsia stato effettuato
il pagamento perviolazionirelativea
emissione e utilizzazione difatturefalse
notificatinel periodod’impostain corsoonei
tre precedenti

« assenzadellaformale conoscenzadell’inizio
diprocedimenti penalio condanne ex
articolo 444 Cppacaricodelrappresentante
legale peralcuni determinati delitti

ADEMPIMENTI

o Il soggetto che estrae se non hairequisiti
diaffidabilita soggettiva prestala
garanzia (éin corso di emanazioneil
decreto ministeriale che deve stabilire le
modalita per la prestazione di tale
garanzia), deve consegnare al depositario
la copiadella garanzia

e La garanzia deve avere efficacia peri sei
mesi successivi all’estrazione dei beni dal
depositoIva

o Il depositario deve verificare la
completezza della documentazione e
deve trasmettere le informazioni peri
successivi controlli all’agenzia delle
Entrate

o Il depositario al momento dell’estrazione
annotasulregistro del depositoi
documenti di estrazione

o Chiestrae emette autofattura e la annota
suiregistrilva

Quotidiano del
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Il quadro. Oltre al regolamento servira un decreto direttoriale attuativo delle Entrate

Tempi stretti per la soluzione

9 emanazione del decreto
L ministeriale sulle
esenzioni e sulle modalita
diprestazione della garanzia
all’estrazione deibeni dal
deposito Ivariveste particolare
importanza e urgenzaperché,
allo stato attuale, la quasi totalita
deidepositiIva ¢ costituitada
depositi doganali che
introducono beni daPaesiterzie
utilizzano il deposito Iva, oltre
che per gestire meglio lalogistica
delle proprie merci, anche per
ridurre il carico finanziario
determinato dal
prefinanziamento dell'Tva, che
sarebbe riscuotibile in dogana.
Adireil verolamancanza del
decreto e delle regole attuative
creanon poche preoccupazioni
alle strutture che operanoin
regime di deposito Iva che, senza
questo provvedimento,
dovrebbero cambiare la propria
procedura operativa, masi
vedrebbero sicuramente ridurre

il flusso commerciale che con
ogni probabilita cercherebbe
altri percorsiinternazionalie
nazionali.I’emanazione del
decreto quindji, se troppo vicino
alladatadel1° aprile, potrebbe
creare dei danni agli operatori,
anche perchéoltre al
regolamento siattende un
provvedimento attuativo
dell’agenzia delle Entrate e
quindi forse anche in questo caso
sarebbe pil1 opportuno uno
slittamento dei termini.
L’attuale funzionamento del
depositoIvaprevede chele
merciimmesse inlibera pratica
daPaesiterzi vengano introdotti

ILPUNTO CRITICO
Necessario evitare il rischio
diuna penalizzazione
mentre siavvicina

lavvio del nuovo regime
previsto peril1° aprile

nel deposito con la prestazione di
apposita garanzia ovvero con
specifici esoneri per operatori
certificati dalle autorita doganali
(operatori economici
autorizzati- Aeo) ovvero
autorizzatiin base all’articolo 9o
del Dpr 43/73. Le stesse merci al
momento dell’estrazione se
destinate all’utilizzazione ovvero
allacommercializzazione
nazionale non devono pagare
I'Iva, ma assolvono I'imposta con
autofattura.
Lanuovaregolamentazione,
introdotta dal D1193/2016,
cambialeregole e dal1° aprile
prevede anche per queste
operazioni il pagamento
dell'imposta diretta all’Erario a
meno che non venga emanato
proprioil predetto decreto.
Quindi sul piano operativo ci
troviamo di fronte a due esiti
possibili. Il primo, che &
assolutamente da evitare, € che
al1° aprile non sia stato ancora

emanato il regolamento e il
provvedimento direttoriale
dell’Agenzia. In questo caso tutti
idepositi doganali che hanno
introdotto beninel deposito al
momento dell’estrazione
dovrebbero, tramite il gestore,
versare I'imposta entro il16 del
mese successivo all’estrazione
senza diritto allacompensazione
di cuial Dlgs 241/97.1l secondo &
che, come ci siauspica, tutto sia
pronto peril1° aprile; in questo
caso, pero, gli operatori
dovranno verificare la propria
posizione di affidabilita e
dovrannorilasciare ai depositari
una dichiarazione sostitutiva di
attonotorio o la copia della
garanzia ovvero la certificazione
diesonero;idepositari
dovrannorivedere le proprie
procedure di controllo e
trasmettere le informazioni
all’agenzia delle Entrate.

B.Sa.
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Sulla garanzia
tanta confusione

di Raffaele Rizzardi

L aversione iniziale del DI
193 rischiava di mettere
completamentefuorigiocoi
depositi fiscali italiani, in
quanto imponeva (dal 1°
aprile 2017) il materiale pa-
gamento dell’Iva con mo-
dello F24 al momento del-
I'estrazione.

Laversione introdotta dalla
legge di conversione 225 ri-
determina i criteri di assol-
vimento del tributo all’atto
dell’estrazione, lasciando
perdaunanormativasecon-
daria, cioé a un decreto mi-
nisteriale (Economia e Fi-
nanze), la decisione su cosa
sidovrafareeffettivamente.
I casisaranno due:
esinoall’emanazionedelde-
creto, per il quale non esiste
nemmeno un termine di na-
tura ordinatoria, chi estrae
lamerce dovraprocedere al
versamento dell’imposta,
come adire cheidepositi fi-
scali possono anche chiude-
re, limitando la loro funzio-
neaicasinonfrequentidiac-
quisti relativi ad approvvi-
gionamenti per piu mesi,
che vengono prelevati setti-
mana per settimana;

* dopoil decreto si potra con-
tinuare come ora,maconpre-
stazionedi“idonea” garanzia,
secondo modalita e nei casi
definiti da questo atto.

Non si capisce che garan-
zia dovra essere data per
estrarre in reverse charge,
tanto pit che il caso non dif-
ferisce daunnormale acqui-
stointraunionale, peril qua-
le non c’¢ da dare nessuna
garanzia.

O quotidianofisco.ilsole24o0re.com
Laversione integrale dell'analisi
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Dichiarazioni Iva. Per abbandonare il regime ordinario scelto nel 2015 va compilata la casella del rigo VO33

Con larevoca si torna al forfait

Quadro VG per gli enti controllati dal 1° luglio 2016 da altre societa del gruppo

Gian Paolo Tosoni

Ultimi giorni per la compi-
lazione delladichiarazionean-
nualeIvaperl’anno2016equin-
di anche per affrontare i quadri
particolari.

Nel quadro VO incontriamo
alcune novita che riguardano il
settore delle persone fisiche
esercenti attivita di impresa e
professionali che nel 2016 han-

ULTIMA CHIAMATA
Perisoggettiordinari

0 periminimi

é possibile ritenere

che dal2017 non si potra pill
ritornare al forfettario

no applicato il regime forfetta-
rio (legge 190/2014, articolo 1,
commidas4a89).

Ilregime forfettario
Nelrigo VO33¢stataintrodotta
lanuova casella 2 «revoca» per
comunicare ’abbandono del
regime contabile ordinario (ma
si intende anche quello di con-
tabilita semplificata) cheil con-
tribuente forfettario aveva
sceltodal2o15.Laspiegazionedi
tale revoca la troviamo nella
circolare dell’agenzia delle En-
traten.10del 4 aprile 2016, para-
grafo 3, che richiama il Dpr
442/1997il quale consentelava-
riazione dell’'opzione e dellare-
vocanel casodimodificadelre-
lativo sistema fiscale in conse-
guenza di nuove disposizioni
normative.

Infatti, tenuto conto delle si-
gnificative modifiche apporta-

tealregime forfettariodallaleg-
ge di stabilita per il 2016, i sog-
getti che nel 2015 hanno rinun-
ciatoal proprioregimenaturale
forfettario per applicare quello
ordinario, dal 1° gennaio 2016
hanno potutorevocarelascelta
effettuata e accedere al regime
forfettario.L’Agenziaharibadi-
to che tali soggetti, qualora ne
sussistanoipresupposti, posso-
no applicare I'imposta sostitui-
vadelsowsulredditoperil perio-
do che residua al compimento
del quinquennio.

Inoltre, ¢ stata modificata la
grafica contenuta nel rigo VO
34;nellacasellaideve essere co-
municata 'opzione per il regi-
melIvaeredditiordinari,dapar-
te dei contribuenti rientranti
naturalmentenelregime forfet-
tario e che hanno inteso non ap-
plicare tale regime.

Nel medesimo rigo la casella
2 accoglie la segnalazione della
revocadaparte dei contribuen-
tirientrantinelregime deimini-
mi (articolo 27 del D1 98/2011) e
chenel2014 avevanorinunciato
al loro regime naturale per en-
trare nel regime ordinario; dal
2016 visto cheil regime forfetta-
rio si presentava modificato le-
gislativamente e vantaggioso
hanno voluto accedere a que-
st’ultimo regime.

Infine, nel rigo VO 34, la ca-
sella 3 riguarda la revoca della
opzione peril regime dei mini-
mi adottata nel 2015, per entra-
re in quello forfettario, inter-
venuta sempre con decorren-
za dal 20106.

Si ritiene che dall’anno 2017
non sia possibile revocare
eventuali opzioni per accedere
nel regime forfettario da parte
disoggettiinregimeordinarioo
inquellodeiminimiincorsodel
vincolo triennale o quinquen-
nale in quanto non si sono veri-

Il modello

01| QUADROVO

Ilquadro VO delmodellodi
dichiarazione Iva 2017 riguarda
ilregime forfettario per le
persone fisiche esercenti attivita
diimpresa, arti e professioni.In
particolare, nelrigo V033, la
casellaldeveessere barratadai
contribuenticheessendoin
possesso dei requisiti per
l'applicazione delregime
previstodall’articolo1, commida
54a89,dellalegge 190/2014,
hanno optato, nell’anno 2016,
per ladeterminazionedell'lvae
delreddito nei modiordinari. La
casella2 deve essereinvece
barrata per comunicare larevoca
dell’opzione

02| QUADROVG

Ilquadro VG ériservato agli enti
osocieta commerciali
controllanticheintendono
avvalersi, peril2017,della
procedura dicompensazione
dellIvarelativamentead unao
pili societa commerciali
considerate «controllate». L’ente
osocieta commerciale
controllante comunicaalle
Entrate l'esercizio dell’'opzione
per la predetta procedura
tramite lacompilazione del
quadro nella dichiarazione aifini
dell’impostasulvalore aggiunto
presentatanell’annosolarea
decorrere dal qualeintende
esercitare l'opzione. Ilquadroé
costituito da due sezioni,la
prima perindicareidatirelativi
allesocietacommercialiche
partecipanoallacompensazione
Ivaelasecondasezione per
indicareidatirelativialle societa
che partecipanoalla catenadi
controllo,manonalla
compensazioneIva

ficate modifiche legislative che
lo giustificano.

I soggetti in regime forfetta-
rio, che non devono presentare
la dichiarazione annuale Iva,
ma che devono comunicare la
revoca, presentano il quadro
VO in allegato alla dichiarazio-
ne deiredditi.

L’Iva di gruppo

Il quadro VG é nuovo ed & stato
introdotto per recepire le novi-
ta legislative introdotte dalla
legge 232/2016, articolo 1, com-
ma3zorelativamenteallesocieta
le cuiazionio quote sono posse-
dute prevalentemente da altra
societa del gruppo a far tempo
almenodali°luglio2016. Questa
€ una prima novita che decorre
dal 2017 e cioe che il controllo
deveavveniredal semestre pre-
cedente e non piu dall’inizio
dell’intero periodo di imposta
precedente.

Ilnuovo comma3sdell’artico-
lo 73 del Dpr 633/1972 prevede
che l'opzione per la liquidazio-
ne dell'Tva di gruppo va comu-
nicata dalla societa controllan-
te nella dichiarazione Iva pre-
sentata nell’anno solare a de-
correre dal quale si intende
esercitare 'opzione. Si ricorda
che I'opzione per la compensa-
zione dei saldi a debito/credito
delle societa del gruppo ha va-
lenza annuale. In seguito a tale
modificailmodello LP26 ¢ stato
superato in quanto l'opzione
viene ora esercitata nella di-
chiarazione annuale Iva.

Il quadro VG si compone di
due sezioni, ovvero la prima
nellaqualesiindicanolesocieta
che aderiscono all'Iva di grup-
poelasecondaincuisiindicano
lesocietacherientranonellaca-
tena di controllo, ma non alla
compensazione dei saldiIva.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

IVAEINTRA

I tributaristi Int
chiedono

la proroga

L’Int, I'Istituto nazionale
dei tributaristi, ha scritto al
ministro dell’Economia Pier
CarloPadoaneaiviceministri
Luigi Casero ed Enrico Mo-
rando per essere ammesso ai
tavoli che hanno per oggetto
la semplificazione fiscale.
L’esclusione, dalle ultime tor-
nate, era stata motivata con i
destinatari di questi incontri:
solo gli Ordini professionali.

L’invito esteso anche alle
associazioni deve pero riapri-
re-secondoil presidente Ric-
cardo Alemanno-lalistadegli
invitati, ameno che nonsi vo-
gliano fare discrimininazioni.
Nel merito, I'Int ribadisce la
«volonta di collaborare per
migliorare un sistema sicura-
mente complesso e farragino-
so (...) Senza minacciare ser-
rate o astensioni dai nostri
compiti di intermediari fisca-
li, ritenendo che gia troppe
tensioni socialisiano presenti
nelnostroPaese,maconl'uni-
co intento di salvaguardare
l'interesse generale dei con-
tribuentiy.

Infine, I'Int chiede, oltre al-
la gia promessa proroga per
gliIntra, ilrinvio perladichia-
razione annuale Iva: «Gli stu-
di-affermal’Int-sonoin diffi-
coltanon tanto perisoftware,
gia forniti dalle varie societa
maperilreperimento di tuttii
documenti, soprattutto quelli
dei contribuenti trimestrali».
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Il Consiglio. Il presidente Miani curera riforma dell'ordinamento e rapporto con le Casse

Il vertice dei commercialisti
distribuisce deleghe e compiti

Il nuovo Consiglio nazionale
dei dottori commercialisti ed
esperti contabili ora «¢ pronto
per realizzare il programma di
mandato per costruire una pro-
fessione seria, autorevole e com-
petente ». A dirlo ¢ il presidente
Massimo Miani, che ieri ha pre-
sieduto la prima riunione del
Consiglio nazionale dopo I'inse-
diamento ufficiale della scorsa
settimana. Sono sedicile deleghe
che sono state assegnate ieri, re-
stano daattribuire quelle relative
all’economia degli entilocali e al-
I'economia e fiscalita del lavoro
che saranno conferite nel corso
della prossima riunione del Con-
siglio, chesiterral’8 marzo.

Sempre ierisono stati definitii
componentidel Comitato esecu-
tivo,inparticolarenefannoparte,
accanto al presidente Massimo
Miani, al vicepresidente Davide
Di Russo, al segretario Achille
Coppola e al tesoriere Roberto
Cunsolo anche i consiglieri An-
drea Foschi, Raffaele Marcello e
Sandro Santi.

Fe. Mi.
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Le nomine

01 | LEDELEGHE

Revisione legale: Raffaele
Marcello

Sistema di amministrazione e
controllo: Raffaele Marcello e
Massimo Scotton

Diritto societario: Massimo
Scotton e Lorenzo Sirch
Procedure concorsualie
risanamento d’impresa:
Andrea Foschi

Funzioni giudiziarie e metodi
ADR: Valeria Giancolae
Giuseppe Tedesco

No profit: Maurizio Postal
Finanza aziendale: Maurizio
Giuseppe Grosso e Lorenzo
Sirch

Fiscalita: Gilberto Gelosa e
Maurizio Postal

Principi contabili e di
valutazione: Raffaele Marcello
e Andrea Foschi

Attivita internazionale:
Alessandro Solidoro
Universita e tirocinio,
formazione: Sandro Santi

Politiche giovanili e di genere,
valorizzazione della
professione: Marcella Galvani,
Valeria Giancola e Andrea
Foschi

Innovazione e organizzazione
degli studi professionali:
Maurizio Giuseppe Grosso
Deontologia: Giorgio Luchetta
Compensi ed onorari
professionali: Giorgio
Luchetta

Politiche comunitarie per lo
sviluppo della professione:
Marcella Galvani e Giuseppe
Tedesco

Restano da assegnare:
Economia degli enti locali ed
Economia e fiscalita del lavoro

02 | DELEGHE AL PRESIDENTE

e Antiriciclaggio

e Rapporti con gli Ordini

« Riforma dell’ordinamento
professionale

« Rapporti con le casse di
previdenza

Le associazioni. Dalle sigle di categoria le ragioni per la revoca dello sciopero

I sindacati fanno il bilancio

Le sigle sindacali della ca-
tegoria (Adc - Anc - Andoc -
Unagraco - Ungdcec - Unico)
spiegano attraverso un comu-
nicato le ragioni dietro alla re-
voca dello sciopero da cui si €
dissociata’Aidc.

«La revoca dello sciopero
(che, varicordato,nonpuoesse-
re sospeso) non significa “resa”
ma “esercizio di fiducia” nei
confrontideinostriinterlocuto-
ri », scrivono le associazioni di
categoria riunite in coordina-
mento. E ricordano i tanti risul-

tati ottenuti in questi giorni gra-
zie alle interlocuzioni «mai cosi
frequenti nella storia della cate-
goriax» con le istituzioni.

I risultati concreti, ricordati
daisindacati, sono: la possibilita
di presentazione del modello
F24 in forma cartacea, senza
compensazioni, per tutti i sog-
getti non titolari di partita Iva;
I’eliminazione delle dichiara-
zioniblacklist peril2016;1’elimi-
nazione della comunicazione
deibeniaisoci; lapossibilitadi
presentareledichiarazioniinte-

grative a favore allineate con la
presentazione delle integrative
asfavore; la forte riduzione del-
le sanzioni per gli errori e le
omissioni relative agli adempi-
menti di spesometro e comuni-
cazioni Iva; I'invio semestrale
per 'anno 2017 dello spesome-
tro;I'adeguamentodellanorma-
tiva fiscale a quella per la reda-
zione dei bilanci; 'eliminazione
degli estremi dei contratti di lo-
cazionedaimodellidichiarativi.

Fe. Mi.
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Levoluzione
digitale per stare
al passo coi tempi

LLa continua innovazio-

ne digitale & sinonimo di
attenzione alle esigenze

dei clienti, ma puo anche
rappresentare una spinta in
piu per gli imprenditori che
vogliono investire. Qualsiasi
sia il settore, essere al passo
con i tempi e fondamen-
tale. Il mondo si & evoluto
repentinamente nell’arco

di pochi anni: era impen-
sabile, appena 20 anni fa,
poter leggere il giornale dal
proprio telefonino. Va’ detto,
pero, che bisogna sempre
mantenersi aggiornati: si
studiano nuove prospettive
di crescita e di evoluzione,
affinché possano ricercarsi
nuove soluzioni da propor-
re agli utenti. C’e chi —
leggera — aveva in mente di
operare nel betting interat-
tivo, e poi, dopo essersi af-
fermati in questo settore, ha
scelto di espandersi verso
quello della consulenza e del
service providing. Oppure,
come chi, profittando della
digitalizzazione dei nostri
giorni, ha scelto di fare da
tutor per tutte le aziende
che vogliono dare una svolta
tecnologica e moderna alla
propria azienda. Ma, la tec-
nologia € funzionale anche
in altri settori, come quello
dell’arte e della cultura.
Soluzioni vincenti e adatte
per ogni esigenza, per |l
Made in Italy che continua
ad evolversi.

| Soci fondatori: Dott. Ing. Fabio Ciardullo e Emanuele Nocentelli

mm Una scommessa vinta: e
quella che 10 anni fa fecero Fa-
bio Ciardullo ed Emanuele No-
centelli fondando BetService
Italia, azienda del settore IT
specializzata nel gioco legale.
Strategia d’impresa scelta dai
due fondatori e mai cambiata,
grazie anche alle esperienze
maturate da Ciardullo € No-
centelli nel mondo del gioco
presso altri operatori: «All'ini-
zio — spiega Fabio Ciardullo,
ingegnere elettronico con un
passato da ricercatore presso
La Sapienza - la sfida e sta-
ta forte. Senza contributi e in
un periodo di crisi, i primi anni
sono stati di crescita lenta. Poi
e arrivato il nostro momento e
0ggi guardiamo con grande
ottimismo al futuro». Non a
caso, BetService Italia & pas-
sata dall’avere i soli due soci
lavoratori ai 6 dipendenti e 3
consulenti attuali: «La bonta
del nostro lavoro — sottolinea
Emanuele Nocentelli, decen-
nale esperienza nello sviluppo
di giochi innovativi e piattafor-

me al servizio del gioco — pero
si capi subito, visto che dopo
3 giorni dalla fondazione della
societa vincemmo un bando
per incubatore di imprese del
Comune di Roma». Cosi Bet-
Service lItalia ottenne un uffi-
cio a titolo gratuito vicino a via
Tiburtina, decidendo - vista la
difficolta di ottenere un finan-
ziamento per la start-up - di
autofinanziarsi. Si individua-
rono come potenziali clienti i
concessionari di Stato per il
gioco legale, decidendo che il
business primario era vendere
servizi e prodotti software ai
potenziali clienti. Nonostan-
te liniziale assenza di clienti,
la carenza di fondi e la man-
canza di una strategia com-
merciale incisiva, I'evoluzione
dellimpresa & stata sorpren-
dente. La crescita anche in
termini di fatturato € avvenuta
anno dopo anno, fino al boom
che ha permesso all’azien-
da di lavorare con importanti
partner, tra i quali Novomatic.
«Siamo una Software House

e - Betyerviceltalia

I The new world of gaming solutions

del gioco in ltalia — evidenzia
ancora Nocentelli — creando
piattaforme per ogni tipo di
gioco legale: dalle scommes-
se ai Casind passando per il
bingo. Offriamo prodotti e ser-
vizi a clienti nazionali e inter-
nazionali». Ma perché i clienti
internazionali dovrebbero ri-
volgersi a una Software Hou-
se italiana? «Perché per poter
entrare nel mercato del gioco
legale in Italia bisogna atte-
nersi alle leggi italiane regola-
mentate dai Monopoli di Sta-
to». Oggi 'azienda opera quasi
esclusivamente in due settori:
consulenza e service provi-
ding. In particolare, I'attivita di
service providing rappresen-
ta il maggior valore aggiunto
aziendale, resa possibile gra-
zie a una piattaforma softwa-
re/hardware ¢ il fiore all'oc-
chiello di BetService ltalia,
oltre che un vero potenziale.
Le prospettive future parlano
di un’espansione internazio-
nale: «L’obiettivo primario dei
prossimi anni — sottolinea No-
centelli — & rappresentato dalla
necessita di dare sempre piu
servizi in ambito europeo, la-
vorando su piu mercati con
lo stesso Software». «Stiamo
studiando — conclude Fabio
Ciardullo — un cambiamento
nella nostra strategia societa-
ria, valutando anche la pos-
sibilita di affiancarci ad una
societa che si occupa di al-
tro, per meglio strutturarci dal
punto di vista commerciale».
Info: www.betserviceitalia.it a8

R e
Aziende & territorio Modellare la tecnologia sulle esigenze del cliente: le nuove frontiere della nuova imprenditoria italiana

Lazi0, la tecnologia sempre al passo con 1 tempi

Un settore 1n costante cresc1ta con le 1 1IMprese della regmne capac1 di1 1rnpors1 gra21e a pfOpOS'[C c programrm

BetService Italia, un’esperienza decennale nel gioco legale

Linnovazione digitale cresce con React

mm Nata nel 2009 e passata
negli ultimi quattro anni da 5
a 50 risorse, una crescita del
fatturato nel 2016 del 60%,
oltre cento progetti attivi di Di-
gital transformation, dal 2013
parte del Gruppo Activa (oltre
50 milioni di fatturato e 3.000
addetti) e un nuovo ufficio
di 800 metri quadrati pronto
ad accogliere giovani talenti.
Questa e React Consulting,
societa in costante espansio-
ne e partner ideale per l'intro-
duzione dell'innovazione tec-
nologica in azienda. La chiave
di questo successo € una
costante focalizzazione sulle
esigenze del cliente, unita alle
forti competenze tecniche che
contraddistinguono la squa-
dra React. «<Non a caso - spie-
ga il Direttore Generale Federi-
co Dionisio — il nostro motto e:
condividiamo i tuoi obiettivi e il
tuo metodo di lavoro, poi mo-
delliamo la tecnologia sulle tue
esigenze». Specializzata sulle
piattaforme Microsoft fin dalla
sua costituzione, React € oggi
Microsoft Gold Partner, gra-
zie anche alle oltre 100 cer-
tificazioni, per le soluzioni di
Customer Relationship Mana-
gement. Leader nella realizza-

zione di progetti integrati per
I'ottimizzazione dei processi di
vendita, marketing, assistenza
clienti e produzione, con tec-
nologie Microsoft quali Dyna-
mics 365, Power Bl (Business
Intelligence) e Unified Service
Desk. «ll nostro compito — pro-
segue Dionisio — & accompa-
gnare le imprese nel percorso
di Digital Trasformation e ot-
timizzazione dei processi at-
traverso tecnologie innovative
specificatamente selezionate
e personalizzate». Per suppor-
tare la forte crescita, React &
sempre alla ricerca di nuove
risorse. Per questo motivo or-
ganizza piu volte al’anno cam-
pus formativi completamente
gratuiti dedicati a giovani ne-
olaureati che vogliono intra-
prendere una carriera tecnica
nel settore IT. <Al termine delle
tre settimane di formazione
teorica e pratica — conclude
Dionisio — i partecipanti piu
prillanti, ad oggi mediamente il
30%, vengono selezionati per
entrare a far parte del team.
Lultima edizione si & con-
clusa a gennaio, la prossima
partira gia nei prossimi mesi».
Per maggiori informazioni:

reactconsulting.it =%

Federico Dionisio

Sicurezza TimeZeroTeam

Marco Monforte

= Soluzioni su- misura:  sono
quelle fomite da TimeZeroTeam,
societa di Roma che opera
nell’assistenza tecnica infor-
matica. L'azienda assiste le
piccole e medie realta (studi
professionali, piccoli Enti e at-
tivita imprenditoriali da 2 po-
stazioni computer in su), per le
quali ha sviluppato particolare
sensibilita per le esigenze sia
di natura tecnica, proponendo
soluzioni, servizi e prodotti ade-
guati per le diverse situazioni,
che di natura economica, con
tariffe trasparenti e proporzio-
nate alla clientela. Ecco l'idea
di “Pay per Use”, formula per
cui si paga cio che si utilizza.
«Forniamo — spiega I'ammini-
stratore unico, Marco Monforte
— strumenti e procedure di “bu-
siness continuity”, aderenti alle
normative di riferimento (ISO
22301) ma ritagliate sui clienti
con i quali operiamo. Soluzioni
professionali ed efficaci che ga-
rantiscano una reale protezione
dei dati da perdite, furti, dan-
neggiamenti o attacchi virus,
tutto con backup monitorati
costantemente. Tutto questo
unito a sistemi di virtualizzazio-
ne locali e remoti ci permette
di limitare al massimo il blocco
delle attivita del cliente». Info:
www.timezeroteam.it =%

Hochfeiler & cultura

mm Valorizzare il patrimonio
culturale italiano e in parti-
colare di Roma. E lo scopo
del lavoro che dal 1991 guida
Hochfeiler, societa che gia
dalla nascita aveva nell’ogget-
to sociale la comunicazione
multimediale e linnovazione
nellinformatica e nella multi-
medialita. «Seguendo questa
linea — afferma I'amministrato-
re, Valeria Valsecchi — dal 1995
abbiamo realizzato il Web Ma-
gazine  www.romainteractive.
com (in italiano e inglese) e
poi www.romacultura.it». Pub-
blicazioni rivolte ad un’utenza
di livello medio alto, in grado
di andare oltre le suggestioni
estetiche per puntare sul pro-
filo dei personaggi storici, sulle
evoluzioni degli eventi e sulle
ragioni degli accadimenti. «Tut-
to questo — prosegue Valsecchi
— ¢ divenuto il carattere della
Hochfeiler, che negli anni, gra-
zZie alle potenzialita del Web, ha
prodotto numerose piattaforme
e portali ed oltre 50 opere mul-
timediali». Declinando in forma
narrativa il criterio “Chi, Quan-
do, Come”, col forte interesse
di enti ed imprese. Sapendo
che 'eccellenza di competen-
ze o prodotti € il frutto di Chi
e stato capace di interpretare
velocemente la domanda del
mercato (Quando), attraverso
la capacita di innovarsi (Come).
Info: www.hochfeiler.it &%

oc/z/;z?af'




Il Sole 24 Ore
Giovedi23 Febbraio 2017 - N. 53

Norme e tributi ‘ 39

FISCO

www.quotidianofisco.ilsole24o0re.com

Agevolazioni. Approvata definitivamente dal Senato la legge di conversione del decreto con le misure per il Mezzogiorno

Bonus Sud, cumulo a tutto campo

Possibile I'utilizzo congiunto con la Sabatini ter, il super e 'iperammortamento

Alessandro Sacrestano

Con l'approvazione defini-
tiva del disegno di legge di con-
versione del decreto legge peril
Mezzogiorno (D1243/2016) - av-
venuta ieri al Senato con122 s, 44
no e 50 astenuti - cade definitiva-
mente il vincolo sulla cumulabi-
lita del bonus investimenti con
altre forme di incentivo, a valere
sui medesimi beni agevolati.

Si tratta di una previsione ad
ampio raggio che, come noto,
comprende il cumulo anche con
agevolazioni riconosciute a tito-
lo de minimis.

La norma originaria, dettata
dai commi 98 e seguentidell'arti-
colo 1 della Stabilita 2016, stabili-
va espressamente che il bonus
non poteva essere in nessun caso
cumulato con altri aiuti di Stato,
anche se rientranti nel regime de
minimis, segnatamente ai mede-
simi costi ammissibili.

Nellospecifico, il creditod'im-
postamaturaincapoalleimprese
richiedenti in funzione dellaloro
dimensione, nel rispetto dei limi-
tiedelle condizionipreviste dalla
Carta degli aiuti a finalita regio-
nale. Esso ¢, pertanto, pari al 20%
della spesa ammissibile per le
piccole imprese, al15% per le me-
die imprese e al10% per le grandi
imprese. A questo punto, lamisu-
ra concedibile del bonus assume
una funzione molto importante.
Difatti, la nuova disciplina del
credito d'imposta, pur aprendo
alla possibilita di cumulo, stabili-
sce comunque un tetto massimo
alla fruizione congiunta di pit
agevolazioni sui medesimi beni,
tetto fissato nel valore dell'inten-
sita o dell'importo di aiuto pit
elevaticonsentitidalle pertinenti
discipline europee di riferimen-
to.Inpratica, riprendendoleindi-
cazionifornite nellacircolare 36/
E/16, bisognera fare riferimento
alla decisione C(2014) 6424 final

del 16 settembre 2014, con cui la
Commissione europea haappro-
vato la Carta degli aiuti a finalita
regionale 2014-2020, ossia il do-
cumento con cuil'Ttaliahaindivi-
duato le zone assistite e i relativi
massimali di intensita degli aiuti
concedibili. Nel caso delle zone
di cui agli aiuti a norma dell'arti-
colo 107, paragrafo 3, lettera a),
del Tfue (Trattato sul funziona-
mentodell’Unione europea),essi
sonostabilitinel 45% perle picco-
leimprese,35% perlemedie e 25%
per le grandi. Viceversa, per le

ILMECCANISMO

La norma prevede un credito
d’'imposta sugli investimenti

modulatoin base

alle dimensioni delle aziende
ma con tetti massimi

Credito d’imposta

o]l creditod'imposta € ogni
genere di credito di cui sia titolare
il contribuente nei confronti dello
Stato, che pud essere destinato a
compensare i debiti, a diminuire
leimposte dovute; oppure,
quando ammesso, e ne pud
richiedere il rimborso. In questo
caso il bonus é quantificato nel
20% della spesa ammissibile su
investimenti per le piccole
imprese, nel 15% per le medie e
nel10% per le grandi.
L’agevolazione & cumulabile con
altre ma sono stati definiti dei
tetti massimi

aree di cui all'articolo 107, para-
grafo3,letteraa),del Tfue,essiso-
no stabiliti, rispettivamente, in
misura pari al 30%, 20% €10%.

E facile, quindi, immaginare
quali saranno gli scenari che si
apriranno. Nullasimodificainri-
ferimentoal cumulodelbonusin-
vestimenti con “superammorta-
mento” e “iperammortamento”,
giaconsentitoinprecedenza. Nel
primo caso alle imprese € con-
sentito di maggiorare il costo di
acquisizione dei beni materiali
strumentali del 40%, al fine della
determinazione delle quote di
ammortamentoedeicanonidilo-
cazione finanziaria. L'incentivo
spettaa fronte degli investimenti
in beni materiali, con esclusione
di fabbricati e costruzioni, beni il
cui coefficiente di ammortamen-
to ¢ inferiore al 6,5% (Dm 31 di-
cembre1988) e alcune specifiche
categorie elencate .

Nel secondo caso, invece, la
legge diBilancio2o17haintrodot-
tolapossibilita di maggiorare del
150% l'ammortamentosugliinve-
stimenti tecnologici legati a pro-
getti di Industria 4.0.

Con le previsioni del DI Mez-
zogiorno, invece, resta possibile
cumulare con il credito d'impo-
sta anche i benefici dettati dalla
cosiddetta Sabatiniter. Siricorda
che la predetta norma consente
di ottenere sugli investimenti re-
alizzati un'agevolazione in misu-
ra pari all'interesse calcolato, in
via convenzionale, al tasso del
2,75% suun finanziamento di cin-
que anni e d'importo equivalente
aquello concesso daunabancao
da un intermediario finanziario
aderente alla convenzione con la
Cassadepositie prestiti. Il contri-
buto del 2,75% ¢ maggiorato del
30% pergliinvestimentiintecno-
logie digitali e sistemi di traccia-
mento e pesatura dei rifiuti.
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Le agevolazioni cumulabili

%

BONUS INVESTIMENTI

Il creditod'imposta maturain
capoalleimprese richiedentiin
funzione della loro dimensione,
nelrispetto dei limiti e delle
condizioni previste dalla Carta
degliaiuti afinalita regionale:
20% della spesaammissibile
per le piccole imprese, 15% per
le medie, 10% per le grandi. La
nuova disciplina del credito
d'imposta, puraprendoalla
possibilita di cumulo, stabilisce
comungque un tetto massimo
allafruizione di pitiagevolazioni

[¢/]]
MAXIAMMORTAMENTI

Ilcumulo del bonus
investimenti con supere
iperammortamento era gia
consentitoin precedenza. Nel
primo caso si tratta di
maggiorareil costo di
acquisizione dei beni
materiali strumentali del
40%. Nel secondo caso,
invece, c’é la possibilita di
maggiorare del150%
'ammortamento sugli
investimenti tecnologici legati
aprogettidi Industria 4.0

E

SABATINITER

Con le previsioni del Dl
Mezzogiorno neltesto
approvatoieri dal Senato resta
possibile cumulare conil
creditod'impostaanchei
benefici dettatidalla
cosiddetta Sabatini ter, che
consente di ottenere sugli
investimenti realizzati
un‘agevolazione in misura pari
all'interesse calcolato, in via
convenzionale, altasso del
2,75% su un finanziamento di
cinqueanni

Risoluzione. Se é ottenuto dal fideiussore per ['incasso dal debitore principale

Decreto ingiuntivo, Registro al 3%

Si applica l'imposta propor-
zionale del 3% (e non quella fis-
sa) allaregistrazione del decreto
ingiuntivo, ottenuto dal fideius-
sore, che condanna al pagamen-
to il debitore principale,
nell'ambito dell'azione di regres-
sodiun contratto difideiussione.
Questo decreto ingiuntivo, infat-
ti,eunprovvedimento monitorio
di «condanna al pagamento di
somme ovalori»,cheéautonomo
rispettoal contratto difideiussio-
ne. Sono queste le conclusioni
della risoluzione dell'agenzia
delle Entrate 22 febbraio 2017, n.
22/E, conla quale € stato recepito
l'orientamento della Cassazione,

che con larecente sentenza del 9
ottobre 2015, n. 20266, ha deciso
che per la registrazione del de-
creto ingiuntivo ottenuto dal ga-
rante, escusso dal creditore ga-
rantito,neiconfrontidel debitore
principale si applica I'imposta di
registro proporzionale del 39 sul
valoredellacondannaenonquel-
lafissa (articolo 8, commaz, lette-
ra b, Tariffa parte prima, Dpr
131/19806). In questi casi, si sareb-
be potuto applicareil principio di
alternativita tra I'Iva e I'imposta
diregistro solo se questo decreto
ingiuntivo fosse riferito alla pre-
stazione della garanzia derivante
dal contratto di fideiussione, che

€ soggetta a Iva, seppure in regi-
mediesenzione, aisensidell'arti-
colo10,Dpr 633/1972.

Quando il fideiussore chiede
I'emissione del decreto ingiunti-
vo per ottenere dal debitore ga-
rantito quanto in precedenza
versato al creditore, invece, non
favalereil credito derivante dal-
laprestazione di garanzia che ha
reso al debitore medesimo, masi
limita a esercitare i diritti gia
“spettanti” al creditore,aseguito
del suo pagamento. Per questo
motivo, I'imposta di registro &
proporzionale.

L.D.S.
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Cassazione. Non rileva l'assenza di una norma ad hoc

Contraddittorio anche
per l'iscrizione ipotecaria

Laura Ambrosi

1l contraddittorio preven-
tivo ¢ obbligatorio anche per
l'iscrizione ipotecaria a pre-
scindere dall’esistenza di una
norma che sancisca tale diritto.

Ad affermarlo ¢ la Corte di
cassazione con la sentenza n.
4587 depositataieri.

La vicenda traeva origine
dall'impugnazione di un avviso
diiscrizionediipotecaedellere-
lative cartelledipagamento,del-
le qualiil contribuente lamenta-
val'illegittimita per vari motivi.

Il giudice di prime cure acco-
glieva il ricorso ritenendo man-
casselaprovadellanotificadelle
cartelle, ossiagli atti prodromici
all'iscrizioneipotecaria. Ladeci-
sione veniva pero riformata in
appello elacontribuente propo-
neva coslricorso in Cassazione,
lamentando, tra le diverse cen-
sure, la violazione dell'articolo
50 del Dpr 602/73, ritenuto dalla
Ctrinapplicabile.

Lanormacitataobbligail con-
cessionario che procede ad
espropriazione forzata, oltre un
anno dalla notifica della cartella
dipagamento,adinviareun'inti-
mazione ad adempiere entro
cinquegiorni. Tuttavia,secondo
iprincipi affermati dalle Sezioni
unite (sentenza n. 19667/2014)
l'iscrizione ipotecaria (articolo
77 Dpr 602/73) non costituisce
un atto dell'espropriazione for-
zata, ma una misura cautelare.
Con le modifiche normative
contenute nel DI 70/2011 € stato
introdottol'obbligodinotificare
al proprietario dell'immobile
una comunicazione preventiva
contenente l'avviso che,inman-
canza del pagamento delle som-
me dovute entro 30 giorni,
l'agente procederaad iscrizione
ipotecaria. Tale termine con-
sente al contribuente di presen-
tare eventuali osservazioni: si
tratta di un contraddittorio pre-
ventivo volto a garantire la par-
tecipazione al procedimento da

partedell'interessato, nelrispet-
to della Carta dei diritti fonda-
mentali dell'Unione europea.
Analoghi principi sono stati af-
fermati dalle Sezioni unite (sen-
tenza n. 15354/2015) in tema di
fermo amministrativo di beni
mobili registrati.

Nella specie, i giudici di legit-
timita hanno ritenuto fondata
l'eccezione della contribuente.
Cio in quanto, pur lamentando
sotto un profilo formale laviola-
zione diunanormaentrata in vi-
gore successivamente ai fatti
contestati, nella sostanza ha de-
nunciato l'omessa attivazione
del contraddittorio.

Tlgiudicedimeritodovevaco-
siverificareifattied applicarela
relativa normativa. La Suprema
corte ha ritenuto applicabile il
diritto al contraddittorio gia
enunciato dalle Sezioni unite
nellasentenzan.19667/2014,no-
nostantel'assenzadiunaspecifi-
ca disposizione che prevedesse
tale adempimento in capo
all'amministrazione.

Ladecisione ¢ interessante in
quanto ribadisce la centralita
del diritto al contraddittorio
preventivo anche ove non sia
previsto espressamente da una
specificanormae per tributidif-
ferenti da quelli armonizzati. E
noto infatti che successivamen-
te alla citata pronuncia delle Se-
zioni unite, il medesimo alto
Consesso abbiarivisitatolapro-
pria interpretazione, escluden-
do un diritto al contraddittorio
generalizzato.

Vi ¢ da sperare che la Corte
costituzionale, investita I'anno
scorso della questione, tenga in
debito conto questapitirecente
interpretazione della Suprema
corte onde evitare palesidiscri-
minazioni circa i diritti eserci-
tabili in base al tipo di tributo
(armonizzatoomeno) edaltipo
di controllo (presso lasede o in
ufficio).
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La Lapet batte la crisi

Diventa sempre piu vantaggioso essere tributaristi associati Lapet
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La Lapet batte la crisi. Diventa sempre piu
vantaggioso essere tributaristi associati
Lapet. Infatti, il valore economico dei ser-
vizi che 'Associazione rende ai suoi iscritti
e di gran lunga superiore al costo della
quota associativa. In controtendenza a cio
che accade soprattutto in materia fiscale,
laddove assistiamo ad aumenti delle
imposte continui, il Consiglio direttivo
nazionale, con coraggio, ha attuato una
seria politica di contenimento dei costi.
Per cui, lasciando tutti i servizi gratuiti, a
fronte dell'incremento del numero degli
iscritti, ha assunto una decisione impor-
tante. Ha voluto dare un segnale significa-
tivo per tutti gli associati: anche per l'anno
2017, la quota di iscrizione e stata ridotta
del 15%. Polizza Rc professionale, aggior-
namento, convenzioni, sono solo alcuni
dei servizi gratuiti di cui godono i tributari-
sti Lapet. In particolare, occorre ricordare
che un tributarista qualificato Lapet, per il
sol fatto di essere iscritto alla associazio-
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Roberto Falcone, Presidente nazionale Lapet

ne, € anche un professionista assicurato.
Automatica e gratuita all'atto dell'iscrizio-
ne, la polizza fornita dallAssociazione
garantisce a tutti gli iscritti un livello ade-
guato di copertura, oltre a tenere indenni i
loro clienti, da perdite patrimoniali invo-
lontariamente cagionate nell'esercizio dei
doveri professionali per errori o omissioni.
La Lapet inoltre nella convinzione che,
soprattutto in un periodo di crisi come
quello che stiamo attraversando, sia
necessario garantire in modo prioritario la

Alape

Organismo di Mediazione

difesa dell'interesse generale dei cittadini,
ha previsto ulteriori strumenti di tutela: il
mandato professionale, lo sportello per il
cittadino consumatore, lelenco degli
iscritti, lorganismo proprio di mediazione
Adr Medilapet. Quanto al mandato profes-
sionale, € una prassi di assoluta traspa-
renza far conoscere al cliente i costi di una
determinata prestazione in modo preven-
tivo. Lo sportello per il cittadino consuma-
tore di cui alla Legge n.4/2013 € invece lo
strumento a cui e possibile rivolgersi, col-
legandosi al sito www.iltributarista.it, per
ottenere informazioni relative all'attivita
professionale o in caso di contenzioso con
i singoli professionisti. In quest'ultima ipo-
tesi inoltre € possibile risolvere la questio-
ne grazie ad Adr Medilapet, con una
evidente riduzione di costi e di tempo
rispetto alla giustizia ordinaria. Pertanto, la
Lapet in possesso di tutti gli elementi che
presentano utilita per il consumatore, &
iscritta nellelenco presso il Ministero

Adr Medilapet

iscritto al n.467 R.O.C. Min. della Giustizia

www.medilapet.it
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dello sviluppo economico, il cui inseri-
mento rappresenta una ulteriore garanzia
di qualita dei suoi tributaristi. Per non par-
lare poi dell'aggiornamento professiona-
le, anch'esso completamente gratuito e
innovativo attraverso al formula e-lear-
ning. | vantaggi non finiscono qui, innume-
revoli sono altresi le convenzioni di cui gli
associati possono usufruire (vedi sito
www.iltributarista.it). Nel loro complesso,
quindi, servizi battono quota, almeno
cinque a uno. Ambizioso altresi il progetto
dellAssociazione. “Se tale trend dovesse
confermarsi anche negli anni futuri, in ma-
niera proporzionale, continueremo a
ridurre la quota per venire incontro a tutti
coloro che vorranno aderire alla nostra
grande e qualificata associazione "ha
annunciato il presidente nazionale Lapet
Roberto Falcone.

Centro Assistenza Fiscale

Tributaristi

CAF Nazionale




40

Giurisprudenza a Catanzaro: costruisdi il tuo futuro professionale

| Corso di studi in Giurisprudenza ha
sede in un moderno Campus, che sorge
in una vasta area verde a pochi chilometri

dal centro urbano e dal quartiere lido, ben
collegato ai principali snodi ferroviari e ae-  denze e ampie aree di studio e socialita. Il
roportuali. La struttura & dotata di biblioteca

multimediale, impianti sportivi, mensa, resi-

Corso in Giurisprudenza, articolato in di-

Ferrara - ricerca di eccellenza e formazione

givridica europea

| Dipartimento di Giurisprudenza di Ferrara, da molti anni, si col-

loca in una posizione di preminenza nel panorama nazionale
ed internazionale sul piano didattico e scientifico, coniugando il
rigore e la qualitd, che sin dalla fondazione dell’ Ateneo ferrarese
nel lontano 1391 ne contraddistinguono |'impostazione e la fra-
dizione, con una forte propensione alla sperimentazione di forme
innovative di didattica ed una spiccata apertura alla dimensione
europea ed internazionale degli studi giuridici.
La didattica. Presso il Dipartimento sono attivi due corsi di lau-
rea magistrale in Giurisprudenza, uno dei quali organizzato nella
sede di Rovigo con il sostegno della Fondazione Cassa di Rispar-
mio di Padova e Rovigo. Nell'ambito di tali corsi, accanto agli inse-
gnamenti fondamentali dedicati all’approfondimento delle materie
centrali per la formazione del giurista, viene offerta allo studente la
possibilita di seguire (nella sede ferrarese) ben 13 insegnamenti in
lingua inglese aventi ad oggetto le tematiche pi rilevanti del dirit-
to europeo ed internazionale, due dei quali tenuti annualmente da
illustri docenti stranieri, invitati a Ferrara come Visiting Professors,
e (nella sede rodigina) un pacchetto di 8 insegnamenti opzionali
vertenti sulle politiche dell'Unione Europea: lo studente si vede in
tal modo assicurata la possibilita di acquisire gia durante il corso
di laurea una conoscenza specialistica del diritto europeo ed in-
ternazionale e della lingua inglese giuridica, imprescindibile per
affrontare le sfide cui & chiamato il giurista del futuro. A cid si ag-
giungano le innumerevoli possibilita di arricchimento del percorso
formativo garantite dai molteplici accordi di collaborazione con
prestigiose Universitd europee ed extraeuropee (dai soggiorni di
studio con i programmi Erasmus+ e Aflante ai percorsi di laurea a
doppio titolo avviati con le Universita di Granada e Strasburgo) e
dalle convenzioni stipulate dal Dipartimento con Tribunali, ordini
professionali e aziende per lo svolgimento di firocini curriculari che
avvicinano gli studenti al mondo del lavoro nella fase conclusiva

Studiare givrisprudenza in una

dimensione europea

A Trieste una fusione innovativa tra diritto e lingua

| corso di laurea magistrale

in Giurisprudenza di Trieste
& organizzato nell’'ambito
del Dipartimento di Scienze
Giuridiche, del Linguaggio,
dell'Interpretazione e della
Traduzione (IUSLIT). Si trat-
ta di un Dipartimento unico
nel panorama accademico
europeo in quanto unisce
le competenze di una scuo-
la di diritto tra le piv presti-
giose del Nord ltalia e |'ec-
cellenza della prima Scuola
per Interpreti e Traduttori.
Un Dipartimento innovativo,
nato in una cittd come Trie-
ste che, con la sua vocazio-
ne europea e la presenza
di istituzioni internaziona-
li di carattere scientifico ed
economico, sa accogliere
gli studenti al meglio, con
biblioteche, eventi culturali,
possibilitd di praticare sport
e un oftimo rapporto qualita-
prezzo del costo della vita.
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LAUREA MAGISTRALE

la sede del Dipartimento IUSLIT nel centro di Trieste

Studenti davanti alla sede del Dipartimento
IUSLIT presso ['Universita Centrale

dei loro studi.

La ricerca. | trafti caratterizzanti della ricerca condotta nell'ambi-
to del Dipartimento giuridico ferrarese sono l'intensita e I'elevato
livello qualitativo, che lo hanno reso un centro di studi giuridici di
grande prestigio ed autorevolezza, e la dimensione europea ed
internazionale, che trova nel dottorato di ricerca in “Diritto dell’U-
nione europea e ordinamenti nazionali” (I'unico dottorato giuridi-
co in ltalia a vocazione pienamente europea) una delle sue pit
significative espressioni. A livello internazionale, il prestigio di cui
gode il Dipartimento & dimostrato dagli accordi di collaborazione
scientifica strefti con i piU prestigiosi Atenei stranieri, dai molteplici
progetti di ricerca internazionali che vedono il coinvolgimento di
docenti ferraresi, dai numerosissimi studenti e ricercatori stranieri
che scelgono la sede ferrarese per condurvi soggiorni di studio o
di perfezionamento post lauream, dalla circostanza che al Diparti-
mento ferrarese viene affidata I'organizzazione di seminari e con-
vegni infernazionali di altissimo spessore (da ultimo, la riunione
annuale della piv importante associazione di giuristi europei, lo
European Law Institute, svoltasi a Ferrara nel settembre del 2016).
A livello nazionadle, I'assoluta eccellenza della produzione scien-
tifica dei docenti operanti nel Dipartimento giuridico ferrarese &
stata attestata in maniera inequivocabile dagli esiti (ufficialmente
resi noti martedi 21 febbraio 2017) del processo di Valutazione
della Quadlita della Ricerca condotto per il Ministero dell’Universi-
ta dall’Agenzia nazionale per la valutazione del sistema univer-
sitario, che ha visto la produzione scientifica del Dipartimento di
Giurisprudenza ferrarese collocarsi al primo posto nella classifica
nazionale dei Diparfimenti giuridici di Universita pubbliche.

La sede. Il Dipartimento di giurisprudenza & infine ospitato da
due magnifici palazzi antichi collocati nel cuore rinascimen-
tale della citta di Ferrara, dotati di moderne strumentazioni e
aule spaziose per lo studio e la didattica e di una biblioteca
ricchissima di volumi e banche dati informatiche italiane e
straniere, configurandosi anche sotto il profilo logistico come
il contesto ideale per una formazione giuridica qualificata,
moderna e pienamente rispondente agli standard sempre pit
elevati richiesti dall’attuale mondo del lavoro.

preparazione nelle discipline
del diritto a un’analoga pre-
parazione incentrata sulla tra-
duzione e la comunicazione
interlinguistica.

Gli studenti saranno seleziona-
ti con una prova di ammissio-
ne su due lingue straniere: la
prima, comune a tutfi gli iscriffi,
sard l'inglese; la seconda po-
tra essere scelta tra francese,
spagnolo e tedesco. Gli sboc-
chi occupazionali della nuova
laurea triennale sono moltepli-
ci: tra gli altri, studi forensi a
dimensione nazionale e inter-
nazionale, studi notarili, uffici
legali di imprese e isfituzioni
pubbliche italiane e straniere.
I laureati potranno svolgere at
tivitd di assistenza linguistico-
legale nella comunicazione
con il pubblico straniero e, in
ambito d'impresa, nei rapporti
con aziende e mercati esteri.
Gia durante gli studi, inoltre,
gli iscritti al nuovo corso di lau-
rea potranno contare su un’e-
stesa rete di rapporti nazionali
e internazionali per periodi di
tirocinio formativo e di studio
all’estero.

| laureati che intendono pro-
seguire gli studi potranno non
solo iscriversi alla laurea ma-
gistrale in “Traduzione spe-
cialistica e Interprefazione di
conferenza”, ma anche ve-
dersi riconosciuti gli esami

X

cato del lavoro.

Il Dipartimento IUSLIT ha
investito per garantire un
rapporto ottimale - anche
numerico - tra docenti e
studenti e ha aumentato
il numero di appelli d'e-
same. E stata potenziata
la collaborazione con le
Facoltd estere, affinché
lo studente possa usufrui-
re di periodi di formazio-
ne in Universita europee

IN GIURISPRUDENZA

Il corso magistrale in Giuri-
sprudenza presenta dati di
eccellenza nella  didattica
(con un voto di 9/10 asse-
gnato dagli studenti per la
qualita dei corsi e I'organiz-
zazione delle lezioni), un’e-
levata percentuale di laureati
in corso (quasi il 50%, con-
tro il 27% della media nazio-
nale) e una forte propensio-
ne all’internazionalizzazione
grazie a una solida formazio-
ne linguistica.

E strutturato in modo da con-

sentire agli studenti di sostene-
re gli esami fondamentali nei
primi quattro anni e di sce-
gliere nell’ultimo anno, all’in-
terno di un‘ampia gamma, i
corsi avanzati nell’ambito di
maggiore interesse. le lezio-
ni tradizionali sono affianca-
te da numerose esercitazioni,
tirocini, seminari e simulazio-
ni processuali che consentono
allo studente di affinare, an-
che dal punto di vista pratico,
la preparazione giuridica e di
acquisire le soft skills fonda-
mentali per affrontare il mer-

sostenuti da borse di studio.

LAUREA TRIENNALE IN COMU-
NICAZIONE INTERLINGUISTI-
CA APPLICATA ALLE PROFES-
SIONI GIURIDICHE

Per I'anno accademico 2017-
2018 il Dipartimento [USLIT
prevede ['istituzione di un nuo-
vo corso di laurea friennale in
“Comunicazione interlinguisti-
ca applicata dlle professioni
giuridiche”: una novitd asso-
luta a livello italiano e interna-
zionale, con un percorso for-
mativo che associa una solida

sostenuti ai fini della laurea
in Giurisprudenza. Al riguar-
do, una recente modifica di
quest’ultimo corso di studio
rende possibile laurearsi a
Trieste aftraverso un innovati-
vo “3+3" (alla laurea trienna-
le basterd aggiungere 3 anni
per laurearsi in Giurispruden-
za) e accedere cosi, olire ai
tradizionali sbocchi lavorativi
nell’avvocatura, nel notariato
e nella magistratura, anche
alla professione di giuristo-
linguista presso le lIstituzioni
dell'Unione Europa.

versi percorsi professionalizzanti, oltre alle
lezioni di didattica frontale, prevede attivita
praticoformative (laboratori, redazione di
afti givdiziari, corsi di scrittura giuridica)
e promuove la mobilita internazionale. Di
alto profilo i riconoscimenti scientifici per
il corpo docente, come attestato dal primo

posto dell’Ateneo di Catanzaro tra quelli
del Sud nell’'ultima VQR. Diverse le affivi-
ta formative professionalizzanti: Master,
Dottorato di ricerca in Teoria del diritto e
ordine giuridico ed economico europeo,
Scuola di specializzazione per le profes-
sioni legali.
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Dubium sapientiae initium

Corso di Laurea Magistrale in
Givrisprudenza di UNIMORE

La classifica CENSIS-Repubblica lo ha recentemente valutato al primo
posto in ltalia per qualita della didattica

ale risultato rappresenta il frutto
di un infenso lavoro che ha por-
tato negli ultimi anni il Dipartimento
di Giurisprudenza di UNIMORE ad
un aggiornamento e rimodulazione
dell'attivita didattica e di ricerca, allo
scopo di aumentare la competitivit
dei nostri laureati. Le direftrici fonda-
mentali sono le seguenti:
1.Internazionalizzazione  dell'offer-
ta formativa, cosi da contribuire a
formare un giurista transnazionale
che possa ambire a ruoli di rilievo
nelle istituzioni UE, nelle organizza-
zioni infernazionali e negli studi legali
stranieri. In questa prospettiva assume
particolare importanza I'insegnamento
di sempre pid materie in lingua inglese,
cosi come il potenziamento dell’offerta
formativa in prospettiva transnazionale
e comparatistica, I'amplissima offerta di
partnership Erasmus e la prossima sfipu-
lazione di convenzioni per doppi titoli
con Universita straniere.
2.Ampio ricorso alle nuove tecnologie: in
particolare la Laurea triennale in Scien-
ze giuridiche dell'impresa e della pub-
blica amministrazione viene offerta oggi
secondo le nuove modalitd c.d. BLEN-
DED, ossia attraverso una combina-
zione di offerta formativa tradizionale
(presenziale) ed offerta formativa oni-
ne (diffusione in streaming delle lezioni
presenziali, pacchefto di videolezioni
confezionate ad hoc, tutorato onine,
ecc.).
3.Incremento di attivitd pratiche in forma
seminariale (simulazioni processuali,
redazione di atti e sentenze, tavoli di
problem solving) e proposta di nuovi
master e corsi di perfezionamento.
4.Intensificazione del rapporto con il
mondo imprenditoriale, in modo da

Cortile della Biblioteca giuridica

formare giuristi d'impresa all'altezza del-
le attuali esigenze del mercato del lavoro
nazionale ed internazionale.

5. Apertura alla comunicazione con la so-
cietd civile diventando punto di riferi-
mento per ONLUS e ONG presenti sul
territorio.

La millenaria tradizione emiliana nello stu-

dio e nell'interpretazione del diritto si co-

niuga, a Modena, con una sede di grande
prestigio e bellezza, in pieno centro storico
della citta. Il Complesso di San Geminiano,
risalente al XIl secolo, & stato recentemente
ristrutturato - grazie al sostegno finanziario
della Fondazione della Cassa di Rispar-

Interno dell’Aula Magna del

Dipartimento di Giurisprudenza

mio di Modena (CARIMO) - ed
é facilmente raggiungibile in tre-
no ed in automobile. Tutte le aule
sono fornite di video-proiezione
e consentono di seguire le lezio-
ni in modo oftimale. la nuova
sede della Biblioteca giuridica -
inaugurata nel 2015 dopo una
lunga ristrutturazione finanziata
interamente  dalla  Fondazione
CARIMO - ha finalmente aperto
agli studenti e alla citta lo storico
Complesso del S. Paolo, affiguo
alla sede del Dipartimento di Giu-
risprudenza. | due complessi di S. Gemi-
niano e S. Paolo rappresentano oggi, nel
loro insieme, una sede universitaria all'a-
vanguardia in ltalia, che coniuga in manie-
ra esemplare funziondlitd e bellezza archi-
tettonica.
La nuova Biblioteca conserva un patrimo-
nio bibliografico di circa 150.000 libri e
pit di 1.500 periodici, di cui 879 in ab-
bonamento attivo, molti dei quali disponi-
bili anche in linea. Tra le Sezioni speciali
si ricordano il Fondo antico e la Bibliote-
ca del Centro di Documentazione e Ri-
cerche sull'Unione europea (CDRUE). Tra
i centri di ricerca va menzionato anche il
CRID, Centro di ricerca che si occupa
specificamente della individuazione e
del contrasto di tutte le forme di vulne-
rabilitd produttive di discriminazione.
Di prossima istituzione & anche un Os-
servatorio permanente sulla sicurezza
e sulla lotta alle frodi nel settore agro-
alimentare (OPFA), in collegamento
con i tecnologi alimentari del Diparti-
mento di Scienze della vita, per rispon-
dere nel modo migliore alle esigenze
di ricerca di un ferritorio nel quale I'in-
dustria agroalimentare riveste da sem-
pre un ruolo primario.

Giurisprudenza a Reggio Calabria

Un mix di tradizione ed innovazione

radizione ed innovazione. In queste

due parole si sinfetizza il percorso for-
mativo in Giurisprudenza del Dipartimento
dell’'Universita Mediterranea di Reggio Ca-
labria. La fusione tra Diritto ed Economia
costituisce la peculiarita del Dipartimento,
tra i pochi in ltalia a mettere insieme per-
corsi didattici interdisciplinari non solo nel-
la didattica rivolta agli studenti, ma anche
in uno specifico Dottorato di Ricerca inter-
nazionale di Diritto ed Economia, svolto in
collaborazione con I'Universita di Santia-
go di Compostela. Un mix necessario per
capire |'impatto economico delle norme e
le regole necessarie per il mercato. Alla
tradizionale formazione per le professioni
legali si aggiungono percorsi pib innova-
tivi che puntano dlla formazione di giuri-
sti d'impresa ed esperti in contrattualistica
internazionale. Si hanno cosi simulazioni
processuali e laboratori di startup; speri-
mentazioni sul management di beni cultu-
rali ed ambientali; modalitd di contrasto
all’economia criminale; esercitazioni sulla
gestione dei bilanci pubblici. Alle lezioni
frontali si accompagnano sempre confronti
con esperti di settore, simulazioni di affivita
professionali, visite guidate nei luoghi della
giustizia o delle imprese. Punto di forza del
Dipartimento & |'intensa internazionalizza-
zione con 53 sedi consorziate per il pro-
getto Erasmus+ per studenti e docenti e con
un ricco calendario di eventi con ospiti di
livello internazionale. Ogni anno il Diparti-
menfo organizza una Summer school per
studenti europei. Completa I'offer-
ta formativa la Scuola di specializ-
zazione per le professioni legali,
biennio di formazione per magi-
strati, avvocati e notai.
La ricerca fruisce di diversi Centri
e Laboratori di ricerca. Al pib an-
tico Laboratorio di Epigrafia e Po-
pirologia giuridica, si & aggiunto
in questi anni il Centro sull'estetica
del diritto. Il Laboratorio Retmes
(Research team for mediterrane-
an entrepreneurship and startups)

-con 120 professori e ricercatori di vari Pa-
esi - accompagna i giovani, d'infesa con
Confindustria, in percorsi di formazione
imprenditoriale; II Cat Lab valorizza i beni
culturali, turistici e ambientali; il Cerpec
(Centro di ricerca sulle misure di prevenzio-
ne e sull'economia della criminalitd), d'in-
tesa con |'’Agenzia dei beni confiscati con
sede a Reggio Calabria, coinvolge studen-
ti e specialisti del settore nello studio delle
misure di prevenzione e di utilizzo sociale
dei beni confiscati. Il Centro di ricerca sulle
cittadinanze (CeRiC) analizza, in una pro-
speftiva interdisciplinare, le cittadinanze
nazionali e sovranazionali, nel quadro dei
processi di inclusione sociale dei nuovi po-
veri e degli immigrati. Il Decisions Lab stu-
dia le modalitar di scelta dei decisori isfitu-
zionali. L'Osservatorio politiche pubbliche
per le autonomie locali (www.osservatorio-

entilocali.unirc.it] & un centro di ricerca e
consulenza per gli enti locali, istituito dalla
Regione Calabria. La ricca biblioteca del
Dipartimento, olire ad avere un patrimonio
documentario particolarmente  significati-
vo, dispone di un ampio catalogo di riviste
consultabili online, offrendo, cosi, al territo-
rio un valido strumento di aggiornamento
non solo per docenti e studenti, ma anche
per professionisti e pubbliche amministra-
zioni. Master e Corsi di formazione si rivol-
gono a giovani laureati o professionisti che
vogliono acquisire o migliorare le proprie
capacitd professionali. Management degli
enti locali e delle aziende pubbliche e pri-
vate, risk management e management dei
servizi sanitari offrono varie possibilita di
approfondimento professionale con stages
e tirocini presso enti pubblici ed aziende.
Corsi di formazione in vari seffori - disabi-
litar, giustizia sportiva, informatica
giuridica - completano ['offerta
formativa in costante dialogo con
gli Ordini professionali ed il terri-
torio.

Un cammino comune tra docenti
e studenti, una comunione di in-
teressi, una condivisione di saperi
e di stili di vita, la passione per la
ricerca coniugata con |'approfon-
dimento, un incontro tra persone
in formazione che intendono mi-
gliorare la societd in cui operano.
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Riforma Madia. Attesi oggiin Consiglio dei ministriidecreti su pubblico impiego e produttivita

Pa, turn over in base ai «fabbisogni»

Disciplinare da chiudere in 60 giorni - Rispunta la «sanatoria» dei contratti decentrati

Gianni Trovati
ROMA

Ilimiti di turn over andranno
differenziati in base ai «fabbiso-
gni standard» di personale, che le
amministrazioni dovranno disci-
plinare nella programmazione
triennale rispettando i binari che
saranno fissati da Funzione pub-
blica e ministero del’Economia. I
procedimenti disciplinari saran-
no piurapidi, e dovranno arrivare
altraguardoin6ogiorni,malevio-
lazioni dei termini non li faranno
piu decadere come accade ora,
per evitare di premiare tattiche
“dilatorie”.

Arrivano oggi in consiglio dei
ministri i due decreti legislativi
che in attuazione della riforma
dellaPadevonoriscriverelerego-
le del rapporto dilavoro e quelle
sulla valutazione delle perfor-
mance dei dipendenti. Nell’ordi-
ne del giorno entra anche il prov-
vedimento che riorganizza i ruoli
delle forze di polizia. Sul pubblico
impiego, nelle ultime bozze ri-

spunta l'allargamento della sana-
toria sui contratti decentrati ille-
gittimi che da Roma a Firenze a
tante cittamedio-piccolesonosta-
ti individuati dagli ispettori della
Ragioneria generale e della Corte
dei conti. I recuperi delle somme
ditroppo erogate in passato, se sa-
ranno confermateleultimebozze,
non dovranno tagliare di oltre il
25% i fondi per il salario accesso-
rio: se i soldi da recuperare sono
molti, quindi, il calendario dei re-
cuperisiallunghera.

Dopo lo slittamento della scor-
sa settimana le bozze dei due de-
cretisono stati oggetto diunlavo-
rio ulteriore che pero non sembra
aver appianato del tutto i punti di

SULTAVOLO

Restainvigore articolo 18
maiviziformalinon potranno
cancellare le sanzioni
Incalendarioancheidecreti
su poliziae direttorisanitari

frizione conisindacati. La discus-
sione, comunque, resta aperta,
perchéquelladioggié¢laprimalet-
turadiprovvedimenti che poido-
vranno andare al Consiglio di Sta-
toeallecommissioni parlamenta-
ri, oltre a dover cercare I'intesa
conglientiterritoriali.

Gli ingredienti centrali, co-
munque, sono il superamento
degli “organici” attuali, sostituiti
dauna programmazione che po-
tra differenziare i vincoli di turn
over anche all'interno dei singoli
settori della Pa, con I'intenzione
di “premiare” gli enti in base alle
attivitasvolte e quindial bisogno
di personale per garantirle. Tra
gli altri obiettivi nobili c’¢ il «su-
peramentoy del precariato, con
una doppia mossa. La prima ¢ un
piano straordinario di assunzio-
ni di chi ha maturato almeno tre
anni di servizio anche non conti-
nuativo, da attuare con concorsi
riservati per i precari che non
hanno superato selezioni in pas-
sato; la seconda ¢ lo stop alle

CONFERENZA UNIFICATA
Prove d'intesa

sui 3 miliardi

agli enti territoriali

Dopo numerosi tentati-
vi potrebbe essere oggi il
giornogiustoperilvialibera
al decreto di Palazzo Chigi
che distribuisce fra Regioni
ed enti locali i 3 miliardi dei
«fondoni» previsti dall’ulti-
ma legge di bilancio. Ad au-
mentare le chance di intesa
inConferenzaunificatac’eil
fatto che un’abile ricerca
nelle pieghe del bilancio ha
individuatoi10o milioni ne-
cessari a sterilizzare i tagli
delle Province nelle Regioni
autonome. Dal Dpcm arri-
veranno i 650 milioni alle

Province in “rivolta”.

€0.¢0.c0. Sui premi di produttivi-
ta decideranno i contratti nazio-
nali, che dovranno pero garanti-
re differenziazioni in base alle
pagelle deidipendenti: lavaluta-
zione, nelle intenzionidel gover-
no, si sposta pero dai singoli alle
performance complessive del-
I'ufficio. Nelle Parestera in vigo-
re Particolo 18 vecchia maniera,
maiviziproceduralinon potran-
noazzopparelesanzionieincaso
di reintegro deciso dal giudice
I’amministrazione potra ritenta-
reil procedimento disciplinare.

Arriva oggi al consiglio dei mi-
nistriancheildecreto cheunificai
documenti di circolazione e pro-
prieta dei veicoli (si prevede una
tariffadizseuroalnettodibollo; si
vedail Sole 24 Ore diieri); in pro-
gramma, infine, il correttivo sulle
nomine dei direttori sanitari, che
depotenzia I'obbligo di scelta al-
linterno della «rosa» proposta
dalla commissione indipendente
per superare i «no» regionali.

(©RIPRODUZIONE RISERVATA

Cassazione. Sanzionabile il dirigente scolastico che non versa le imposte per pagare i supplenti

Gli stipendi vengono dopo Irpef e Irap

Angelo Zambelli

Esanzionabileil dirigentesco-
lastico che, per pagareisupplen-
ti,non versalIrpefe Irap. A undi-
rettoredeiservizigeneralieam-
ministrativi (Dsga) diunascuola
pubblicasonostaticomminatitre
giorni di sospensione per aver
omesso di accantonare le somme
necessarieal pagamentodilrpefe
Irap, cosi esponendo a sanzioni
Iistituto scolastico.

1l dipendente ha impugnato la
sospensione, affermando di aver
dovuto utilizzare i fondi destinati

alle tasse per il pagamento degli
stipendidelpersonalesupplentee
ha sostenuto che 'autonomia e la
discrezionalitadicuigodeil diret-
tore permettono lo spostamento
di fondi da una posta all’altra del
bilancio scolastico.

Inoltre, la sua scelta avrebbe
trovato conferma nella comuni-
cazione del 1° dicembre 2000 del-
I'UfficioscolasticoperlaLombar-
dia, secondo cui tra le spese da
onorare con precedenza assoluta
rientravano gli stipendi dei sup-
plenti, anche con possibilita di at-

tingere a tal fine ai fondi destinati
alpagamentodell'Irapedell’Trpef.

Infine, il Dsga ha sostenuto che
lo spostamento dei fondi da una
voce all’altra del bilancio, ove av-
venuta senza profitto personale
ederroridivalutazione,noncosti-
tuisce comportamento sanziona-
bile, tanto pitt laddove, come nel
casospecifico,lesommeatitolodi
tributi siano state regolarmente
contabilizzate e iscritte in bilan-
cio,eil comportamento ascrittoal
direttore sia costituito esclusiva-
mente nel loro omesso accanto-

namento,dacuiedipesoilmanca-
to pagamento.

Entrambi i gradi del giudizio di
meritohannodatosfavorevoleperil
dipendente. Con la sentenza
4447/2017 1a Cassazione ha osser-
vato che dall’esame del Dpr
275/1999 (norme in materia di auto-
nomia delle istituzioni scolastiche)
e del decreto interministeriale
44/2001(regolamento concernente
le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle isti-
tuzioniscolastiche)epossibileevin-
cere che traicompiti specifici al cui

assolvimentoéchiamatoildirettore
rientrano la tenuta della contabilita,
leregistrazionieil versamentodelle
sommedovuteatitolodilrpefelrap.
Ebbene, concludono i giudici,
l'autonomiadeldirettorenonpuoin
nessuncasospingersisinoaconsen-
tire la distrazione di somme da una
voce all’altra. In piti, dal comporta-
mento tenuto dal lavoratore sono
derivati danni per 'amministrazio-
ne scolastica, consistenti negli inte-
ressidimoraapplicatidagliufficitri-
butari, circostanza ulteriormente
confermativa della rilevanza disci-
plinare dell'inadempimento com-
messodaldipendente,sicchélasan-
zionedisciplinare ¢ stataconsidera-
tacorrettamente comminata.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

FOCUS. LAPPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

Sugli assunti dalla mobilita
va sciolto il nodo contributivo

di Antonino Cannioto
e Giuseppe Maccarone

a possibilita di immettere
L in azienda lavoratori “col-

laudati”, soprattutto se a
costi contenuti, stuzzica l'inte-
resse degli addetti ai lavori.

In questo ambito, dopo l'usci-
tadiscenadialcune storiche mi-
sureincentivanti,unadelle solu-
zioni di maggiore interesse € of-
fertadall’apprendistatoprofes-
sionalizzante per beneficiari di
indennitadimobilitaodidisoc-
cupazione. Si tratta di un parti-
colaretipologiadiapprendistato
chesirivolge asoggettiuscitidal
mondo del lavoro i quali, tutta-
via, per i loro trascorsi in azien-
da, hanno conoscenze di base
che possono essere ancora im-
plementate e finalizzate.

La sua disciplina risiede nel-
larticolo 47, comma 4 del Dlgs
81/15. Come gia di recente argo-
mentato (sivedail Sole24oredel
15 febbraio scorso), questa tipo-
logia contrattuale deroga all’eta
(29 anni), consentendo I'assun-
zione disoggettimeno giovani, e
allaliberarescindibilita al termi-
ne dell’apprendistato, con la
conseguente operativita della
disciplinasuilicenziamentiindi-
viduali.Selapartelavoristicaap-
pare meno problematica-anche
inrelazioneallapresenzatuttora
possibiledibeneficiaridimobili-
ta anche dopo l'uscita di scena
della normativa di riferimento -
ancora non completamente de-
finita resta la sfera dei profili
contributivi. Su quest’ultimo
aspetto, riguardo ai lavoratori
beneficiari di un trattamento di
disoccupazione, in assenza di
una specifica e diversa indica-
zione legislativa, sembra plausi-
bile ritenere che 'unico regime
contributivo applicabile sia
quella dell’apprendistato pro-
fessionalizzante in genere. Me-

no chiaralasituazione per quan-
toattieneaibeneficiaridimobili-
ta. Per costoro, infatti, riguardo
alle assunzioni effettuate fino al
31 dicembre 2010, vige il regime
della legge 223/91 (articoli 25,
comma 9, € 8, comma 4) con ali-
quota datoriale del 10% piu bo-
nus pari all'indennita non fruita
dall’apprendistaassunto.L’usci-
tadiscenadell'impianto norma-
tivo del 1991 lascia, invece, non
definito il regime contributivo
applicabile perirapporti instau-
rati da gennaio 2017 in poi. A pa-
rere di chi scrive, una visione si-
stemica dellanormaindurrebbe
a uniformare 'impianto contri-
butivo conlaconseguente appli-

PAROLAALL’INPS
Vachiaritala portata
del bonus e vanno
evitate penalizzazioni
rispetto achiha
ladisoccupazione

cabilita del regime relativo al-
l'apprendistato professionaliz-
zante anche ai beneficiari di in-
dennita di mobilita. Per
completezza, va, tuttavia, dato
conto anche di una possibile di-
versasoluzione che ¢ quellaresa
nota dall'Inps nel lontano 2013
(cfr. messaggio 11761/13) per re-
golamentare i profili contributi-
vi dell’apprendistato per i lavo-
ratori in mobilita per i periodi
successiviali8°mesediattivitae
fino alla scadenza del relativo
contratto. Va, infatti, ricordato
che la durata dell’apprendistato
¢ demandata alla contrattazione
collettiva, mentre le agevolazio-
nicontributive dellalegge223/91
valgono solamente per il primo
anno e mezzo del rapporto.

Le indicazioni fornite dal-
I'Inps sono state quelle di ac-

compagnare le forme contribu-
tive all’epoca stabilite per I'ap-
prendistato con I'applicazione
delle aliquote datoriali in misu-
ra piena in relazione al settore
di classificazione e alle caratte-
ristiche aziendali e con operati-
vita delle eventuali riduzioni di
legge (es. Cuaf).

Deve, tuttavia, essere tenuto
in debito conto che questo
orientamento ¢ stato assuntoin
vigenzadell'impianto normati-
vo previsto dal Testo Unico
dell’apprendistato (Dlgs167/11,
abrogato nel 2015) e, quindi,
senza le modifiche apportate
dal Dlgs 81/15.

Ricordiamo che quest’ultimo
-oltreadelimitareil campo aiso-
li beneficiari di mobilita (prima
erasufficientelameraiscrizione
nelleliste)-haestesoquestapar-
ticolare forma di apprendistato
anche ai beneficiari di un tratta-
mento di disoccupazione prece-
dentemente non contemplati.

Se si ritenesse valida questa
posizione, a fronte di una comu-
ne tipologia contrattuale carat-
terizzata dall’applicazione dalle
medesime forme assicurative, si
giungerebbe adueregimicontri-
butivi tra loro molto diversi in
termini di oneri datoriali.

Vale la pena, inoltre, di evi-
denziare la presenza diun ulte-
riore elemento di congiunzio-
nevolutodallegislatore:lafina-
lita di pervenire, attraverso
questa particolare forma di ap-
prendistato, alla qualificazione
o riqualificazione professiona-
le di soggetti usciti dal circuito
lavorativo.

Indubbiamente, un interven-
to chiarificatore dell'Inps, an-
corché a notevole distanza dal-
I'entrata in vigore del Dlgs 81
(giugno 2015) contribuirebbe a
rendere piu chiaro l'orizzonte
degliaddettiailavori.
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Studiare Diritto a Pisa
Il prestigio del passato,

I'ambizione del futuro

Giurisprudenza a
Padova e Treviso.

| Dipartimento di Giurisprudenza

dell’Universita di Pisa, erede di una
prestigiosa tradizione, raccoglie le
sfide del futuro, grazie ad un corpo
docente protagonista nell’ambito del-
la ricerca giuridica. L'offerta formati-
va coniuga la soliditd concettuale con

la proiezione in campo professiona-
le, senza mai trascurare la qualitd,
come attesta il corso sperimentale sul-
"“italiano giuridico”. Spiccata & I'at-
tenzione per i rapporti internazionali,
sostenuti da numerose convenzioni

con Universita straniere e dall’attiva-

zione di insegnamenti in lingua ingle-
se. Ai due corsi di laurea - quinquen-
nale in Giurisprudenza e triennale
in Diritto dell'impresa, del lavoro e
delle p.a. - si unisce un’ampia scelta
nell'ambito della formazione post lau-
rea con un prestigioso Dottorato di ri-

cerca in Scienze giuridiche, la Scuola
per le professioni legali, corsi di Alta
formazione e numerosi Master. Molte-
plici convenzioni con enti pubblici e
privati e la possibilita di svolgere tiro-
cini accompagnano i giovani verso il
futuro professionale.

INFORMAZIONE PROMOZIONALE

Giurisprudenza a Perugia: il futuro é gia oggi

La facolta propone un percorso che aiuterd i suoi

Il futuro, dal 1222

Padova, per storica tradizione, si formano giuristi costrut-

tori del futuro, capaci di interpretare le esigenze di una
realtd economica multiforme, in costante cambiamento. La
Scuola di Giurisprudenza patavina punta a valorizzare la fi-
gura del giurista all’interno della societd, grazie anche all’e-
redita lasciata da giuristi quali Norberto Bobbio, Livio Paladin
o Alberto Trabucchi, con uno sguardo teso ad interpretare i
processi di cambiamento e le innovazioni del futuro.
Ed & in questa chiave che la Scuola di legge padovana punta
ad internazionalizzare i percorsi di studio, con un uso sempre
maggiore dell'inglese, che deve divenire per gli studenti fami-
liare come |aria che respirano: I'uso delle lingue nel mondo del
diritto non & pib un lusso per esperti giuridici, ma una fonda-
mentale esigenza per competere con i laureati di altri Paesi. Gli
accordi internazionali attivi e in costruzione portano a studiare
all’estero, a vivere esperienze lavorative e di stage importanti
in studi legali internazionali e non solo. Internazionalizzare si-
gnifica fornire agli studenti la capacita di interpretare il diritto
italiano, ma con la consapevolezza che la contaminazione dei
sistemi giuridici & inarrestabile e costituisce |'orizzonte nel qua-
le ogni laureato in legge dovra sapersi collocare.
Padova & poi anche attenta ad ampliare i saperi dei propri
studenti, per questo ha attivato i corsi di neuroscienze forensi
e psicologia del giudizio.
| Partner, scientifici e lavorativi, si distribuiscono su tre continenti:
sono di casa studiosi americani, arabi ed europei; gli studenti vivo-
no esperienze lavorative e di stage importanti nel centro-Europa;
frequentano normalmente 'Universita di Innsbruck; si preparano
ad andare in Qatar. Dall’anno prossimo potranno passare parte
degli anni di studio in Francia e oftenere il doppio titolo di laurea
con la prima Facolta di Giurisprudenza Paris 2 Assas Panthéon.
Il Campus di Treviso: le imprese nella sfida dell’economia glo-
bale. L'Universita di Padova & anche innovazione, soprattutto
nella sua sede di Treviso, attiva dall’a.a. 2000/2001. Per
seguire, interpretare e persino anticipare le trasformazioni de-
gli studi giuridici e del ruolo del giurista nella societd contem-

poranea, il Campus
pone una particolare
attenzione alla posi-
zione peculiare che
il Nordest occupa
sulla scena italiana,
europea e mondia-
le, anche grazie a
Unindustria  Treviso,
partner strategico. Si
tratta di un‘area e di una cultura dall’elevatissima industriosi-
ta, ad altissima tecnologia, con un forte impulso e una vera
tradizione votata all’export; una realtd di imprese coese, an-
che grazie ad associazioni di categoria capaci di coagula-
re intorno a sé le istanze del mondo produttivo e offrire una
prospettiva alle giovani generazioni. Di qui nasce quest'an-
no il nuovo Corso, fatto di una fortissima propensione per
lo studio delle relazioni commerciali, europee e globali, del-
la proprieta intellettuale, dell’economia e del mercato agro-
alimentare, di focus sui Paesi strategici, in primis Stati Uniti,
Cina e Medio Oriente. Treviso laurea giuristi partners e pro-
tagonisti delle aziende e degli imprenditori. Dal ferritorio na-
scono le forti iniezioni di studi economici e anche geopolitici,
lezioni di taglio seminariale, interventi di potenziamento delle
soft skills, che qualunque industria apprezza molto pid che
una competenza meticolosa ma incapace di relazionarsi con
chi la circonda. Treviso propone stage in azienda come par-
te integrante del percorso di studi, corsi interdisciplinari che
consegnino agli studenti una visione d’insieme dei fenomeni,
anziché parcellizzata nelle singole discipline; summer e win-
ter schools con focus su aspetti delicatissimi e cangianti delle
professioni e degli scenari economico-sociali, con protagoni-
sti d’eccellenza, italiani ed esteri.

international.ius@unipd. it

studenti nell’approccio con il mondo del lavoro

oniugare |'innovazione con la tradi-

zione. la Facolta di Giurisprudenza
di Perugia ha visto nella sua storia sfila-
re giuristi insigni che hanno contribuito a
formare una scuola il cui metodo di studio
& sempre stato un punto di riferimento im-
portante nel quadro europeo, costituendo
cosi un crocevia fra tradizioni diverse. L'of
ferta formativa si propone quindi di combi-
nare questa tradizione, che assicura agli
studenti la capacitd di padroneggiare le
diverse tecniche giuridiche, con le neces
sitd di rispondere alle sfide poste da una
dimensione sempre pit globale del diritto.
Spiega Giovanni Marini, Direttore del Di-
partimento di Giurisprudenza: “Cid richie-
de una particolare attenzione per la cre-
scente integrazione del sistema giuridico
italiano in un quadro europeo sempre in
continuo mutamento. | nostri insegnament
sono tutti calibrati per mettere in grado i
nostri studenti di muoversi in contesti com-
plessi. Per questo abbiamo potenziato la
didattica con corsi dedicati al diritto euro-
peo, comparato e internazionale, molti dei
quali sono offerti ora anche in inglese”. |l
direttore va poi nello specifico: “Attualmen-
te il nostro corso unisce alla solidita degli
insegnamenti classici del diritto, forti ele-
menti di innovazione come le cliniche le-
gali e i laboratori di scrittura nei quali im-
parare come si scrive il diritto”. Al termine
del corso di laurea, gli studenti possono
proseguire gli studi con la scuola di specia-
lizzazione per le professioni e con il dotto-
rato di ricerca che ha assunto una dimen-
sione internazionale. Esso rienfra oggi in
un collaudato network con |'Ecole de droit

di Sciences Po, Parigi, London School of
Economics,McGill University, Universidad
de Los Andes e il E. Castren Institut di Hel-
sinki e mira ad allargarlo per consentire lo
scambio di docenti e studenti con queste
realtd educative globali. “Abbiamo inoltre
un corso friennale, articolato in una varietd
di curricula calibrati su diverse professiona-
litd emergenti come quella della pubblica
amministrazione, funzionario giudiziario,
consulente del lavoro ed esperto nel seftore
immobiliare”. Il Dipartimento sta sviluppan-
do dei percorsi alternativi per tutti coloro
che non sono inferessati alle professioni le-
gali classiche. L'offerta formativa sara ar-
ricchita da un corso specidlistico biennale
in tema di studi giuridici europei. Costitui-
ra il riferimento di progetti di doppio fitolo,
fra i quali la prestigiosa Ecole des Hautes
Etudes en Sciences Sociales (EHESS) di Pa-
rigi. In questa prospettiva il Dipartimento
sta migliorando la mobilitd: internazionale
e gli scambi con altre universita su scala
mondiale. “Il nostro dipartimento consente
di studiare il diritto in una dimensione di-
namica e globale. | nostri corsi preparano
ad essere giuristi globali a proprio agio sia
nella realtd territoriale umbra che in qual-
siasi altro contesto nazionale e internazio-
nale. La crisi che ha coinvolto gli studi giu-
ridici ci ha spinfo a una ridefinizione degli
stessi con I'intento di allargare il ventaglio
di opportunita per i nostri studenti che ri-
cevono una formazione solida spendibile
negli i lavorativi pit vari”. La citta di Peru-
gia, inolire, offre un ambiente oftimale “a
misura di uomo”, I'’Ateneo ha recentemen-
te potenziato la gamma dei servizi offerti

gratuitamente per favorire I'inserimento de-
gli studenti provenienti da altre zone d'lta-
lia e del mondo in un panorama studente-
sco multiculturale e di diversita che si fonde
perfettamente con la realtd locale umbra. Il
postlaurea propone una varietd di possibi-
li sbocchi: vale la pena ricordare le diverse
opportunita fornite dai tirocini con studi le-
gali, societa di servizi, affivita imprendito-
riali sul territorio umbro e italiano. Per colo-
ro che preferiscono continuare il percorso
di studi, c'& un progetto formativo di ricer-
ca affraverso seminari metodologici, con-
ferenze di studiosi dei migliori atenei ita-
liani e stranieri. “Annualmente si aggiunge
una Summer School che costituisce ormai
un punto di riferimento a livello internazio-
nale in virtt degli scambi di docenti con
I'lGLP (Institute for Law and Global Policy)
dell’ Harvard Law School e 'Ecole de droit
di Science Po Parigi”.




42

Norme e tributi

Il Sole 24 Ore
Giovedi23 Febbraio 2017 - N. 53

FISCO ELAVORO

www.quotidianofisco.ilsole24o0re.com

Dal Parlamento. Ieri la fiducia, testo in Gazzetta entro il 28 febbraio

Dai bilanci alla Dis-coll,
oggi 'ok definitivo
al DI Milleproroghe

LaCamera
ha ratificato
le modifiche

inserite al Senato

Marco Mobili
Giovanni Parente
ROMA

Le contestazioni di tassisti e
ambulantinon frenanolacorsadel
Milleproroghe verso la conver-
sione in legge. Con 337 «si», 187
«no»e2astenuti, il Governoincas-
salafiduciaal decreto di fine anno
divenuto sempre pili omnibus do-
polesame,difattomonocamerale,
del Senato. La Camera, infatti, ha
solo ratificato le oltre 100 modifi-
cheapprovateaPalazzoMadamae
oggi votera 'ok definitivo al testo
che poi dovra essere pubblicato
sullaGazzettaentroil 28 febbraio.

Tante le novita rispetto al testo
licenziato dal Governo. C’¢ la pro-
roga fino a giugno prossimo della
“Dis-coll”, indennita di disoccu-
pazione per i Cococo. Fino al 31 di-
cembre 2017, poi, cisara tempo per
I'adeguamento alle regole antin-
cendio per alberghi con piu di 25
postilettoeperlamessaanormadi
scuole e asili. Nel pacchetto ratifi-

cato dai deputati anche le norme
della “discordia” sulle licenze dei
commercianti ambulanti e I'at-
tuazione della direttiva Bolken-
stein. Dopo ore di dibattito e con-
fronto fuori Palazzo Madama la
scorsasettimanaemartedidavanti
allaCamera, 'entrataaregime del-
la direttiva servizi per lamessa al-
lasta delle licenze & stata spostata
diunanno,al31dicembre2018.1’al-
tra norma contestata dai tassisti
nelleultimeoreequellasuUbereil
servizio di noleggio con condu-
cente.l’emendamento Lanzillotta
licenziato al Senato rinvia al 31 di-
cembre 2017 'emanazione del Dm
Trasporti contro I'esercizio abusi-
vodeitaxieNcc.Frenoamanotira-
to, poi, all’attivitadeibuslow cost, i
nuovi servizi di trasporto interre-
gionaleaprezzoscontatoportatiin
Ttalia da societa come Megabus e
FlixBus: solo gli operatori del tra-
sporto, € non piattaforme digitali,
possono ottenere 'autorizzazione
aoperareletrattetraRegioni.
Piitempoancheperilregimefi-
scale agevolato per il rientro dei
cervelli dall’estero. Perilavoratori
chenonl’hannogiautilizzato, slitta
il termine per accedere al regime
agevolato al 30 aprile 2017 che pre-
vede una riduzione della base im-
ponibile ai fini Irpef del 30%. Slitta
al1’novembre, invece, 'avvio spe-
rimentale della lotteria degli scon-

trini per gli acquisti con moneta
elettronica. Nonsolo, sottolavoce
fisco va registrata anche la proro-
gaatuttoil2or7delbonusIrpefper
chiacquistauna casadiclasse Ao
B. Si tratta della detrazione del
50% dell’importo corrisposto per
il pagamento dell’Tva per I'acqui-
stodiunimmobilead altaefficien-
za energetica. E ¢’é anche la mini-
prorogadiisgiorniperladichiara-
zionelreselrapchedifattohacon-
sentito al Governo di imbarcare
sul Milleproroghe anche la tanto
attesa norma sul riallineamento
dellepostefiscaliainuoviprinci-
picontabilinazionali.

Infine, vanno ricordate: le nor-
me antisciopero dei commerciali-
sticomelacadenzasemestralecon
soli due invii delle nuove comuni-
cazioni delle fatture emesse e rice-
vute(la prima slitta da luglio al 16
settembre elasecondapassaafeb-
braio 2018); I'abolizione delle co-
municazioni dei beni ai soci cosi
come quelladell’obbligo diindica-
reindichiarazione i contratti di af-
fitto. A compensare le buone noti-
zie sulle semplificazioni ci pensa
peroilritornoinaspettato delle co-
municazioni Intrastat con effetto
immediato a far data dal giorno
successivo alla pubblicazione del-
la legge di conversione del “tor-
mentone” Milleproroghe.
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La delega. Ok in Commissione al Senato, la settimana prossima il via libera finale

Povert3, in arrivo il reddito di inclusione

Dopo oltre sette mesi dal via
liberadellaCamera,laCommis-
sione Lavoro del Senato ha ap-
provato ieri senza alcuna modi-
ficail testo del disegno di legge
delega sul contrasto alla po-
verta. Il testo, nato come colle-
gato alla manovra 2016, andra in
Aulalaprossimasettimanaperil
vialibera definitivo.

La delega autorizza il Gover-
no a intervenire su tre ambiti: il
varo di una misura nazionale di
contrasto alla poverta e I'esclu-
sione sociale; il riordino delle
prestazioni assistenziali finaliz-
zate al contrasto della poverta;il
rafforzamento del cordinamen-
to degli interventi in materia di

servizi sociali.

Con la delega si punta a svi-
luppare il Piano nazionale con-
trolapovertaprevistonellaleg-
ge di Stabilita 2015, con un am-
pliamento della platea deibene-
ficiari del Reddito di
inclusione sociale (Reis) con-
dizionato all'Isee e all’adesione
aprogettidiinclusione sociale e
lavorativa. Il Governo sta por-
tando avanti un piano per il mo-
mento sotto 'acronimo Sia (So-
stegno per l'inclusione attiva),
un contributo ai nuclei familiari
con minori o disabili in condi-
zioni disagiate che ha preso il
postodellasocial card (inmedia
l’assegno attuale ¢ di 320 euro al

mese visto che i priminucleibe-
neficiari con piu elevata fre-
quenza sono con due minori).
Unavoltaapprovataladelegasi
passeradal Siaal Reis. Lerisorse
incamposonopariaunmiliardo
per il 2017 e 1,054 miliardi a de-
correre dal 2018. Il target di rife-
rimento resta quello indicato
dall’Istat nel luglio scorso, con
una stima di cittadini in poverta
assoluta pari a circa 4,6 milioni,
ovvero un milione e 582mila fa-
miglie. L’obiettivo dichiarato ¢
coprire in questa prima fase cir-
cazoomila famiglie, tra8oomila
eunmilione diresidenti.

D.Col.
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Liguidazioni. Coefficiente mensile di rivalutazione a quota 0,349327

Fissato
il valore

di gennaio
del Tfr

Nevio Bianchi
Pierpaolo Perrone

A gennaio il coefficiente per
rivalutare le quote di Trattamen-
to di fine rapporto (Tfr) accanto-
nate al 31 dicembre 2016 ¢ pari a
0,349327. L’articolo 2120 del codi-
ce civile stabilisce che alla fine di
ognianno laquotadi Tfraccanto-
natavarivalutata. Per determina-
re il coefficiente di rivalutazione
del Tfr, o delle anticipazioni, si
parte dall'indice dei prezzial con-
sumo per le famiglie di operai e
impiegati diffuso ogni mese dal-
I'Istat,nelnostro caso quello “sen-
zatabacchilavorati”. In particola-
re,sicalcolaladifferenzatrailme-
se di dicembre dell’anno prece-
dente e il mese in cui si effettua la
rivalutazione. Poi si calcolail 75%
della differenza, a cui si aggiunge,
mensilmente, un tasso fisso di
0,125 (che subaseannuaé di1,500).
Lasommatrail75oeiltassofissoe
il coefficiente dirivalutazione per
ilcalcolodel Tfr.L’indice Istat per
gennaio ¢, pari a 100,6. A partire
dai dati di gennaio 2016 la base di
riferimento dell'indice nazionale
deiprezzi al consumo per le fami-
glie di operai ed impiegati ¢ il 2015
(la base precedente era 2010 =
100). La differenza in percentuale
rispetto a dicembre 2016, su cui si
calcolail’75%, € 0,299103. Pertanto
il75% € 0,224327. A gennaioil tasso
fisso ¢ pari ad 0,125. Sommando
quindiil759% (0,224327) pittil tasso
fisso(0,125),siottieneil coefficien-
te dirivalutazione paria0,349327.

In caso di corresponsione di
un’anticipazionedel Tfr,iltassodi
rivalutazionesiapplicasull’intero
importo accantonato fino al peri-
ododipagaincuil’erogazionevie-
neeffettuata. Perilresto dell’anno
l'aumento si applica, invece, solo
sulla quota al netto dell’anticipa-
zione, quellacherimaneadisposi-
zione del datore dilavoro.

Non € soggetta a rivalutazione
la quota di Tfr versata dai lavora-
tori ai Fondi di previdenza com-
plementare, mentre va rivalutata
daldatoredilavorolaquotadiTfr
maturata dal lavoratore di una
azienda con almeno 5o dipenden-
tichenonhaaderitoallapreviden-
za complementare. Il Tfr matura-
to dai suddetti lavoratoria decor-
reredali°gennaio2007 vatrasferi-
to al Fondo di Tesoreria presso
'Inps. Tuttavia anche se il datore
dilavorononhapituladisponibili-
ta finanziaria delle somme matu-
rate dal lavoratore, dovra ugual-
mente gestirle dal punto di vista
contabile.
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I coefficienti annuali e mensili

Aumento prezzi al consumo TotaleF+G | Coefficiente
Tfr maturato operai e impiegati Tasso | coefficiente | dirivalutaz. Montante Montante

fino al periodo fisso | dirivalutaz. | progressivo mese | progressivo
Mesi compresotra| Indice Istat ‘ Diff. (1) ‘ Incidenza% | 75%diE 1,5% ) (3) () 3)
1982 - Da computare su quanto risultava accantonato al 31 maggio 1982 attitolo di ex indennita di anzianita
Maggio — — 134,7 — — — — — — — —
Dicembre 5-12 14-1-83 148,2 13,5 10,02227 | 7,516703 0,875 8,391703 8,391703 | 1,08391703| 1,08391703
Da computare su quanto risultava accantonato al 31 dicembre dell’anno precedente
Dicembre 1984 15-12 14-1-85 181,8 14,7 8,797127 | 6,597845 1,500 | 8,097845 30,133594 | 1,08097845| 1,30133594
Dicembre 1985 15-12 14-1-86 197,4 15,6 8,580858 | 6,435643 1,500 | 7,935643 40,460531| 1,07935643| 1,40460531
Dicembre 1985 — — 103,5(4) — — — — — — — —
Dicembre 1986 15-12 14-1-87 108 4,5 4,347826| 3,260869 1,500 | 4,760869 47147672 | 1,04760869 | 1,47146720
Dicembre 1987 15-12 14-1-88 13,5 55 5,092592 | 3,819444 1,500 | 5,319444 54,975110 | 1,05319444 1,54975110
Dicembre 1988 15-12 14-1-89 119,7 6,2 5,462555| 4,096916 1,500 | 5,596916 63,648936 | 1,05596916| 1,63648936
Dicembre 1989 15-12 | 14-1-1990 127,5 7.8 6,516290 | 4,887217 1,500 6,387217 74,410155| 1,06387217| 1,74101545
Dicembre 1989 = — 102,657(5) — — — — — — — —
Dicembre 1990 15-12 | 14-1-1991 109,2 6,5 6,373652| 4,780239 1,500 | 6,280239 85,035541| 1,06280239 | 1,85035541
Dicembre 1991 15-12 | 14-1-1992 115,8 6,6 6,043956| 4,532967 1,500 | 6,032967 | 96,198674 | 1,06032967 | 1,96198674
Dicembre 1991 — — 115,695(6) — — — — — — — —
Dicembre 1992 15-12| 14-1-993 121,2 5,5 4,757410 | 3,568057 1,500 | 5,068057| 106,142345| 1,05068057| 2,06142346
Dicembre 1992 — — 101,934 (7) — — — — — — — —
Dicembre 1993 15-12 | 14-1-1994 106 4,0 3,988448 | 2,991336 1,500 | 4,491336| 115,400891| 1,04491336| 2,15400891
Dicembre 1994 15-12 14-1-95 110,3 4,3 4,056603 | 3,042452 1,500 | 4,542452| 125,185374| 1,04542452| 2,25185375
Dicembre 1995 15-12 | 14-1-1996 116,7 6,4 5,802357 | 4,351768 1,500 5,851768 | 138,362699 | 1,05851768 | 2,38362699
Dicembre 1995 — — 102,278 (8) - - — — — — — —
Dicembre 1996 15-12 | 14-1-1997 104,9 2,6 2,562896 1922172 1,500 3,422172 146,519881 | 1,03422172| 2,46519881
Dicembre 1997 15-12| 14-1-1998 106,5 1,6 1,525262| 1143947 1,500 | 2,643947| 153,037735| 1,02643947| 2,53037735
Dicembre 1998 15-12 | 14-1-1999 108,1 1,6 1,502347 1,126761 1,500 | 2,626761| 159,684430| 1,02626761| 2,59684430
Dicembre 1999 15-12 14-1-00 110,4 2,3 2,127660 | 1,595745 1,500 | 3,095745| 167,723597| 1,03095745| 2,67723597
Dicembre 2000 15-12 14-1-01 113,4 3,0 2,717391| 2,038043 1,500 | 3,538043 177,195774 | 1,03538043 | 2,77195774
Dicembre 2001 15-12 14-1-02 116 2,6 2,292769 1,719577 1,500 3,219577 | 186,120305| 1,03219577| 2,86120305
Dicembre 2002 15-12 14-1-03 119,1 31 2,672414 | 2,004310 1,500 | 3,504310| 196,116848 | 1,03504310| 2,96146848
Dicembre 2003 15-12 14-1-04 121,8 2,7 2,267003 | 1,700252 1,500 | 3,200252| 205,624293| 1,03200252| 3,05624293
Dicembre 2004 15-12 14-1-05 123,9 21 1,724138 | 1,293103 1,500 2,793103 | 214,160696| 1,02793103| 3,14160696
Dicembre 2005 15-12 14-1-06 126,3 24 1,937046| 1,452785 1,500 | 2,952785| 223,437184| 1,02952785| 3,23437184
Dicembre 2006 15-12 14-1-07 128,4 21 1,662708 | 1,247031 1,500 2,747031| 232,322103| 1,02747031| 3,32322103
Dicembre 2007 15-12 14-1-08 131,8 3,4 2,647975 1,985981 1,500 3,485981 | 243,906789| 1,03485981| 3,43906789
Dicembre 2008 15-12 14-1-09 134,5 2,7 2,048558 | 1,536419 1,500 | 3,036419| 254,349239| 1,03036419| 3,54349239
Dicembre 2009 15-12 14-1-10 135,8 1,3 0,966543 | 0,724907 1,500 | 2,224907 | 262,233180| 1,02224907| 3,62233180
Dicembre 15-12 14-1-11 138,4 2,6 1,914580 | 1,435935 1,500 | 2,935935 272,868111| 1,02935935 3,72868111
Dicembre 2010 — — 100 (9) — — — — — — — —
Dicembre 2011 15-12 14-1-12 104 4,4 3,173410 | 2,380058 1,500 | 3,880058| 287,335609| 1,03880058| 3,87335609
Dicembre 2012 15-12 14-1-13 106,5 2,5 2,403846| 1,802885 1,500 | 3,302885| 300,128857| 1,03302885| 4,00128857
Dicembre 2013 15-12 14-1-14 107,1 0,6 0,56338 | 0,422535 1,500 1,922535 307,8215 1,019225 4,078215
Dicembre 2014 15-12 14-1-15 107,0 0,0 0,000000| 0,000000 1,500 | 1,500000| 313,938797| 1,01500000| 4,13938797
Dicembre 2015 15-12 14-1-16 107,0 0,0 0,000000| 0,000000 1,500 | 1,500000| 320,147879| 1,01500000| 4,20147879
Dicembre — — 100 (10) — — — — — — — —
2016 - Da computare su quanto risultava accantonato al 31 dicembre 2015 a titolo di Tfr
Gennaio 15-1 14-2 99,7 -0,2| -0,206822| -0,155117 0,125| 0,125000| 320,673064 | 1,00125000 | 4,20673064
Febbraio 15-2 14-3 99,5 -0,4| -0,407009 | -0,305257 0,250 | 0,250000| 321,198249 | 1,00250000 | 4,21198249
Marzo 15-3 14-4 99,6 -0,3 -0,306916 | -0,230187 0,375| 0,375000 | 321,723434| 1,00375000 | 4,21723434
Aprile 15-4 14-5 99,6 -0,3 -0,306916 | -0,230187 0,500 | 0,500000| 322,248618| 1,00500000| 4,22248618
Maggio 15-5 14-6 99,7 -0,2| -0,206822| -0,155117 0,625| 0,625000 | 322,773803| 1,00625000| 4,22773803
Giugno 15-6 14-7 99,9 0,0/ -0,006636 | -0,004977 0,750 | 0,750000 | 323,298988 | 1,00750000| 4,23298988
Luglio 15-7 14-8 100,0 0,1 0,093458 | 0,070093 0,875| 0,945093 | 324,118669 | 1,00945093 4,2411867
Agosto 15-8 14-9 100,2 0,3 0,293645| 0,220234 1,000 | 1,220234| 325,274665| 1,01220234 | 4,25274665
Settembre 15-9 14-10 100,0 0,1 0,093458 | 0,070093 1,125 1195093 | 325,169039| 1,01195093| 4,25169039
Ottobre 15-10 14-11 100,0 0,1 0,093458 | 0,070093 1,250 | 1,320093 | 325,694224 | 1,01320093 | 4,25694224
Novembre 15-11 14-12 100,0 0,1 0,093458 | 0,070093 1,375| 1,445093 | 326,219409 | 1,01445093| 4,26219409
Dicembre 15-12 14-1-17 100,3 0,4 0,393738 | 0,295304 1,500 | 1,795304| 327,690810| 1,01795304| 4,27690810
2017 - Da computare su quanto risultava accantonato al 31 dicembre 2016 a titolo di Tfr
Gennaio ‘ 15-1 ‘ 14-2 l 100,6 0,3 0,299103 l 0,224327 0,125| 0,349327 | 329,184850| 1,00349327 | 4,29184850

NOTE: (1)Anno 1982: dicembre su maggio. Dal 1983 al 2002: dicembre su dicembre. Per gli anni 2003 e 2004, mese di competenza sul mese di
dicembre dell'anno precedente. (2)Il coefficiente della colonna “H” consente di determinare solo l'importo della rivalutazione; quello della colonna
“L” consente di determinare il montante, cioé capitale e rivalutazione; ad esempio, ipotizzando un Tfr al 31 dicembre 2002 di 516,46 euro, la
rivalutazione al 31 dicembre 2003 si ottiene calcolando il 3,200252%; l'intero ammontare (Tfr pid rivalutazione si ottiene invece moltiplicando
516,46 x 1,03200252 = 532,99 euro). (3)Il coefficiente progressivo si usa soprattutto per determinare la “quota eccedente” che, ai sensi dell'articolo
17, comma 3, del Testo unico delle imposte sui redditi, deve essere scomputato dal Tfr per determinare il reddito di riferimento e, quindi, l'aliquota in
base alla quale la quota imponibile del Tfr deve essere tassata. La “quota eccedente” & quella parte della vecchia indennita di anzianita maturata in
quanto il contratto prevedeva di considerare come base di calcolo un importo superiore a una mensilita. Ad esempio, un dirigente di azienda
commerciale assunto il 1° gennaio 1978 e cessato il 31 dicembre 2003. Al 31 maggio 1982 ['indennita di anzianita é stata calcolata in base a una
mensilita e mezza di servizio fino al 31 dicembre 1980 e in base a una mensilita fino al 31 maggio 1982. Ipotizzando una retribuzione di 1.032,91 euro
siavra 1.032,91 (una mensilita) x 4 anni + 5/12 = 4.562,04 e 516,46 (1/2 mensilita) x 3 anni (fino al 31 dicembre 1980) = 1.549,37 per un totale
complessivo di 6.111,41 euro. La quota eccedente & costituita da 1.549,37 che, in sede di tassazione del Tfr al 31 dicembre 2003 deve essere detratta
dal Tfr stesso solo ai fini della determinazione del reddito di riferimento dopo averla rivalutata del 205,624293 (colonna “I”). Per ottenere il montante
si moltiplica per 3,05624293 (colonna “M”). (4)Nuova serie 1985 = 100. (5)Nuova serie 1989 = 100. (6)E il nuovo indice ottenuto depurando il mese
di dicembre 1991 della voce “tabacchi lavorati” usciti dal paniere Istat dal febbraio 1992. (7)Nuova serie 1992 = 100. (8)Nuova serie 1995 = 100. (9)

Nuova serie 2010 = 100. (10) Nuova serie 2015=100

A CURA DI LUIGI PAINI

The next three days

21.15|RETE4
Film con Russell Crowe (nella foto)

DANON PERDERE

21,15|RAI5

Nessundorma
Lamusicadacamera, con
particolare attenzione al ruolo dei
singoli musicisti e del loro
strumento: Massimo Bernardini
ospita la pianista Beatrice Rana,
accompagnata dal Quartetto
Modigliani.

21,15|SKY ARTE
Lagrandeavventuradell'arte
moderna

["maghi" di Montparnasse: tra le
strade e nei café della Parigi del XX
secolo, dove sonofiorite leartie le
correnti rivoluzionarie.

21,15|FOCUS

Larivoluzione russaa colori
I123febbraio 1917 preseilviain
Russia una rivoluzione destinata a
cambiareilvolto della Storia:
ricostruzioni e video d'epocaci
fanno scoprire come una semplice
rivolta porto all'abdicazione dello
Zar.

ATTUALITA

20,55 | NAT GEO

Seconda guerra: inferno nei mari
Sottomarini tedeschi contro navi
alleate: nel marzo del 1943 due
convogli lasciano il Nord
America, diretti verso la Gran
Bretagna; ma le misure di
sicurezza sirivelano non
sufficienti.

21,10 | RAISTORIA
a.C.d.C.

Lastoriadiuna delle piti eccitanti,
complesse e mutevoli citta del
mondo: Londra. Con
un'introduzione di Alessandro
Barbero.

Senza censura
18.30 |LAZANZARA

Per Giuseppe Cruciani (foto) il primo comandamento é “parlare chiaro”

www.ilsole240re.com/meteo

6.15 | America 24

6.30 | 24 mattino - L’Italia si desta
di Alessandro Milan

7.00| Gr24

7.20 | In primo piano

21,20 | RAIDUE

Nemo - Nessuno escluso
Estremisti, euroscettici, scissione
nel Pd e madri surrogate: questii
temi affrontati da Enrico Luccie
Valentina Petrini.

SPETTACOLO

21,10| CANALE5

Saporedite,

di Carlo Vanzina, con Vincenzo
Salemme, Italia2014 (101"). Anni
80, belliimpossibili? Storie e
storielle nella Versilia festaiola del
tempo ruggente che fu.

21,15 | PREMIUM CINEMA
Warcraft - L'inizio,
diDuncanJones, con Travis Fimmel,
Usa-Cina2016 (123"). Orchi
bruttissimi e cattivissimiall'attacco
degli umani. Fantasy conil turbo.

21,2|SKY CINEMA 1

The loft,

diErik Van Looy, con Karl Urban,
Belgio-Usa 2014 (108"). Cinque
amici, una garconniére eil cadavere
diunadonna. Thriller.

23,25|RAI5

I'myour man

Musicista, poeta, scrittore,
cantautore: omaggio al grandissimo
Leonard Coen, scomparso o scorso
novembre.

8.15 | 24 mattino - Attenti a noi due
di Alessandro Milan e Oscar
Giannino

9.05 | Mix 24

di Giovanni Minoli, con Pietrangelo
Buttafuoco e Mario Sechi

9.05 | Dentro la notizia
9.30| Bolle e salamini
10.05 |1 gialli della storia
10.30 | Cuore e denari

GREXIT
Yanis Varoufakis (foto), ex ministro del
tesoro greco, e Fahio De Masi, europar-

lamentare eletto in Germania hanno lan-
ciato la campagna #TheGreekfiles nella
quale chiedono a Mario Draghi di pubbli-
care alcuni documenti interni, redatti in
occasione della chiusura delle banche
greche del 2015. Ospiti l'economista
Luigi Zingales e con Tobias Piller, corri-
spondente della Frankfurter Allgemaine.

Frequenze:800-080408
Perintervenire alle trasmissioni:
800-240024 SMS 349-2386666

[ Grpossono essere ascoltati anche su:
www.radio24.it

diNicoletta Carbone e Debora
Rosciani

12.05 | Melog, cronache meridiane
di Gianluca Nicoletti

13.00 | Effetto giorno, le notizie in
60 minuti

diSimone Spetia

13.45| America 24

di Mario Platero

14.05 | Tutti convocati
di Carlo Genta e Pierluigi Pardo

15.30 | Il falco e il gabbiano
di Enrico Ruggeri

16.30 | Laversione di Oscar
di Oscar Giannino

17.05 | Focus economia
di Sebastiano Barisoni
18.30 | Lazanzara

di Giuseppe Cruciani
20.55 | Smart city

di Maurizio Melis

21.00 | Effetto notte, le notizie in
60 minuti

diRoberta Giordano
22.05 | Focus Economia R
23.05 | Mix24R

GR24:allora
STRADEINDIRETTA: ai 15’ e ai 45
BORSE IN DIRETTA: alla mezz'ora

weese 24 ORE ese...
IN 100 SECONDI

Radio

Info su www.rds.it, www.radio2.

S/

“I 100 secondi di Radio 24 11 Sole 240RE”,
il programma che parla dell’economia tanto quanto
I'economia parla di te, per aiutarti a capire il mondo

che fa parte del tuo quotidiano.

Dal lunedi al venerdi alle 9:00 e alle 17:00,
seguilo su Radio 24 e RDS, o guarda online
i video delle puntate su radio24.it e rds.it

TA4DRE

it e www.ilsole24ore.com

EBmeteo.com

V 18:02 Roma

Milano A 07:10

MINIMA
L'Aquila

MASSIMA

A 06:53 V 17:53

Nord:

avvio buono sulle Alpi, cieli grigi e foschie dense
in Val Padana e Liguria. La sera pioviggini su
alta Lombardia e Venezie. Temperature in lieve
calo, massime tra 10 e 13.

Centro e Sardegna:

nubi irregolari su regioni tirreniche con
pioviggini sull'alta Toscana, soleggiato su quelle
Adriatiche e Sardegna. Temperature stabili,
massime tra 12 e 15.

Sud e Sicilia:

nubi irregolari su Campania e Calabria tirreniche
con occasionali pioviggini, altrove poche nubi
con sole prevalente. Temperature stazionarie,
massime tra 13 e 18.

Milano A 07:08

MINIMA
Aosta 4

MASSIMA
20

¥ 18:03
Nord:

peggiora con piogge sparse su Triveneto,
Emilia-Romagna e Lombardia orientale,
specie tra pomeriggio e sera. Schiarite a
partire da Nordovest. Temperature stabili,
massime tra 11 e 14,

Centro e Sardegna:

peggiora sulle Tirreniche con rovesci in
estensione e intensificazione in serata a tutte
le regioni. Temperature stabili, massime tra
12 e 16.

Roma A 06:51 V 17:54

Sud e Sicilia:

avvio soleggiato, nubi in aumento in serata
con piogge sporadiche su Puglia, Calabria e
Sicilia. Temperature in aumento, massime tra
16 e 20, sino a 26 in Sicilia.

Temperature
Italia mm Europa mm Parigi &5 13 8
Ancona @6 13 #1014  Atene 7 18 W7 18 Stoccolma M5 2 a7 2
Bari &8 16 @9 19  Berlino 3 o1 3 Tirana {f10 16 Jam11 18
Bologna a5 11 i}? 15  Bruxelles M 11 M 7 Vienna a7 1343 38
Cagliari J&a8 18 @12 17 Bucarest Jaas 15 ¥4 16 Zurigo 1 15 M1 6
Firenze a3 14 Mo 15 Copenaghen #®2 5,0 4 Mondo mm
Genova a1 13 12 14 Dublino @@ 74 9 HongKong «m16 24 415 20
Milano a6 12 @m0 14 Francoforte  o®5 10 #-0 7  LosAngeles {6 16 6 17
Napoli 11 15 311 18 Istanbul 4 18 Jam6 19  NewDelhi %410 25 #t9 24
Roma 411 17 15 27 Lishona $r11 17 9r11 18 New York o7 20 49 17
Palermo M9 15 #1015 Londra G 12 @4 9 Riodeaneiro #2139 %22 39
Torino s 11 W6 13 Madrid {6 19 J5 18  Singapore 426 27 ‘&26 28
Venezia =6 11 M7 11 Mosca %7 2 ﬁ3 2 Tokyo a6 18 @2 9
o 3ENE-SEAE SE AL JESEjindtndies
SR | = ebole |Moderato| Forte
Poco Var =
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AVVOCATI
Proposte di modifica
sul codice contratti

L’Unione nazionale avvocati
amministrativisti ha
sottoposto alla Presidenza
del Consiglio alcune
proposte dimodificaed
integrazione delnuovo
codice deicontratti. Le
modifiche indicate vanno
dall’estensione dello “stand
still”, alle nuove
impugnazionidelle
ammissioni /o esclusioni,
dalla possibilita di proporre
motiviaggiuntiin unricorso
giaproposto nell’ambito di
controversierelative alle
gare all’estensione del rito
speciale “ordinario” degli
appaltinel caso di
contestuale impugnazione
degliatti diammissione e/0
esclusione.

NO PROFIT

Intesanotai/
Regione Lombardia

Tl Consiglionotarile di
Milano, Regione Lombardiae
ilComitatoregionale
lombardo hanno varatoil
protocollodiintesaperla
semplificazione dei
procedimentirelativial
Registroregionale delle
persone giuridiche private ela
trasmissione in viatelematica
degliatti.L’intesariguardain
particolare: 'acquisto della
personalita giuridica di
associazioni, fondazioni e
altre istituzioni; la
modificazione dello statuto
e l’estinzione della persona
giuridica. L’accordo ¢
rivolto in particolare al
mondo del no profit.

Penale. Per la Cassazione sono due istituti autonomi e la bussola nell'applicazione € il «favor rei»

Prescrizione e recidiva senza conflitti

Esclusa la stretta su chi e tornato a delinquere, € riconosciuta I'estinzione

Giovanni Negri
MILANO

Recidiva e prescrizione so-
no due istituti autonomi. E la
Corte di cassazione ne trae le
conseguenze, chiarendo che,
con labussola dell’applicazione
della norma piu favorevole al-
l'imputato, puo essere applicata
laex Cirielliquantoallarecidiva
e la vecchia norma del Codice
penale quanto allaseconda. Sul-
la base di questa linea interpre-
tativala Cassazione, sentenzan.
6369 del 2017, ha riconosciuto il
maturare della prescrizione, ri-
formando parzialmente il giudi-
zio della Corte d’appello nel-
I’'ambitodiunprocedimento per
reati colposi.

Lasentenzametteinevidenza
innanzitutto come la legge ex
Cirielli, la n 251 del 2005, abbia
eliminato la possibilita diconte-
starelarecidivaperireaticolpo-
si, rendendo possibile, quanto
alla determinazione della pre-
scrizione, l'applicazione del
vecchio articolo 157 del Codice

penale in quanto norma piu fa-
vorevole.PerlaCassazione,afa-
vore di questa conclusione, che
sottolinealadistinzionetrareci-
diva e prescrizione, milita una
seredielementi.In primoluogo,
ilavoriparlamentari:laversione
originale della legge 251 non ri-
guardaval'istituto della prescri-
zione, ma le attenuanti generi-
che, la recidiva il giudizio di
comparazione, avvalorando in
questo senso latesisecondo cui,
anche se le discipline dei due
istituti sono state poi inserite
nellastessalegge, tuttavialaloro
disciplina ¢ autonoma e non ci
sono interferenze applicative.
La legge poi introdusse una
riforma caratterizzata da due
opposti obiettivi: a un generale
inasprimento del sistema pena-
le, con particolare riferimento
airecidivi, ai quali vengono ap-
plicati aumenti di pena piu ro-
busti e limitazioni all’accesso a
vari benefici penitenziari (ini-
ziale obiettivo dei proponenti),
si accompagna un’ispirazione

“garantista”, indirizzata in ge-
nerale alla riduzione dei termi-
ni di prescrizione.

La Corte d’appello, nellarico-
struzione fattadallaCassazione,
aveva pero seguito solo parzial-
mente questa linea. Se infatti da
una parte aveva valutato, quan-
to alla prescrizione, piu favore-
vole lanorma del vecchio Codi-
ce penale, dall’altraavevaesclu-
so di dichiarare I'avvenuto de-
corso dei termini valorizzando
invece la constatazione dellare-
cidiva.Inquestomodoperoave-
va ignorato che, per effetto di
una norma successiva piu favo-
revole (I'esclusione dellarecidi-
vaper ireati colposi), si sarebbe
dovuta dichiarare la prescrizio-
ne sulla base dell’ordinaria di-
sciplina sulle successione di
norme penali nel tempo appli-
cando cio¢il favor rei.

Per la Cassazione, invece, «le
nuove disposizioniin materia di
recidiva, previste dall’articolo 4
della legge, erano immediata-
mente applicabili all’entrata in

Quotidiano del

Diritto DI

TAR BOLOGNA

La delocalizzazione
non nuoce alla gara

di Guglielmo Saporito

9 azienda italiana che pro-
duce beni in Turchia puo
aggiudicarsi una gara anche
senza la verifica delle condi-
zioni di reciprocita prevista
dal Codice appalti.

O quotidianodiritto.ilsole24ore.com
La versione integrale dell’analisi

vigore della legge e, se conside-
rate piu favorevoli, ai sensi del
richiamato articolo 2 del Codice
penale, trovavano applicazione
anche per fatti anteriori all’en-
tratainvigore dellastessalegge,
aprescinderedalleeventualein-
terazione, all'interno dellalegge
ex Cirielli, tragliistitutidellare-
cidiva e della prescrizione».

Nonsiprofila, oltretutto, con-
clude la Cassazione, una viola-
zione del principio di legalita,
elemento messo invece in evi-
denzadallaCorted’appello, per-
cheé la norma immediatamente
applicabileall’istituto dellareci-
diva e rappresentata dall’artico-
logdellaleggen.251del2005. So-
lo in un secondo momento, eli-
minata, percheillegale,larecidi-
va, quanto all’impatto sulla
prescrizione, va individuata la
disposizione piu favorevole,
mettendo a confronto I’articolo
157 del Codice penale, nella pre-
cedente formulazione, e l'arti-
colo 6 della ex Cirielli.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Reputazione. Il reato aggravato puo essere contestato anche se le notizie erano state diffuse nell’ambito degli operatori professionali

Diffamazione su siti universitari

MILANO

Diffamazione aggravata
per la professoressa universita-
riacheaccusalacollegadiplagio
viainternet. Per la Corte di cas-
sazione la possibilita per i social
network di raggiungere una pla-
tea indeterminata di persone
non viene meno neppure se, co-
me nel caso esaminato, i siti usati
dallaricorrente erano destinatia
docenti e studenti universitari e
dunquesecondolatesidelladife-
sa “chiusi”.

La Cassazione, sentenza 8482
della Quinta sezione penale, de-

positataieri,hacosirespintoil ri-
corso presentato dalla difesa di
una studentessa che accusava
unaricercatrice che 'aveva assi-
stita nell’elaborazione della tesi,
diavere poi copiatoirisultati del
suo lavoro utilizzandoli per uno
scopopersonale. Lastudentessa,
assolta in primo grado, era poi
statacondannatainappello. Nel-
I'impugnazionesimettevainevi-
denzacomelastessa Cassazione
hapiuvolteaffermatocheallare-
te Internet nonsiapplicano le di-
sposizioni sulla diffamazione a
mezzo stampa perche un social

network non puo essere equipa-
rato a un prodotto tipografico e
neppure aun luogo pubblico.

Unatesichenonhaconvintola
Cassazione che sottolinea inve-
ce come l'uso dei social network
e,quindi, ladiffusione dimessag-
giattraverso internet, ¢ assoluta-
mente in grado di concretizzare
un caso didiffamazione aggrava-
ta.Sitrattainfattidiunacondotta
potenzialmente in grado di rag-
giungere un numero indetermi-
nato di persone o, almeno, assai
elevato.

Ladifesa, contestalaCassazio-

ne, confonde la diffamazione ag-
gravata perche provocata attra-
verso la stampa con l'offesa pro-
curataconaltromezzo di pubbli-
cita. Entrambelefattispeciesono
disciplinate dalla medesima di-
sposizione (articolo595comma3s
del Codice penale) ma l'utilizzo
della stampa non ¢ esclusivo: la
formulazione letterale dellanor-
ma invece rende evidente come
la categoria dei mezzi di pubbli-
cita ¢ pit ampia del concetto di
stampa, comprendendo tutti
questi sistemi di comunicazione
e quindi di diffusione, dai fax ai

social media, che, grazie all’evo-
luzione tecnologica, rendono
possibilelatrasmissione didatie
notizie a un numero elevato di
persone.

Non mitiga la gravita della
condottail fatto che la diffusione
€ avvenuta attraverso siti desti-
nati a operatori universitari e,
quindi,inuncertosensospeciali-
stici. Si tratta infatti di un ambito
chenonpuoassolutamente esse-
re ritenuto circoscritto. Inoltre
molti dei siti utilizzati erano in
realta consultabili da una platea
molto larga di soggetti (¢ il caso
deiblogdelle testate «La Repub-
blica» e «L’Espresso»).

G. Ne.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

Notariato. Ricerca della Fondazione italiana

Rent to buy anche
per trasmettere
a terzile aziende

Angelo Busani

L’applicazione del contratto
dirent to buy oltre che nel cam-
po immobiliare anche in quello
delle trasmissioni aziendali: ¢
questo il risultato perseguito in
unaricerca (presentataieri) pro-
mossa dalla Fondazione italia-
na del Notariato, in collabora-
zione con’Ente Cassa di Rispar-
mio di Firenze e il Dipartimento
di scienze giuridiche dell’'Uni-
versitadi Firenze.

Il rent to buy ¢ quel contratto
che permette di ottenere I'imme-
diato godimento di un bene a
fronte del pagamento diun cano-
ne per un certo periodo, con I'ac-
cordoche,unavoltapagatiperin-
teroicanoni dovutiin detto peri-
odo, il conduttore diviene pro-
prietario del bene ottenuto in
godimento. L'operazione ¢ stata
pensata, in particolare, per favo-
rire 'acquisto della prima casa,
manullavietachelo schemapos-
saessereimpiegatoancheincon-
tratti che abbiano a oggetto beni
diversi dagliimmobili.

Il rent to buy di azienda con-
sentirebbe al potenziale acqui-
rente, attraversoil collegamento
tra due contratti (in genere, il
contratto di affitto diaziendaeil
contratto preliminare di cessio-
nediazienda),difarentraresubi-
to nel godimento dei beni del-
l’'azienda; inizialmente dettibeni
vengono condottiinaffittoverso
ilpagamento diun canone perio-
dico (fase “rent”); successiva-
mente, il conduttore ne diviene
proprietario (fase “buy”) a un
termine prefissato, mediante il
pagamento del prezzo convenu-
to, dal quale vengono scomputa-
ti, in tutto o in parte, i canoni pa-
gatiin precedenza.

Evidenti sono i vantaggi per
chiintende comprareI'azienda:
o siottiene il godimento dei beni
dell’azienda senza corrisponde-
re fin dasubito I'intero prezzo;

@ si ottiene pil facilmente un fi-
nanziamento al momento del-
lacquisto per il minor importo
delprezzoancoradovuto,incon-
siderazione di quanto anticipato
conicanoni.
Non mancano i vantaggi per chi
vende:
e si facilita 'alienazione dei beni
che altrimenti potrebbero resta-
re prividiacquirenti;
® si consegue un immediato in-
troito finanziario;
@ si alleggeriscono i costi di ge-
stione, che possono essere adde-
bitatial detentore.
L’operazione,dunque, presen-
taunaserie di profili interessanti

LA PRIMA FASE

Il contratto di solito ha

un primo triennio di affitto
conversamento
diunacaparra pari
al25-30% del valore totale

siaperleimpresesiaperglientifi-
nanziatori: la creazione per I'ac-
quirente di uno “storico crediti-
zio”; Paccantonamento di parte
di quanto versato per laffitto
d’azienda come acconto prezzo;
lapossibilita diaccantonare ulte-
rioreliquiditaconil propriolavo-
ro per 'acquisto finale; la postici-
pazionedituttiicostieleimposte;
la possibilita di vendere la pro-
pria azienda cedendo i contratti.
1l contratto ha normalmente una
fase triennale di affitto. In genere
¢ previsto il versamento di una
caparra pari al 25-30% del valore
totale dell'operazione; 'accanto-
namento ai fini della cessione del
70% del canone mensile pagato, e
l'operazione viene costruita in
modo che il cessionario dovra
versareall'attodellacessioneilri-
manente 50 per cento.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

GIURISPRUDENZA | IL MERITO

www.quotidianodiritto.ilsole24ore.com

LAVORO
Demansionamento
illecito sul singolo

Nell’ambito di una
riorganizzazione
aziendale dovuta alla
riconversione del
processo produttivo,
non ¢ possibile
procedere al
demansionamento di un
singolo lavoratore
lasciando inalterate le
posizioni dei colleghi
che siano inquadrati
nello stesso livello di
quest’ultimo. Tale
scelta aziendale e
discriminatoria e non
idonea a giustificare la
deroga al divieto, posto
dal Codice civile, di
adibire i lavoratori a
mansioni inferiori.
Corte d’appellodiLecce -
Sezione lavoro - Sentenza
14 novembre 2016 n. 2407

ATTIVITA RUMOROSA

Peril bar
non c’eé reato

Il superamento dei limiti
sonori massimi mediante
strumenti musicali integra
unillecito amministrativo e
nonancheil reato di
disturbo del riposo delle
persone, seirumori
provengono daun bar
regolarmente autorizzato
dall’autorita
amministrativa arimanere
aperto fino atardanotte ea
fare uso di strumenti
musicali. L'utilizzo di tali
strumenti &, infatti,
strettamente connesso e
necessario all’esercizio
dell’attivita autorizzata.
Nel caso dispecie, il giudice
haassolto cosiil gestore di
un bar accusato dai vicini di
disturbare la propria quiete.
Tribunale di Vicenza -
Sezione penale - Sentenza

22 novembre 2016 n.1421.
ACURADI

Andrea A. Moramarco

Tribunale di Isernia. Lapparecchio va posizionato sul lato autorizzato altrimenti la sanzione é invalida

Niente multa se 'autovelox e fuori posto

Per i giudici I'obbligo di contestazione immediata ¢ assoluto

Maurizio Caprino

I rilevatori fissi di velocita
devono essere ubicati esattamen-
te nel punto in cui laloro installa-
zione € stata autorizzata dall’ente
proprietario della strada, altri-
menti le multe non sono valide:
non basta che le postazioni si tro-
vino al chilometro indicato nel-
lautorizzazione e nemmeno al
metro, maoccorre pure che siano
sullatodellastradaeventualmen-
te previsto dall’atto stesso. I con-
trolli temporanei (quelli presi-
diati da agenti) non si possono or-
ganizzare senza fermare subito i
trasgressori, se effettuati nei tratti
non inclusi nei provvedimenti
prefettizi che vi prevedono I'eso-
nero dall’obbligo di contestazio-
neimmediata dell’infrazione.

Sono i vincoli principali che
emergono dalla giurisprudenza
ormai copiosa sugli autovelox

che sista consolidando in Molise,
dov’é sortoun contenzioso aspro.
Visono stati affermati principire-
strittivi per le polizie. E talvolta,
come per la contestazione imme-
diata, fuoridagiurisprudenzapre-
valente e prassi ministeriali.
Laconformita della postazione
fissa all’autorizzazione del gesto-
re pure riguardo al lato della stra-
dasu cuisitrova ¢ affrontata dalla
sentenza 185/2014 del Giudice di
pacecoordinatoredilsernia,ora
confermata dal Tribunale (sen-
tenza119/2017 del1o febbraio).
Inprimo grado, ¢ statarespinta
la tesi secondo cui conta solo la
progressiva (km 36+777, nella fat-
tispecie) riportata nell’autorizza-
zione. Infatti, 'atto del gestore
(Anas) specificavaanche «lato si-
nistro/direzione di marcia Vena-
fro. Il consulente tecnico d’uffi-
cio aveva negato importanza alla

direzione indicata, scrivendo che
nella prassi vale il senso che parte
dal chilometro zero della strada,
nella fattispecie quello contrario;
il lato sinistro sarebbe quindi
quellosucuilapostazionesitrova
effettivamente. Ma per il giudice
sideve stare alla lettera dell’auto-
rizzazione, tranne se ’Anas atte-
stasse errori materiali. E la prassi
indicata dal consulente (Dm 1°
giugno 2001 del ministero dei La-
vori pubblici) riguarderebbe solo
gli «attributi necessari della stra-
da» e non anche i suoi «elementi
atipiciqualigliautovelox,discipli-
nati..danorme speciali».

In secondo grado, il ragiona-
mento estatoritenutoimmune da
vizinonostantel’Anasavesse pro-
dotto una nota che giustificava il
Comune. Per il Tribunale, «I’atto
autorizzatorio, una volta conces-
S0, sistaccadal suo autorey.

Questioni giuridiche a parte,
non di rado le installazioni sono
difformi per problemi pratici, co-
melamancanzadiallaccielettrici.
Ma, se l'autorizzazione impone
unlato,puoessere permotividisi-
curezza: sull’altro, la postazione
puoessere pericolosanegliurti.

Quanto all’obbligo di contesta-
zione immediata, per i tratti non
individuatidal Prefettoessoerite-
nuto “assoluto”inunaseriedisen-
tenzeiniziatanel 2014 conlan.1524
del Giudice di pace di Campobas-
so: il mancato alt non puo essere
giustificato con motivazionilega-
te allorganizzazione del servizio,
come la disponibilita di un appa-
recchio che determina I'infrazio-
nequandoilveicolohagiasupera-
to il punto in cui si trovano gli
agenti. Lagiurisprudenzadisolito
afferma che 'organizzazione non
¢ sindacabile dal giudice (Cassa-

zione, sentenza 6123/1999). La
sentenza di Campobasso afferma
invececheprevaleildirittoalladi-
fesa sancito dall’articolo 24 della
Costituzione. La sentenza 556/16
del Giudice di pace di Isernia
prende atto dell’autonomia del-
I'amministrazione nell’organiz-
zarsi, maritiene che il magistrato
possa valutare caso per caso con
«prudente apprezzamento» se la
contestazione immediata sareb-
be stata possibile. E una «raziona-
le organizzazione del servizio»
l'avrebbe consentita, usando un
altro tipo di apparecchio o schie-
rando una doppia pattuglia. En-
trambe cose gia fatte in passato
propriodal Comune chehaaccer-
tato la violazione. E nonostante
anche allora avesse un solo vigile:
organizzava la doppia pattuglia
consorziandosi conaltrienti.
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Tribunale di Ascoli Piceno. Uordinanza fissa vincoli rigidi per la mediazione

Lalite con le banche passa per l'intesa

Marco Marinaro

La domanda riconvenziona-
le inedita in materia di contratti
bancari ¢ sottoposta al previo
esperimento della mediazione
quale condizione di procedibilita
dell’azione. Ilgiudice che ne dispo-
nelo svolgimento ritenendo che la
controversia attenga a questioni
«puramente tecnico-contabili»
puoinvitareilmediatoreanomina-
reun professionistaiscritto nell’al-
bo dei Ctu del tribunale predeter-
minandoiquesitidaformulareallo
stesso. In previsione dell’eventua-
le esito negativo della mediazione,
ilgiudicepuoprescriverealmedia-
tore laformulazione diuna propo-
sta conciliativa sulla base delle ri-
sultanze peritali anche in assenza

diconcorderichiestadelleparti,te-
nuto conto chelarelazione tecnica
potra essere acquisita d’ufficio dal
giudicenelprosieguodelprocesso.

Sonoicontenutidiun’ordinan-
zadel tribunale di Ascoli Piceno
(estensore Mariani) del 20 luglio
2016 che segue il solco di alcuni
precedenti del medesimo giudice
nella materia dei contratti banca-
ri. E proprio le liti fra banche e
clienti costituiscono uno degli
ambitineiqualilamediazionecon
difficolta riesce a svilupparsi effi-
cacemente per laricercadiunac-
cordo conciliativo.

Per questi motivi alcuni giudici
di merito, nel solco degli orienta-
menti interpretativi tesi a rendere
effettivala mediazione, hanno ela-

borato percorsi via via piu strin-
gentineltentativodiportarele par-
tialtavolonegoziale e disollecitar-
leaunavalutazione oggettivadelle
reciproche posizioni ed interessi
per una composizione rapida e
soddisfacente per entrambe.
Nelcasoinesame, oggettodella
controversiaeilricalcolodiunsal-
do di conto corrente ordinario;
l'azione ¢ stata introdotta dal
cliente e labanca ha proposto una
domanda riconvenzionale inedi-
ta. A seguito della mediazione av-
viatadal cliente e conclusasinega-
tivamente per lamancata parteci-
pazione della banca, il giudice ha
condannato quest’ultimaal versa-
mento di una somma pari al con-
tributounificatoeharespintolari-

chiesta di emissione di una ordi-
nanza diingiunzione di pagamen-
to disponendo altresi la
mediazione sulla domanda ricon-
venzionale in quanto da ritenersi
assoggettata ex lege alla condizio-
ne di procedibilita.

Con la medesima ordinanza il
giudice dispone la partecipazione
personale delle parti unitamente
ai rispettivi difensori invitando il
mediatore a verbalizzare «la vo-
lonta delle parti nel proseguire o
meno lamediazione oltre il primo
incontro informativo». Inoltre,
datalaparticolare naturadellalite
-cheinvestequestione puramente
tecnico-contabili - invita il media-
toreanominareunodeiCtudeltri-
bunale e gia formulai relativi que-

sitidaaffidargli. Infine, per I'ipote-
siin cuilo svolgimento pur effetti-
vo della mediazione non dovesse
pervenireaunaccordoamichevo-
le, il tribunale prescrive che il me-
diatore debba provvedere co-
munqueaformulareunaproposta
conciliativa sulla base della esple-
tata Ctu anche in assenza di una
concorderichiestadelleparti,pre-
cisando altresi che la relazione
tecnica potra essere acquisita dal
giudice nel prosieguo del giudizio
in caso di esito negativo della me-
diazione stessa.

E evidente I'intento di dare pre-
cise indicazioni utili a rendere ef-
fettiva ed efficace la mediazione,
mapermangonodubbisuilimitiin-
sitinellanormativasullapossibilita
per il giudice di entrare in media-
zione con inviti o ancor pilicon or-
dini che incidono sull’'autonomia
dellamediazione e sullasuanatura
negoziale.
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Tribunale di Caltanissetta. Responsabilita

Il medico paga i danni
se il paziente ignora
i rischi dell'intervento

Antonino Porracciolo

Le informazioni che il me-
dico é tenuto adare al paziente
prima di una terapia o di un in-
tervento chirurgico devono
essere chiare e adeguate alle
conoscenze dello stesso pa-
ziente. Che, altrimenti, ha dirit-
to al risarcimento del danno,
anche se la prestazione sanita-
riaharisoltolasuapatologia.Lo
afferma il Tribunale di Calta-
nissetta (giudice Gregorio Bal-
samo) in una sentenza dello
scorso 21novembre.

La controversia ¢ stata pro-
mossa da una donna che lamen-
tava danni in conseguenza di
un’operazione chirurgica. L'at-
trice haesposto cheisuoidistur-
bierano dovuti allacondottane-
gligente e imperita dei sanitari, a
cui addebitava anche di non
averle chiesto il consenso infor-
mato all'intervento e all’aneste-
sia.Dalcantosuo,l’aziendaospe-
dalieraha dedotto cheil proprio
personale era esente da respon-
sabilita medica e, comunque,
aveva fornito alla paziente una
corretta e completa informazio-
ne suirischidell’operazione.

La sentenza accoglie solo in
parte I'istanzarisarcitoria. Il giu-
dice ricorda che ha natura con-
trattuale di tipo professionale la
responsabilita dell’'ospedale per
i danni provocati dal sanitario
per errorinella terapia o nell’in-
terventochirurgico.Cosicomee
di tipo contrattuale anche I'ob-
bligazione del medico ospeda-
liero nei confronti del paziente.
Di conseguenza, in un giudizio
perrisarcimento deidanni, spet-
ta al medico (e alla struttura
ospedalieradi cui ¢ dipendente)
dimostraredinonessereincorso
incolpaodiaverdovutofronteg-
giare una situazione straordina-
riao dieccezionale difficolta.

Nelcasoinesame,iltribunale
escludecheildannosiadovutoa

negligenza dei medici. Si tratta,
infatti, diuna complicanza che-
come chiarito dal Ctu - si mani-
festa«ancheinassenzadiuner-
rore tecnico nell’esecuzione
dell’intervento». Quanto al
consenso, ilgiudiceaffermache
l'informazione che deve prece-
dere l'intervento «deve essere
adeguataal grado culturale e al-
le conoscenze del paziente e de-
veconcernereloscopoelanatu-
radell’intervento,nonchélesue
conseguenze eisuoirischix».In-
fattideve consentireal paziente
di scegliere se «restare nelle
condizioni che secondoilmedi-
co imporrebbero I'interventoy,
ma anche di decidere se rivol-
gersiaunaltrosanitario.Inoltre,
poichél'informazione halafun-
zione di permettere al paziente
di autodeterminarsi, la respon-
sabilita non viene meno «nem-
meno nel caso in cui l'interven-
to abbia avuto esito fausto e in-
tegralmente risolutivo della pa-
tologialamentatay.

Tlgiudicerilevaquindiche nel
modulo firmato dall’attrice non
erano specificate le «possibili
conseguenze» dell’intervento,
tra cui il danno permanente la-
mentato dalla donna. Peraltro,
trattandosidi«unadelle compli-
canze piu frequenti» in quelle
operazioni, la stessa «avrebbe
dovutoessere chiaramenteindi-
catay.L’attricehadunque subito
la violazione del diritto di deci-
dereliberamente se sottoporsio
meno all’'operazione.

Nella liquidazione del danno,
il tribunale (tenuto conto della
naturanonpatrimonialedellale-
sione e della mancanza di para-
metri oggettivi di quantificazio-
ne) effettua una valutazione
equitativa in base all’articolo
1226 del Codice civile. Cosi con-
danna I’azienda ospedaliera al
pagamento di 25mila euro.
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